Construimos igualdad: coeducacion activa y
prevencion de la violencia de género

Educar es proporcionar una formacion integral que
les permita a nifios y nifas, chicos y chicas una for-
macidn plena y que ayude a configurar su identidad,
asi como construir una concepcidn de la realidad que
integre a su vez el conocimiento y su valoracion ética
y moral. Coeducar implica educar sin diferenciar los
mensajes en funcién del sexo.

La coeducacion es un estilo educativo, un pro-
ceso de transformacién social que apunta a una con-
vivencia entre los sexos alejada de la opresion mutua
y tendente a una relacién de justicia y respeto y en
interés de una formacién integral y una efectiva
igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres.

Por ello, el presente proyecto de la coeducacién
“Galicia en Femenino” pretende ser una continuidad
de los proyectos llevados a cabo en nuestro centro
los cursos anteriores, contando desde su inicio con la
participacién e implicacion de toda la comunidad
educativa del C.E.I.P. Raquel Camacho de A Corufia.

Contexto
Uno de los aspectos que mds incide en el estilo del
centro y las metas que desde el mismo se pretenden
abarcar, es el contexto proximo en el que esta en-
marcado. El contexto geogréfico y el contexto socio-
econdmico y cultural de los alumnos y sus familias,
constituyen poderosas variables a tener en cuenta,
pues determinan,
en gran medida,
todo lo que el cen-
tro esy hace. El tipo
de familias y el
alumnado al que
atiende, las proble-
maticas con las que
se encuentra, las
oportunidades que
se le ofrecen, o la
perspectiva futura
de seguir teniendo
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alumnos, son entre otros, aspectos claramente con-
dicionados por el contexto de referencia. Frente a
esas condiciones que le vienen dadas, el centro dis-
pone asimismo de una serie de medios y recursos,
tanto humanos como materiales que también van a
condicionar su labor educativa.

El CEIP Raquel Camacho cuenta con seis unida-
des de Educacion Infantil y doce unidades de Educa-
cion Primaria. Nuestro alumnado estd formado por
385 nifios y nifas, de los cuales casi un 35% son de
otras nacionalidades.

Contamos con el siguiente profesorado, ocho
especialistas en Educacion Infantil, doce generalistas
(tutoras), dos especialistas en Filologia Inglesa, dos
especialistas en Educacion Fisica, una especialista de
Musica, un orientador, una especialista de Pedagogia
Terapéutica, una especialista de Audicidn y Lenguaje,
un profesor de Religion Catélica y una profesora iti-
nerante compartida con otro centro.

El tema de la coeducacién y de la igualdad entre
hombres y mujeres, es un tema muy presente en
nuestro entorno y nuestro centro educativo. La es-
cuela ha de dar respuesta a los cambios sociales que
exigen tanto a hombres como mujeres una serie de
capacidades, habilidades, asi como valores que le
permitan independientemente de su sexo, enfren-
tarse a una sociedad en continuo cambio, teniendo
en cuenta la necesi-
dad de conseguir su

propia integracion
como sujetos que
participan activa-

mente y que son co-
participes de los cam-
bios paulatinos que
se producen en ella,
disponiendo de las
habilidades necesa-
rias para una éptima
adaptacion.
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Objetivos

Los objetivos que intentamos conseguir con la elabo-

racién de este proyecto tienen como finalidad crear

en el marco educativo las condiciones necesarias que
permitan seguir avanzando en la construccién de una
sociedad mas igualitaria desde la convivencia, la
cooperacion y el respeto mutuo, y asi, poder educar
en igualdad, erradicar estereotipos y discriminacio-
nes por razones de sexo y prevenir sus consecuen-
cias, entre las que se encuentra la violencia hacia las
mujeres.

Destacamos algunos de los objetivos a desarro-

Ilar en el siguiente proyecto:

e Desarrollar las actividades de centro y aula con-
templando la perspectiva de género y evitando
cualquier tipo de discriminacion.

e Desarrollar en los alumnos/as un pensamiento
critico hacia actitudes discriminatorias en el en-
torno inmediato que les ayude a ser personas
comprometidas con nuestra sociedad.

e Prestar especial atencidén a tratos discriminato-
rios dentro y fuera de la escuela.

e Crear materiales didacticos en las aulas y dedicar
tiempos a tratar temas relacionados con la
coeducacion.

e Conocer a través de actividades ludicas la reali-
dad social en la que viven las mujeres de otros
paises en vias de desarrollo y compararla con
nuestra sociedad actual.

e Desarrollar actitudes de igualdad en el entorno
proximo y modificar aquellas que reflejen com-
portamientos sexistas.

e Fomentar la participacidon de las familias en el
proceso coeducativo del alumnado.

e Facilitar pautas de actuacion a los padres/ma-
dres, asi como actividades formativas.

Metodologia

El enfoque a seguir en estas actividades deber ser de
cardcter investigador y constructivo, pues se propo-
nen actividades que llevan aparejadas modificacio-
nes en los estereotipos.

En este sentido hemos de prestar atencion a las
reacciones del alumnado tras realizar las actividades
e intervenir en torno a ellas.

El tiempo empleado en cada actividad sera flexi-
ble, dependiendo del grupo concreto que la esté rea-
lizando, del momento, del lugar, etc.

Todas las actividades estaran adaptadas a cada
grupo concreto, de forma que algunas iran destina-
das a todo el centro y otras, sélo a algunos niveles

educativos. En este sentido se adaptaran también las
actividades al alumnado con necesidades de apoyo
educativo.

Planificaciéon de las actividades

El proyecto que presentamos lo estamos desarro-
llando a lo largo de este curso. Se llevan a cabo acti-
vidades (durante todo el curso), a medio plazo (en
cada trimestre) y a corto plazo (con las efemérides o
dias puntuales). También se haran de forma indivi-
dual, en pequefios grupos, con el grupo-clase o bien
a nivel de centro.

El presente proyecto tiene la intencion de ser un
proyecto en cual exista la participacidon de toda la co-
munidad educativa y en particular se necesitara la co-
laboracion de las familias desde casa, utilizando ma-
teriales y recursos en las diversas actividades.

Asi, elaboraremos nuestro trabajo estructuran-
dolo a lo largo de los tres trimestres.

Algunas de las actividades destacadas serian las
siguientes:

PROFESIONES: MUJERES HOMBRES
¢TRABAJAMOS XUNT@S?

Preguntas que nos haran pensar.

- ¢Qué es trabajar? Trabajar es realizar alguna acti-

vidad que implica tiempo, energia y esfuerzo. A

través del trabajo las personas nos realizamos y

aseguramos nuestra supervivencia.

Hagamos una lista de trabajos:

Cuando pensamos en el trabajo: tendemos a pen-

sar en un empleo como actividad por la que reci-

bimos un sueldo. Pero, todas las actividades que

realizamos las personas para vivir y atender nues-

tras necesidades son pagadas con dinero, es decir,

érecibimos un salario por su realizacion?

¢Es lo mismo trabajo que empleo? Si lo pensamos

veremos que no.

Pensad en trabajos que suponen un esfuerzo y

son necesarios para nuestra supervivencia y bie-

nestar, y que no reciben un sueldo las personas

que las realizan. Haced una lista.

- ¢Define que es un trabajo de casa?

- ¢Cuales piensas que son esos trabajos?

- ¢Son necesarios? ¢Podria vivir sin ellos?

- ¢Quién crees que realiza mayoritariamente los
trabajos de casa?
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¢Cuanta importancia tiene para ti los trabajos de
casa?
- ¢Quiény qué cosas tenemos que cuidar?
- ¢Sonvisibles y se valoran este tipo de trabajos?
- ¢Qué es mas divertido leer un cuento, jugar a la
Wii o hacer este tipo de trabajos?
- ¢De qué géneroson las personas que suenen rea-
lizar este tipo de trabajos?
- Piensa en esta frase: “Muchas mujeres tienen
mas de un trabajo”
Ahora vamos a hacer una tarea que nos hard
pensar:
Lleva la siguiente tabla a tu casa (que sera anénima)
y realiza una encuesta con las personas que viven en
ella, incluyéndote tu. Con los datos vas rellenando la
tabla.

Tabla 1: Actividades en casa.
ACTIVIDAD PERSONAS TIEMPO
QUE LE
DEDICA

QUE LA
REALIZAN

Hacer las camas.
Poner laropaen la la-
vadora o lavarla.
Tender la ropa y reco-
gerla.

Planchar.

Barrer o pasar el aspi-
rador.

Limpiar las ventanas.
Hacer las comidas.
Lavar los platos o me-
terlos en el lavavaji-
llas.

Poner la mesa.
Limpiar el polvo.
Cuidar de las personas
cuando alguna esta
enferma.

Preparar los desayu-
nos.

Limpiar los bafos.
Sacar la basura.
Arreglar averias senci-
llas.

Asistir a las reuniones
en la escuela.

Hagamos la misma tabla, entre tod@s, repar-
tiendo equitativamente las tareas. Si lo consideras
puedes llevar la propuesta a tu casa.

Y, para ampliar la informacién podemos ver este
video: https://youtu.be/Uo058-i3rZjM

Conclusiones: podemos recoger aqui algunas y
también ponerlas en nuestro espacio del proyecto
para verlas y analizarlas todas juntas.

PROFESIONES DE HOMBRES Y MUJERES
REMUNERADAS

Preguntas que nos hardn pensar.

- ¢Crees que hay trabajos de mujeres y trabajos de
hombres? éSi tu respuesta es si, explica por qué?

- ¢Piensas que hay trabajos que no pueden realizar
las mujeres? éPor qué?

- Vamos a dibujar las siguientes profesiones y po-

nemos nombre al personaje: bombero/a,
obrero/a, arquitecto/a, cirujano/a, enfermero/a,
maestro/a...

(Antes el profesorado puede visionar el siguiente
video: https://youtu.be/pJvJolmxVAE)

- Buscamos informacidn sobre las diferencias de
salario segundo seas hombre o mujer. Elegimos
cuatro o cinco paises de Europa, observamos los
datos y hacemos una grafica explicativa.

- Vamos a ver un video: https://youtu.be/L fZun-
_QnQ ¢Estais de acuerdo?

- Un poco de historia. Mujeres y hombres en la
universidad. ¢Fue siempre asi?
https://youtu.be/mCOghRJK9ho

Las Mujeres de nuestra ciudad:

e “Investigamos I”: cada aula habia escogido un

distrito de La Corufia

— Numero de calles con nombre de mujer y de
hombre.

— Una pequeiia biografia y fotografia de las muje-
res del distrito correspondiente.

—  Habrd una carpeta en el escritorio del ordenador
de la sala de mestr@s para que vaydis metiendo,
cada aula, vuestros trabajos, la intencion es ha-
cer un libro digital.

Algunas actividades para los cursos

E. Infantil: Papeles domésticos. Hacer una represen-
tacion diarias papeles en el aula. Luego la grabamos.
E. Primaria: La coeducacion se trabaja de forma dia-
ria y transversal al curriculum. Asi en la etapa de edu-
cacion primaria, se trabaja el vocabulario distin-
guiendo el género masculino y femenino cuando ha-
blamos de forma general, ej.: nifios y nifias, padres y
madres, alumnos y alumnas... A través de lecturas y
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cuentos donde aparecen historias donde los protago-
nistas no suelen estar estereotipados.
12y 22: “Te cambia el cuento” escogéis entre todos
unos cuentos en el que el protagonista sea masculino
y le dais la vuelta, o también, entre todos inventadis
un cuento no sexista.
32 y 492: Representan el cuento de 12 y 22 en teatro
de marionetas, siendo los propios alumnos los perso-
najes.
52 y 62: un curso hace el guion para un anuncio pu-
blicitario no sexista y lo otro lo graba.
El libro digital de los distritos con la fotografia y
la pequefia biografia serd un trabajo conjunto.
Todas estas actividades han sido grabadas vy
puestas en nuestros blogs de la biblioteca de infantil:
http://rakontopequeno.blogspot.com/ y primaria:
http://bibliotkrc.blogspot.com/

é¢Qué aporta la biblioteca?

= Se han adquirido libros que tratan la igualdad de
géneroy la forma de relacion entre ellos.

= Los libros de lectura que tiene cada curso este
afio tienen relacidn con la temética del proyecto.

= Se buscan pdaginas web, peliculas, articulos perio-
disticos o de opinidn, documentales, fotografias,
anuncios publicitarios; el blog de la biblioteca ha-
bia aportado también informacidn y estara dedi-
cado al proyecto casi en su totalidad. Todo este
material se entregd a las tutoras para facilitar el
trabajo; siempre las alumnas/os forman parte de
esa busqueda.

= |Las autoras de los libros visitaran la biblioteca,
cada nivel ha escogido una nifia/o para realizar
una entrevista a la autora en perspectiva de gé-
nero.

= Visitas a la biblioteca de mujeres y hombres del
entorno de profesiones en la que la presencia de
la mujer eres minoritaria.

= Lamujer rural y su relacion con la naturaleza (en-
lazamos con proyecto de Voz Natura que va a tra-
bajar “nuestros montes”).

= La mujer del mar, también tan presente e impor-
tante en nuestra tierra.

= Lamujer en el arte (trabajo conjunto que se hara
con el Museo de Bellas Artes de A Corufia).

= La participacién de la comunidad educativa a tra-
vés del AMPA.

= Las conmemoraciones a lo largo del curso ten-
dran relacidn con él proyecto. Asi el 22 de no-
viembre, dia de la musica; dedicamos esa se-
mana a conocer la mujer en este campo. El dia de

la Paz (mujeres en paz); el dia del libro, de la ilus-
tracioén, de la ciencia...

= Cada nivel (el ciclo) escogera el campo del pro-
yecto en el que quiere trabajar, ya que tendre-
mos cada trimestre una presentacién en la biblio-
teca del trabajo de los distintos ciclos lo niveles.

= 49 52y 62haran debates en la biblioteca (con pu-
blico) sobre distintos aspectos de la tematica del
proyecto.

= Se celebrara el dia Internacional de la Mujer con
una actividad en la biblioteca en la que estard
una editora, las autoras y una ilustradora. Con
ellas habian hablado y haran talleres.

= Laradio: con alumnas y alumnos fuimos a hablar
de nuestro proyecto.

= Lasemana del libro se dedicard en su totalidad al
papel de la mujer en los distintos campos: huma-
nidades, ciencias... asi como al papel de las mu-
jeres en la literatura.

Conclusion

Con nuestro proyecto “Galicia en femenino”, preten-
demos conseguir una escuela inclusiva atendiendo a
todo el alumnado para conseguir la igualdad efectiva
de todos y de todas atendiendo a sus diferencias sean
de sexo, clase social, cultural o etnia, garantizando asi
la igualdad de oportunidades.

Se han programado una serie de actuaciones y activi-
dades concretas que estan ayudando a mejorar el
clima coeducativo de nuestro centro y contexto.
Debemos aprovechar cualquier situacion cotidiana
para trabajar coeducativamente, ya que nuestro
alumnado va a tener un aprendizaje mas significativo
si partimos de su propia realidad e interés, de lo que
viven y experimentan en cada momento.

La evaluacién de las actividades se llevara a cabo me-
diante las conclusiones y puesta comun de los temas
tratados. Asi como el desarrollo de algunos trabajos,
fichas, dibujos...
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