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1.Contextualizacion
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2. Desenvolvemento da colaboracion co Refuxio de Mouga

e ——— —— —— -

cEPEEEEEE

B comporlamienlos j)( e
estereolipados en
perros de refugios

e = o gl SR
. RN TN ™ D .

Identificacion de  Seleccion de Estudo do Elaboracion de web privada
necesidades temas de interese comportamento de e dossier con informacion
sobre problemas  gnimais acollidos de interese para 0s
de comportamento ng refuxio traballadores
en animais
acollidos no
refuxio ~.

=g UNIVERSIDADE DA CORUNA



3. Desenvolvemento da colaboracion co GN Habitat
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4. Resultados

Participantes

17 alumnos no curso 22-23

Impacto

Novos temas de traballo de actualidade
(ex. Morelli et al., 2023).

Datos obtidos dos traballos de campo co
GN Habitat.

O numero potencial de adoptantes no
Refuxio de Mouga que pode beneficiarse
da mellora da informacion dispoiible por

Publicacions parte dos traballadores é de 30/mes.

3 dossieres Internos elaborados

1 artigo en preparacion para unha revista de
ambito autondmico

Morelli, F., Benedetti, Y., Szkudlarek, M., Zeid, F.A., Delgado, J.D., Kaczmarski, M. (2023). Potential
hotspots of amphibian roadkill risk in Spain. Journal of Environmental Management 342: 118346,
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5. Conclusions
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Aprendizaxe e impacto ++ Inversion de tempo alta

Alto grao de satisfaccion coa As actividades seleccionadas
colaboracion con entidades e implicaron ter que desprazarse e
cos traballos de campo traballar en horarios inusuais
Entidades abertas a explorar novas Necesidade de innovar nas
actividades no futuro actividades de celebracion

ALTO GRAO DE SATISFACCION MELLORA EN CERTAS FASES DO APS
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Estudantes. Responsables do GN Habitat. Xerente do
Refuxio de Mougd. Xerente da Mancomunidade de
Concellos da Comarca de Ferrol.
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