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El panorama social actual es preocupante. Son muchos los
problemas que afectan gravemente a las personas y al medio
ambiente. Por este motivo, en el afio 2015 la Organizacidon de
Naciones Unidas (ONU) defini6 17 objetivos globales para
erradicar la pobreza, proteger el planeta y asegurar la prosperidad
para todos como parte de una nueva agenda de desarrollo
sostenible. Cada vez mas, las comunidades necesitan ciudadanos
comprometidos activamente que defiendan la justicia social y
empleen su energia y talento en la promocion de iniciativas para la
construcciéon de una sociedad con posibilidades de un futuro
mejor. La universidad no es ajena a estos objetivos. Su funcion es
formar profesionales competentes conectados con las
necesidades de la comunidad. Es preciso conjugar el rigor
académico para el desarrollo de competencias profesionales con
el compromiso social. Para ello, el modelo pedagdgico mas
adecuado es el aprendizaje experiencial, que permite al
estudiantado conectar la experiencia practica con la formacion
gue se imparte en las aulas, en un area que estd fuera de su zona
de bienestar.

Pero, écomo concretar y llevar a cabo estas experiencias? Acercar
al estudiante universitario a la realidad puede hacerse a través de
diversas técnicas, como las practicas profesionales externas y las
visitas de campo.

Nuestra propuesta es el aprendizaje-servicio con un enfoque de justicia
social, como una forma de traspasar los muros de la universidad
conectando la teoria con la practica y mejorando los aprendizajes, pero,
también (y fundamentalmente), conectando con la comunidad y sus
necesidades, y contribuyendo a mejorar la sociedad y la vida de las
personas mas vulnerables.
Todas las actividades de aprendizaje-servicio, independientemente de
su disefio, vinculacién curricular y objetivos, implican una interaccion
compleja de estudiantes, actividades de servicio, contenidos
curriculares y resultados de aprendizaje. El resultado de esta
complejidad son experiencias idiosincraticas y contextuales, con una
amplia variedad de elementos que las componen.
Las Guias de Buenas Prdacticas de Aprendizaje-Servicio en la
Universidade da Corufia son un buen reflejo de esta riqueza y
diversidad. La presente publicacién contiene un total de 22 proyectos
presentados en la convocatoria de 2019 y 27 de la convocatoria de
2020.
Deseamos expresar nuestro reconocimiento a los autores, a las
entidades sociales que han colaborado en las acciones que aqui se
describen, a las personas que han recibido el servicio, a los estudiantes
gue han participado en estas actividades y realizado aprendizajes a
partir de las mismas, y a todos los docentes y profesionales que
contribuyen a hacerlas posible y a romper los muros de la universidad
para que el mundo sea un lugar mejor para todos.
Pilar Aramburuzabala
European Association of Service-Learning
in Higher Education. Presidenta
Departamento de Pedagogia de la
Universidad Auténoma de Madrid.
Profesora Titular



Introduccion

La Universidade da Corufa lleva comprometida con la
consecucion de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y la Agenda
2030 varios anos a todos los niveles, y no podiamos sino encarar
su transversalizacién en materia de Aprendizaje y Servicio. Como
sefialé Roser Batlle en las ultimas jornadas en las que participd de
la UDC, “aquel alumnado que participa en un proyecto de ApS, no
solo se sensibiliza, sino que también se compromete y se
convenirte en ciudadania activa en la consecuciéon de dichos
ODs”.

El trabajo desarrollado hasta el momento desde el Centro
Universitario de Formacion e Innovacién Educativa (CUFIE) y la
Oficina de Cooperacién y Voluntariado (OCV) con esta
metodologia se relaciona muy directamente, y en base a lo que el
propio PDI indica, con los Objetivos de Desarrollo Sostenible. Por
esta razon, ya desde la convocatoria de certificacion del 2019, se
incluyen referencias de cdémo cada uno de los proyectos
contribuyen a la consecucion de los ODS en las memorias
entregadas por el colectivo del PDI, y asi se recogen en esta guia
de buenas practicas.

Las Universidades somos claves en la contribucién al ODS 4,
referido a garantizar una educacién equitativa y de calidad. En su
meta 4.7, se propone que todo el alumnado adquiera los
conocimientos tedricos y prdcticos necesarios para la promocién
de nuevos estilos de vida en los que los valores humanos y
sociales contribuyan a cumplir con los anhelos de Ia
transformacion social que alientan los ODS, siendo el APS Ia
metodologia mas iddnea para aportar en la consecucién de dicho
objetivo.

Otros de los objetivos de los proyectos enmarcados en esta guia
van dirigidos a garantizar la igualdad de oportunidades y reducir
las desigualdades sociales, politicas, econdmicas y/o culturales,
presentes en el objetivo 10 y con una clara intencién de servicio
comunitario y de compromiso social.

El trabajo conjunto, la solidaridad, son elementos nucleares en la
lucha por alcanzar unos objetivos compartidos, que permitan
garantizar que las personas y el planeta en su conjunto, afronten
exitosamente los desafios globales. Dentro del ODS 17, su meta
17.17 seiala la importancia de la eficacia de fomentar vy
promover la constitucion de alianzas en las esferas publico-
privadas de la sociedad civil. El profesorado que se compromete
en un proyecto de ApS para llevar a cabo con una entidad o con
la comunidad, aporta experiencias que traslada al alumnado
participante y que se transfieren a la sociedad, en un ejercicio
enmarcado en la mision civica de la universidad como institucion
clave para la transformacion social.

En definitiva, el aprendizaje y servicio es una herramienta
estratégica en la implicacién de la Universidad con la Agenda
2030; y con esta segunda guia de buenas practicas de los
proyectos desarrollados en la UDC, asi se deja patente.

Vanessa Miguez Martin y Lorena Rilo Pérez
Oficina de Cooperacion y Voluntariado
Ana Maria Peiia Cabanas

Centro Universitario de Formacion e
Innovacién Docente
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01.

Una experiencia de
aprendizaje y servicio
para fomentar el
aprendizaje de la
aritmética y la

colaboracion docente

Convocatoria 2019

M.2 Cristina Naya Riveiro, M.2 Elena Segade
Pampin y Carlos Soneira Calvo

EDUCACION 17 ALIANZAS PARA
DE CALIDADE LOGRA-LOS

OBXECTIVOS

M ®




4 I
Objetivos/resumen

e 48 alumnos/asde 1.2de
educacién primaria

e 56alumnos/asde 2.2de
educacién primaria

e 5docentesy la direccidon
del centro

e CEIP Galan (Oseiro,
Arteixo)
*Aplicar un pensamiento critico, ldgico y creativo.

*Aprender a disefar, desarrollar y evaluar pequefios talleres
educativos en contextos escolares.

*Conocer las partes del curriculo de la educacion primaria
correspondientes a las nociones de nimero, las operaciones
aritméticas y el calculo a través de materiales no estructurados.

DENIRQEIEIER

*Fomentar la cooperacion entre instituciones socioeducativas.

*Mejorar el pensamiento numeérico.

¢ 132 estudantes de la materia
Educacidon Matematica | del
grado en Educacion Primaria

*Fomentar el uso de materiales no estructurados en las aulas de
educacion primaria.

*Colaborar y ayudar en la formaciéon docente y en la adquisicion
de competencias matematicas.

*Desarrollar habilidades comunicativas. Pa rtici pa ntes

*Conocer el manejo de grupos y fomentar la cooperaciény el
trabajo colaborativo entre iguales.



Aprendizaje + servicio

Potenciar y desarrollar los conocimientos de conceptos
numeéricos basicos y las técnicas de calculo.

Conocer y analizar el curriculo escolar de las matematicas en
la educacién primaria.

Resolver problemas matematicos y no propiamente
matematicos en un contexto real de aula.

Evaluar y analizar la ensefianza y el aprendizaje de las
matematicas en la educacion primaria utilizando recursos
materiales no estructurados.

Valorar la importancia de la colaboracion entre docentes.

Dos talleres en cada curso para trabajar contenidos con el

concepto de numero y con las operaciones aritméticas basicas

en educaciéon primaria a través de distintos materiales no
estructurados.

Generacion de canales de comunicacion y colaboracién entre
profesorado en activo y profesorado en formacion.
Promocioén de la relacidn entre entidades educativas.

Desarrollo

FASE 1: contacto con la direccidn del centro educativo y reunion
de presentacion en el centro educativo con docentes interesados.
FASE 2: reuniones presenciales en el centro con docentes.

FASE 3: analisis de las demandas iniciales de docentes

y alumnado, disefio de las actividades e introducion de los ajustes
oportunos.

FASE 4: ejecucion de los talleres.

FASE 5: reuniones y debates finales.

* Evaluacion inicial de las demandas y necesidades del centro,
tanto de los docentes como del alumnado.

* Cuaderno de campo de los responsables de los talleres.

* Informe de los talleres del alumnado.

* Evaluacion final mediante exposiciones orales, debates y
reuniones.

* Evaluacion de la actividad por parte del profesorado de la
materia de Educaciéon Matematica I.

10



Evolucion

2018-2019. Esta convocatoria centrd su atencién en el uso de
material no estruturado como recurso para la ensefianza. Se
procuré empljar obxectos presentes en la vida cotidiana, con la
intencion de transmitir al estudiantado que las posibles carencias
puntuales de recursos econdmicos se puoden paliar, hasta cierto
punto, con el uso de conocimientos técnicos sobre didactica.

+ informacion

Presentacion-resumen del proyecto en el ano 2019

disponible para consulta en el RUC de la UDC.

11


https://ruc.udc.es/dspace/handle/2183/24968

Convocatoria 2019

M.2 Cristina Naya Riveiro, M.2 Elena Segade
Pampin y Carlos Soneira Calvo

EDUCACION 17 ALIANZAS PARA
DE CALIDADE LOGRA-LOS

OBXECTIVOS

M ®




Objetivos/resumen

* Fomentar el aprendizaje de la geometria y la colaboracién
docente a través del disefio, el desarrollo y la evaluacién de
talleres sobre conocimiento y manejo de materiales
manipulativos para trabajar contenidos de geometria con
nifias/os de educacién primaria.

* Aplicar un pensamiento critico, ldgico y creativo.

* Aprender a disefar, desarrollar y evaluar pequeios
talleres educativos en contextos escolares.

* Conocer las propuestas tedricas y practicas de la geometria
para nifias/os de educacion primaria a través de materiales.

* Fomentar la cooperacidn entre instituciones socioeducativas.

* Mejorar las habilidades de razonamiento geométrico.

* Fomentar el uso de materiales manipulativos en las aulas de
educacion primaria.

* Colaborary ayudar en la formacion docente y en la
adquisicién de competencias matematicas.

* Desarrollar habilidades comunicativas.

* Conocer el manejo de grupos y fomentar la cooperaciény el
trabajo colaborativo entre iguales.

CEIP de Galan (Oseiro,

Arteixo)

Alumnado de 4.2 curso de
educacion primaria

48 alumnas/osde 1.2y 56
alumnas/os de 2.2 curso
de educacién primaria

5 docentes del centro

DENILEIEIES

111 estudiantes da materia Educacion

Matematica Il

76 alumnos/as de 4.2 curso de educacidon

primaria

3 docentes del centro educativo
Direccidon del centro educativo

3 docentes da UDC

13



Aprendizaje + servicio

* Aprendizaje por parte del alumnado de la titulacidn: disefar,
desarrollar y evaluar talleres sobre los contenidos de su
titulacidn, asi como establecer canales de colaboracién con
docentes en ejercicio.

* Servicio: cumplir una demanda de docentes en ejercicio para
ayudar y mejorar su formacioén en el conocimiento y uso de
materiales manipulativos, y poder ver in situ una propuesta
con su alumnado para experimentar su manejo.

Desarrollo

FASE 1: nace como demanda del profesorado tutor de 4.2 curso
de educacién primaria del CEIP Galan.

FASE 2: se realizaron dos propuestas en formato de taller para
trabajar contenidos geométricos a través de material
manipulativo.

FASE 3: cada nifio/a es acompafiado de un alumno/a
universitario/a como orientador/a para guiarlo/a en el desarrollo
de las actividades y ayudarlo/a.

FASE 4: introduccidn del alumnado en el contexto real del mundo
educativo.

FASE 5: la participacién del alumnado se formula como propuesta
de trabajo en equipo que formara parte de la evaluacion.

FASE 6: se generan canles comunicativos y de colaboracién entre
profesorado en activo y profesorado en formacién.

14



La evaluacion se realizd en varias fases.

El alumnado, en pequeios grupos, valord la demanda y realizé una
propuesta inicial. Luego alumnado y profesorado analizaron las
propuestas iniciales, estudiando sus objetivos vy las dificultades que
suponian, para proponer avances y solucionar posibles problemas y
errores.

Mas adelante, durante la ejecucidn del servicio, se estudiaron
todas las acciones, de las cuales el estudantado universitario tomé
nota, mientras su profesorado analizaba la situacion.

Una vez realizado el servicio, se entrevistd el profesorado del
centro para valorar la experiencia y hacer propuestas de avance,
gue se comunicaron al alumnado de la universidad.

Finalmente, tuvieron que redactar un informe escrito del proceso,
en el que senalaran también las dificultades que habian
encontrado y sus propuestas de avance. Lo defendieron en el aula,
lo que generd un espacio de reflexion grupal en el que se
expusieron las dificultades organizativas y didacticas que se
presentaron y las soluciones adaptadas para una futura
experiencia. Este trabajo se tuvo en cuenta en la calificacion final
del alumnado.

Resultados

* Potenciacién y desarrollo de conocimientos sobre conceptos
matematicos basicos, en particular de la geometria.

* Conocimiento y analisis del curriculo escolar de las
matematicas en la educacion primaria.

* Con lafinalidad de experimentar la utilidad de las matematicas
en la vida cotidiana, resolvieron problemas matematicos y no
propiamente matematicos en un contexto real de aula.

* Evaluacion y analisis de la enseflanza y el aprendizaje de las
matematicas en la etapa de educacion primaria utilizando
recursos y materiales didacticos.

* Valoracién de la importancia de la colaboracién entre docentes

15



Evolucion

Experiencia del curso pasado, en la que se tenia contacto con
la direccién del centro, importante para conocer su interés en
reeditar la colaboracidn este curso, asi como sus prioridades.

+ informacion

Presentacion-resumen del proyecto en el afio 2019 disponible

para su consulta en el RUC de la UDC.

16


https://ruc.udc.es/dspace/handle/2183/24969

03.

Analisis de la eficacia

de un programa de
ahorro energético
durante las actividades
de la vida diaria

en pacientes con EPOC

Convocatoria 2019

Sonia Souto Camba

SAUDE EDUCACION 17 ALIANZAS PARA
E BENESTAR DE CALIDADE LOGRA-LOS

e M &




Objetivos/resumen

Analizar el impacto que tiene un programa educativo de ahorro
energético dirigido a personas diagnosticadas con EPOC, segun los
criterios de GOLD, y con una dispnea igual o superiora 2 en la
escala modificada del Medical Research Council, sobre su estado
funcional para el desarrollo de la actividad de la vida diaria (AVD)
y su calidad de vida.

e Servicio de Pneumologia del
Hospital HM Modelo
e 2 pacientes

DENIRQEIEIER

¢ 1 estudiante

Participantes

18



Aprendizaje + servicio

Capacidad para emplear un vocabulario técnico propio de la
fisioterapia.

* Capacidad para estructurar, analizar, razonar criticamente,
sintetizar y presentar ideas y teorias complejas.

* Capacidad para trabajar con responsabilidad, de forma
organizada y planificada, incorporando los principios éticos y
legales de la profesion.

* Dominio de las herramientas basicas de las TIC y fuentes de
documentacion propias del ambito sanitario y en concreto de
fisioterapia.

* Capacidad para gestionar la informacion y el conocimiento en
su ambito disciplinar.

* Desarrollo de habilidades basicas de investigacion.

Desarrollo de un programa de ahorro energético para dar
atencion a un grupo poblacional.

Complementar el abordaje terapéutico de pacientes con EPOC
incorporando al manejo habitual el componente educacional
del programa de ahorro energético, y comprobar su impacto
tanto en el estado funcional como en la calidad de vida
autoinformada por las personas enfermas.

Avance de la funcion y de la calidad de vida de las enfermas.

_/O_.. > Wxs
1 ?&L\/; /(“ )
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Desarrollo

FASE 1: busqueda bibliografica sobre la prevalencia de la dispnea
durante la realizacion de las AVD y sobre programas de ahorro
energético durante ellas en personas con EPOC.

FASE 2: firma del convenio con el Hospital HM Modelo.

FASE 3: disefio del programa de educacion de

ahorro energético.

FASE 4: captacion de sujetos y primera cita con pacientes para
hacer la evaluacidn inicial y la intervencion educativa.

FASE 5: segunda cita con pacientes después de un mes para
valorar el impacto del programa y los resultados.

Estudiante:
* Cuestionario de autoevaluacién de la experiencia.

Personas usuarias:

e Evaluacion final a través de un cuestionario final de
satisfaccion.

e (Calificacidon de la tutora a la estudiante.
e (Calificacion del tribunal de TFG.

Resultados

Las personas usuarias llevaron a cabo el programa de ahorro
energético con un avance claro en su estado funcional,
objectivado a través de la prueba Glittre, con un aumento de los
metros totales recorridos, asi como una reduccién en el nivel de
dispnea.

Ademas, se pode observar un avance en su calidad de vida
relacionada con la salud.

Evolucion

Primera convocatoria.

20



04.

Fisioterapia
musculoesquelética en

mujeres con
trastornos alimentarios

Convocatoria 2019

Lidia Carballo Costa

SAUDE EDUCACION 17 ALIANZAS PARA
E BENESTAR DE CALIDADE LOGRA-LOS

- OBXECTIVOS
e M R



Objetivos/resumen

El objetivo general del servicio fue a proporcionar una atencion de
fisioterapia adaptada a pacientes con trastorno de la conducta
alimentaria.

El objetivo general del alumnado fue a adquirir una parte de las
competencias de la materia de Nutricidn en Fisioterapia a través
del abordaje de casos reales.

Los objetivos especificos fueron:

* Conocer el papel de la fisioterapia en los trastornos de la
conducta alimentaria (TCA).

* Desarrollar destrezas y aptitudes para intervenir en la
situacion de personas con TCA.

* Implementar los conocimientos aprendidos en otras materias
de manera transversal.

e Cubrir una parte del tratamiento interdisciplinar de las
pacientes con TCA gue no se esta realizando hoy por hoy.

* Identificar las limitacion y dificultades del desarrollo de este
proyecto de aprendizaje y servicio.

* Realizar un andlisis reflexivo sobre el aprendizaje y servicio a
la comunidad a partir de la propia experiencia.

® Asociacion de Bulimiay
Anorexia de A Coruina (ABAC)

* 3 mujeres

DENIRQEIEIER

* Alumnado de 3.2 curso de
Nutricidn en Fisioterapia

Participantes

22



Desarrollo

Intervencion psicoldgica + psiquiatrica

Intervencion nutricional

Intervencion fisica

Fisioterapia en salud mental: especialidad que abarca un amplio
numero de técnicas dirigidas directamente a mejorar trastornos
mentales y psicosomaticos como los TCA.

La experiencia se llevd a cabo mediante seis acciones principales:
1.
2.
3.

Valoracion fisioterapica de pacientes.
Establecemiento de obxectivos del tratamento.

Disefio de la intervencion de fisioterapia basada en la
evidencia disponible.

Aplicacion de la intervencidn bajo supervision de la
responsable de la actividad de aprendizaje y servicio.

Valoracidn final de las pacientes.
Elaboracion de la memoria del caso clinico.

Reuniones :

1. Reunidn entre la tutora y las responsables de la ABAC
(directora y psicdloga) con el objetivo de conocer las
necesidades de las usuarias de la entidad y organizar
el proyecto.

2. Formacion previa del estudiantado por parte de la
psicologa de la ABAC.

Tutorias grupales con el alumnado, anteriores al inicio

del tratamiento (motivacién, formacién y orientacion).

Supervision directa de las sesiones de valoraciony

tratamiento, con discusidn previa y posterior con el alumnado.

Observaciones por parte de las personas colaboradoras.
Historia clinica del caso (45% de la nota final, correspondiente
a la parte de la evaluacidon de las practicas de laboratorio)

y memoria de la actividad.
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Resultados Evolucion

. . . Primera convocatoria.
Las pacientes evolucionaron de diferente forma, ya que sus

caracteristicas eran muy diferentes. Hubo una resolucion
completa del problema, una parcial y otra paciente sin cambios.

Todas se mostraron satisfechas en diferente grado. No obstante,
todas acordaron en seifalar la buena organizacion de la actividad y
su alta satisfaccion con el alumnado implicado. Asimismo,
destacaron la corta duracién del programa como aspecto
negativo. Los cuestionarios fueron cubiertos en la ABAC, por lo
gue la presencia del alumnado no fue ninglin condicionante para
los buenos resultados.

+ informacion

Presentacion-resumen del proyecto en el aiio 2019 disponible
para consulta en el RUC de la UDC.

* Publicacion en el European Network for Physiotherapy in
Higher Education (ENPHE) Seminar 2019, que tuvo lugar en
Bochum (Alemafiia), donde recibid el premio al mejor pdster.
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Convocatoria 2019

Lidia Carballo Costa

EDUCACION 1 ALIANZAS PARA
DE CALIDADE LOGRA-LOS
OBXECTIVOS

]




Objetivos/resumen

Adquirir las competencias propias de la materia de Trabajo de
Fin de Grado

Mejorar el estado general de salud y calidad de vida de las
participantes mediante la modificacion de su imagen corporal.

® Asociacion de Bulimiay
Anorexia de A Coruna (ABAC)

* 4 mujeres con transtornos
de conduta alimentaria

DENIRQEIEIER

¢ 1 estudiante

Participantes
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Aprendizaje + servicios

* Adquirir los conocimientos y las competencias que se
describen en la guia docente del Trabajo de Fin de Grado del
grado en Fisioterapia.

* Revisar la bibliografia disponible sobre la alteracién de la
imagen corporal en las personas con trastornos de la conducta
alimentaria y su tratamiento fisioterapéutico.

* Disefar y dirigir una intervencién de fisioterapia centrada en
promover cambios en la imagen corporal de las pacientes.

* Valorar las participantes antes y después de la intervencion.

* Realizar una intervencion de fisioterapia compuesta de una
valoracion y un programa de fisioterapia para personas con
anorexia y bulimia dirigida al avance de la imagen corporal de
las usuarias.

Desarrollo

FASE 1: revision de la bibliografia disponible sobre la alteracion de
la imagen corporal en las personas con transtornos de la conducta
alimentaria y su tratamiento fisioterapéutico.

FASE 2: disefio de la intervencidn de fisioterapia basada en la
evidencia disponible

FASE 3: valoracion de las participantes antes uy después de la
intervencion.

FASE 4: direccién de una intervencion de fisioterapia centrada en
promover cambios en la imagen corporal de las pacientes.
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Reunidn entre la responsable de la actividad de aprendizaje y
servicio y las responsables de la ABAC con el objetivo de
conocer las necesidades de las usuarias de la entidad y
organizar el proyecto.

Reuniones entre la responsable de la actividad y la estudiante,
tanto anteriores al inicio de la intervencién como de
seguimiento durante esta.

Formacion previa de la alumna por parte de la psicéloga de la
ABAC.

Supervision directa por parte de la responsable de la actividad
de algunas de las sesiones de valoracion y tratamiento, con
discusion previa y posterior con la alumna.

Evaluacion de la experiencia por parte de la alumna a través
de un cuestionario.

Encuesta de satisfaccidon de las pacientes.

Informe de la responsable de la actividad y tutora del TFG.

Resultados

* Laautopercepcion de la alumna y la valoracion de la tutora

apuntan a la adquisicidon de las competencias
correspondientes.

* Las participantes mostraron su satisfaccion con la intervencion

y las sensaciones percibidas.

* Avances en la autopercepcion y evaluacién corporal, ademas

de en la calidad de vida de las pacientes.

Evolucion

Primera convocatoria.

+ informacion

Presentacién-resumen del proyecto en el afio 2019 disponible
para consulta en el RUC de la UDC.
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06.

lgualdad de

oportunidades para el
ocioy el juego en la
infancia a traveés
del disefio de espacios
inclusivos
y participativos
Convocatoria 2019

Thais Pousada Garcia, Maria José Darriba
Fraga y Sara Gonzalez Iglesias

EDUCACION 10 REDUCION DAS 1 ALIANZAS PARA
DE CALIDADE DESIGUALDADES LOGRA-LOS
OBXECTIVOS

IR @




Objetivos/resumen

* Analizar el disefio y el nivel de accesibilidad de los parques
infantiles.

* Determinar las oportunidades de participacion en el juego.

* Determinar la funcidn de profesionales de la terapia
ocupacional.

¢ Concello da Coruia,
poblacion infantil y familias,
Fan Square

e Fundacion Abrente y Fan
Square Kids

‘/}{ .

¢ Thais Pousada Garcia, Maria
José Darriba Fraga y Sara
Gonzdlez Iglesias.

Participantes
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Aprendizaje + servicios

e Abogar por un disefio universal.

* Evaluar, seleccionar y adaptar los espacios y materiales del
juego.

* Usar el parque infantil como herramienta de intervencion.

* Valorar un espacio de ocio personal y determinar diferencias
entre parques infantiles de la Corufia y Amsterdam.

* Definir el conjunto de funciones del/la terapeuta ocupacional
y contactar y colaborar con agentes clave en el ambito del
ocio.

* Disefiar una guia de accesibilidad que incluya los parques
infantiles publicos de A Corufia.

* Redactar el informe de accesibilidad de un espacio de ocio
personal.

Desarrollo

Ambito y objeto de estudio: analisis de un parque infantil de
juegos privado de la Coruiia (centro comercial Marineda), de 30
parques infantiles publicos de la Corufia y de 10 parques infantiles
publicos de Amsterdam.

Técnicas de recogida y andlisis de datos:

* Recogida: formulario, medidas, observacion, fotografias y
entrevista informal;

* Analisis: legislacion y guia de referencia.

* Rubrica para la autoevaluacién y la mejora de los proyectos de
aprendizaje y servicio.
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Resultados

Ocio privado:

* Amplio rango de posibilidades: oportunidades de
participacion y respiro familiar.

* Niveles muy bajos de accesibilidad cognitiva.

* Barreras sociales y actitudinales.

e Necesidad de formacion en atencion a la diversidad.

Ocio publico:

* Disefar parques infantiles accesibles es posible.
* Acceso garantizado, no asi la participacion.

* Accesibilidad para todas las edades.

* Accesibilidad y calidad del juego.

Evolucion

Tras la presentacion del TFG de la estudiante de Terapia
Ocupacional, la Fundacion Abrente presentdé el proyecto y la guia
de los parques infantiles al Ayuntamiento de la Coruia (Concejalia
de Urbanismo, Vivienda, Infraestructuras y Movilidad), con una
buena recepcidn e interés por parte del concejal y personal
técnico del area. Asi, durante el ailo 2020 se generaron las bases
para el establecimiento de un convenio entre el Ayuntamiento de
la Corufia y la Fundacion Abrente que permitira completar la guia
de los parques de la Coruia y hacer avances en relaciéon con su
nivel de accesibilidad.
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Se comparten las noticias de prensa que se generaron
con la presentacion de este convenio y de la realizacién
de la primera jornada de trabajo con las entidades del
tejido asociativo:

Coruna.gal
La Opinién A Coruina

La Voz de Galicia

ACCESIBILIDAD PARA
N LA INCLUSION EN LOS

V" PARQUES INFANTILES
DE A CORUNA

+ informacion

Presentacion-resumo do proxecto no ano 2019 disponible para
consulta en el RUC de la UDC.

* Noticias de prensa: 26/10/19

* Divulgacion derivada del proyecto. Destaca la participacion en
las IV Xornadas de Innovacién Docente, donde se presentd
unha comunicacion oral (mesa 1, responsabilidad social).

* Laguia realizada en este TFG puede descargarse directamente
aqui.
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07.

Fisioterapia con

perros para la
reeducacion
sensoriomotoray
marcha funcional de
ninos/as de un colegio
de educacion especial |
(MOVE-CAN)

Convocatoria 2019

Verodnica Robles Garcia
Alicia Martinez Rodriguez

SAUDE EDUCACION 1 0 REDUCION DAS 17 ALIANZAS PARA
E BENESTAR DE CALIDADE DESIGUALDADES LOGRA-LOS
OBXECTIVOS
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Objetivos/resumen

* Que nifios/las con diversidad funcional reciban un servicio de
fisioterapia excelente en un ambiente motivador y ludico.

* Que el alumnado del grado en Fisioterapia afiance los
conocimientos adquiridos en la carrera.

* Que el alumnado conozca el ambito de la diversidad funcional
dentro de la fisioterapia.

En cuanto al servicio:

* Proporcionar atencion fisioterapéutica integral y motivadora a
nifios/las con diversidad funcional en un colegio de educacién
especial.

En cuanto al aprendizaje:

* Conocer el ambito de la educacion especial en el contexto de la
fisioterapia.

* Desarrollar las competencias del titulo de fisioterapia,
concretamente: disefiar, aplicar y evaluar un plan de abordaje de
fisioterapia adaptado y motivador para la participacion de
ninos/las.

* |dentificar las posibilidades de sinergia de la terapia asistida por
animales (TAA) con las intervenciones de fisioterapia
convencionales.

e Candamin y Centro de

Educacion Especial Maria e Alumnado del Centro de
Marifo Educacion Especial Maria
Marifio

DENIREIEIER

¢ 1 estudiante de 4.2 curso del
grado en Fisioterapia

Participantes
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Aprendizaje + servicios

* Conocer el entorno profesional.

* Aplicar estrategias fisioterapéuticas innovadoras en un
abordaje interdisciplinar.

* Incrementar las capacidades de equilibrio y autonomia de la
marcha en un entorno motivadora, optimizando la intensidad,
duracion y adherencia en el programa de ejercicios.

* Aumentar la participacion.

Desarrollo

El programa se configurd a partir del consenso de los objetivos
terapéuticos entre los fisioterapeutas (dos profesoras y un
estudiante), la terapeuta ocupacional, un entrenador canino de la
empresa Candamin, el equipo directivo del colegio y las familias.

La empresa Candamin suministré dos perros adiestrados y se
integré en el desarrollo de la terapia conjunta para 3
adolescentes, una vez por semana durante 3 meses.

La ayuda del perro se concibié como un elemento dinamizador del
programa de ejercicios, de modo que, por ejemplo, generara un
estimulo que ayudara al inicio del movimiento; a superar obstaculos;
a caminar a un paso mas seguro y también a caminar en una
situacion de cambios constantes de direccion, al dirigirse por una
pista con conos que debian ir bordeando.

Se trabaja asi ademas la velocidad vy la resistencia, y se hacen
ejercicios de equilibrio, control postural, motricidade y funcionalidad,
como en la fisioterapia convencional, pero con la ayuda de un animal.
De un modo mas concreto, en las sesiones se trabajaron los
siguientes aspectos:

* Lalongitud, la altura y |la velocidad del paso mediante un circuito
de obstaculos.

* El equilibrio, a través del ascenso y descenso de escaleras, de la
marcha sobre una superficie inestable (colchonetas) y en el
circuito de conos, con el que también trabajamos la disociacion
de cinturas.

* El padrén correcto del movimiento mediante lo paso de
sedestacion a bipedestacion y viceversa.

* La autonomia de la marcha y el aumento de la capacidad
cardiorrespiratoria mediante la marcha continua.
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Resultados

Se establecié que el perro ayudaria en estas areas:

El nivel de participacién resultd el esperado.
De los 4 nifios/as participantes, 3 siguieron las sesiones y
2 mostraron mejoras tras su finalizacion.

* Elinicio del movimiento y la continuidad de la tarea,
sin la presencia de vacilacions por el empuje de la

correa.
* Guia de la direcciéon del movimiento y velocidad del
paso. Pediatric Balance Berg Scale (PBBS)

* Ayuda para la orientacion corporal correcta, como la

L ., Valoracion inicial Valoracidn final Diferenza
anteriorizacion del tronco en la suba de uno tallo para
garantizar el equilibrio. 28/56 32/56 4
36/56 42/56 +6

10 Meter Walk Test (10MWT)

Valoracion inicial Valoracion final Diferenza
(velocidade = V) (velocidade = V) (velocidade = V)
\Y

* Evaluacion objetiva y subjetiva en que se compararon los VMAX.  VNORMAL  VMAX  VNORMAL  VMAX

: g o NORMAL
resultados pre y post en la ejecucidn de los/las nifios/las.
., . . .. 0’49 m/s 0’76 m/s 0’83 m/s 0’85 m/s +0’34 m/s +0’09 m/s
* Evaluacion cualitativa por parte de las familias y componentes y
del equipo. NORMAL  VMAX  VNORMAL ~ VMAX  VNORMAL  VMAX
e Autoevaluacidn en que se refleja que el proyecto cumple los 0’52 m/s 1m/s O5m/s  102m/s  -002m/s  +0'02 m/s

criterios de las actividades de aprendizaje y servicio en una
medida medio-alta.
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Resultados

Un participante mejord el equilibrio en 2 items de la escala
utilizada (PBBS), al otro lado de su velocidad al caminar (10
MWT). Otro participante mejoro el equilibrio en 4 items, pero no
la velocidad de la marcha (10 MWT). La tercera participante no
mostrd avances, ya que no pudieron hacerse las mediciones.

Del punto de vista cualitativo, las y los profesionales participantes
juzgaron que hubo un avance de la participacion activa de los
nifios/las en las actividades propuestas, asi como en el equilibrio y
en la modulacion de la velocidad en 2 de los ninos, durante las
sesiones y en otras actividades del centro. También se evidencid
un avance de la capacidad fisica, la motivacién en las actividades y
la atencion.

La ayuda del perro como herramienta en el trabajo de la
motricidad queda reflejada en el hecho de que en la valoracion
final sin perro no se apreciaron los avances conseguidos, por
ejemplo, en el ascenso de las escaleras, en las uUltimas sesiones
(con perro).

El grado de satisfaccion de las familias fue de 4,3 sobre 5. Ademas,
repetirian y recomendarian esta actividad la otras familias. Como
propuesta, indicaron que les gustaria participar en las sesiones.

En lo tocante a los resultados del aprendizaje, el alumno reconoce
que adquirid las competencias requeridas durante la ejecucién del
proyecto. Ademas, consiguid una valoracion satisfactoria por
parte tanto de la tutora como del tribunal avaliador.

Como conclusion de este primer acercamiento a la terapia asistida
con perros como herramienta de trabajo dentro de la fisioterapia,
cabe decir que puede resultar efectiva con un nimero acomodado
de sesiones (duracién y frecuencia semanal) en nifios/las que
pudieran ser susceptibles de avance a partir de las primeras
sesiones y de los/las cuales despertara el interés. Esta experiencia
supone un punto de partida para iniciar un estudio piloto que nos
ayude a conocer la efectividad de este protocolo a la hora de
conseguir avances en la movilidad efectiva de nifios/las con
diversidad funcional.

Una experienci._a_de Fisioterapia asistida con perros
para ayudar a nifios y nifas con diversidad funcional

G
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Evolucion

La idea era proseguir la experiencia con otros/las nifios/las la que
pudiera beneficiar, pero con la pandemia de la covid-19 resulté
imposible.

+ informacion

Presentacidn-resumen del proyecto en el aio 2019 disponible
para consulta en el RUC de la UDC.
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08.

Programa de
aprendizaje y servicio
para la prevencion

del dolor neuro-
musculoesquelético
entre el persoal de un
colegio de educacion
especial

Convocatoria 2019

Verodnica Robles Garcia
Alicia Martinez Rodriguez

SAUDE EDUCACION 17 ALIANZAS PARA
E BENESTAR DE CALIDADE LOGRA-LOS

o M &




Objetivos/resumen

Poner en marcha un programa de ejercicio terapéutico para
prevenir y/o abordar la aparicion de dolor de caracter
neuromusculoesquelético.

e 8 docentes del Centro de

* Centro de Educacién Especial Educacién Especial Marfa

Maria Marifo

Marino

DENIRQEIEIER

e Alumno de 4.2 curso del
grado en Fisioterapia

Participantes
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Aprendizaje + servicios

Adquirir las competencias especificas de la materia del Trabajo de
Fin de Grado, concretamente a partir del disefio, la adaptacién, la
aplicacion y la evaluacidon de un programa grupal de ejercicio
terapéutico dirigido a la prevencion/abordaje del dolor
neuromusculoesquelético entre personal docente de un centro de
educacion especial.

Formacion y realizacidon de ejercicio grupal para mejorar la
estatica y dinamica de la raque y las principales estructuras
estabilizadoras relacionadas para, en ultima instancia, prevenir la
aparicion de molestias neuromusculoesqueléticas o mejorarlas,
de estar ya presentes.

Desarrollo

FASE 1: organizacion de la actividad de aprendizaje y servicio:
estrutura del programa, coordinacion con la direccion del centro
y valoracion inicial.

FASE 2: intervencion: implementacion del programa y opiniones
de participantes semanalmente.

FASE 3: evaluacién.

e Evaluacion del alumno.

* Evaluacion de las participantes.

* Evaluacion de las tutoras.

e Evaluacion del tribunal del Trabajo de Fin de Grado.
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Resultados

El 85% de las personas participantes manifesté estar muy
satisfecho con el programa:

* Mejord el control cervical.

* Disminuyd la discinesia escapular en los movimientos de
flexion y abduccion del hombro.

* Aumento la resistencia muscular de flexores y extensores de
tronco.

* Disminuyod la intensidad del dolor, a pesar de que no de la
sobrecarga.

* No hubo avance en el equilibrio.

* Elalumno consiguid una valoracion satisfactoria por parte
tanto de la tutora como del tribunal evaluador, asi como en la
propia autoevaluacion.

Evolucion

No tuvo mas desarrollo por la dificultad de compaginar el horario
del personal docente del centro con el del alumnado del grado en
Fisioterapia.

+ informacion

Presentacién-resumen del proyecto en el afio 2019 disponible
para consulta en el RUC de la UDC.
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09.

Proyecto
TE ACOMPANO

Convocatoria 2019

Ivan de Rosende Celeiro
Adriana Avila Alvarez

EDUCACION 1 ALIANZAS PARA
DE CALIDADE LOGRA-LOS

- OBXECTIVOS




Objetivos/resumen

* Darrespuesta a las necesidades de apoyo, acompanamiento y
asesoramiento/orientacion que tienen las personas mayores
que viven solas, con limitaciones cuanto al apoyo social con
que cuentan.

* Favorecer la permanencia de las personas mayores en su
entorno habitual, de manera activa, el mayor tiempo posible.

* Identificar las necesidades sociales del servicio.

Coruna

o - e Personas mayores que
Caritas de la ciudad de A viven solas, con bajo o nulo

apoyo social

¢ 40 alumnas/os

Participantes
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Aprendizaje + servicios

Adquisicion de competencias especificas, generales y
transversales de las asignadas a la materia en que se enmarca el
proyecto, entre otras las siguientes:

* Realizar una busqueda activa, evaluacion critica y aplicacidn
de rangos de informacion.

* Establecer sociedades de colaboracién, consultar y aconsejar
a clientes, trabajadores sociales, miembros del equipo y otros
en la practica de la ocupacion.

* Trabajar de forma auténoma y con iniciativa.

* Acciones de intervencion social para las personas mayores a
gue atiende Caritas Diocesana en la ciudad de A Corufia.

Desarrollo

FASE 1: planificacidn previa y preparacién de la colaboracion

del alumnado en el proyecto.

* La primera reunion fue en la primera semana de marzo de
2019, en la Facultad de Ciencias de la Salud.

* Lasegunda, el dia 27 de marzo, en las instalaciones de Caritas
en el Centro de Dia Sagrada Familia (sed del proyecto TE
ACOMPANO).

FASE 2: presentacion del proyecto por parte de profesionales de

Caritas, en dos sesiones de la materia de 1 hora de duracidn. Se

explicaron las principales caracteristicas del proyecto, se realizd

un taller grupal sobre cémo llevar a cabo a observaciony la
entrevista en el contorno urbano de la ciudad, asi como también
se presentd y resolvié dos casos sobre la intervencidn cotidiana
aplicada por el equipo profesional de TE ACOMPANO.

FASE 3: por ultimo, se evaluaron y calificaron los trabajos del

alumnado; la nota se incluyé dentro del cémputo de la evaluacidn

global de la materia.

FASE 4: la informacion relevante para el proxecto que obtuvo

el alumnado participante fue transmitida al equipo profesional de

TE ACOMPANO, para su estudio y aplicacién en la intervencion

cotidiana que efectua.
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Como procedimiento de evaluacidn de la participacion del
alumnado en el proyecto, cada pareja participante debia entregar,
al finalizar la materia, un informe final con los siguientes
apartados:

Una relacidn con las posibles “antenas” identificadas en el area
geografico asignada. Para elaborarla, cada pareja debia acudir en
diferentes dias a su zona geografica, para identificar las “antenas”
a través de la observacién y del contacto/entrevista con el
vecindario de los barrios.

Entrega de 15 encuestas dirigidas a la ciudadania.

El equipo técnico de TE ACOMPANO elaboré ad hoc el formato de
esta encuesta, con el objetivo de recoger informacion util y
relevante para la practica de las profesionales de Caritas que
trabajan en el proyecto. Cada pareja debia aplicar esta encuesta
en la zona geografica asignada, a un total de

15 personas residentes o que se desplazaban la ese barrio en el
momento de hacer el trabajo. Estas encuestas permitieron la
recogida de informacidon de interés para la realidad laboral
abordada desde el proyecto.

Reflexion critica y argumentada, en relaciéon con el proceso
implementado y la informacion recogida, desde el punto de
vista de la terapia ocupacional. Incluyé una propuesta de
posibles acciones de avance, del punto de vista profesional,
para cubrir las necesidades derivadas de la situacion de
soledad de las personas mayores.

La puntuacion maxima posible para el conjunto de este
trabajo final de evaluacién fue del 10% de la puntuacion
maxima total de la materia.

EVIDENCIA | %&, varuas
Santiage dv Comportets

Proyecto AcompafnoTE
Programa mayores
éQuiénes somos?

Somos un equipo de Caritas A Corufia que
queremos ayudar a los mayores de este barrio a
que permanezcan en su hogar en las mejores
condiciones.

éComo te podemos ayudar?
v Te ACOMPANAREMOS en gestiones de tu dia a dia.
v Te ASESORAREMOS en la gestion de recursos
v Te LLAMAREMOS para saber que todo esta bien.
v Te VISITAREMOS con el fin de charlar.
éComo nos puedes ayudar?

Necesitamos establecimientos y personas
voluntarias que nos ayuden a llegar a los

mavnrac nie nnc niiedan nacacitar 47




Resultados

El nUmero de estudiantes que optd voluntariamente por
participar en este proyecto fue de 40 (20 parejas).

El nimero de estudantado matriculado en el curso 2018/19 fue
de 54, por lo que la participaciéon voluntaria del alumnado en este
proyecto fue del 74% de la clase.

El equipo docente valora muy positivamente la implicacion del
alumnado. El porcentaje de participacion del alumnado fue
valorada como muy elevada.

Proyecto AcompafoTE 4

A CONEAR RIS OIS ST % \ pisodeAConshaenlaronda
e de
Muereun e Outeiro
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A MARINA (JAMARINA)

Evolucion

Las profesionales de la entidad social Caritas, responsables del proyecto TE
ACOMPANO, mostraron su deseo de promover la continuidad de esta
colaboracion con la titulacidon universitaria. Particularmente, destacaron la
contribucidn positiva del alumnado a la practica cotidiana de TE
ACOMPANO, a través de la recogida de informacion relevante para su
marcha.

Las dos partes implicadas coinciden en el deseo de cooperar de forma
conjunta para el avance de la realidad actual de las personas mayores que
viven solas en el entorno de la ciudad de A Coruiia.
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10.

Aprendizaje y servicio:
la organizacion interna

en la
Cruz Roja

Convocatoria 2019

M2 Teresa Garcia Alvarez
José Lopez Rodriguez
Mercedes Teijeiro Alvarez

EDUCACION TRABALLO DECENTE ALIANZAS PARA
DE CALIDADE E CRECEMENTO 1 LOGRA-LOS
ECONOMICO OBXECTIVOS
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Obxjetivos/resumen

e Ofrecer al alumnado la posibilidad de conocer la realidad en
una ONG tan importante como es la Cruz Roja, de tal manera
gue pueda llevar a la praxis los conocimientos aprendidos a lo
largo de la materia, mediante la realizacién de informes que
respondan a las problematicas de su personal laboral.

* Comprender la filosofia de la inclusion social, la cooperacion
internacional y la responsabilidad para con el medio
ambiente. Tales conocimientos podran ser incorporados en el
futuro por el estudantado en los proyectos que tendra que
disefiar como directivo de una organizacién en su horizonte
profesional.

* Facilitar el conocimiento entre los grupos de participantes y
personas miembros de la empresa y colaborar estrechamente
con éstas.

e Adquirir actitudes favorables hacia un modelo educativo que
valora el analisis econdmico de las organizaciones como un
recurso pedagodgico de intervencion social.

Cruz Roja

e 650 personas trabajadoras
dela  CruzRoja

DENIRQEIEIER

e 209 estudiantes de la

materia de Analisis
Econdmico de las
Organizaciones

Participantes
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Aprendizaje + servicios

Grupo de estudiantado de la UDC que participa en la realizacidon
de informes que responden a problematicas organizativas de la
ONG Cruz Roja, en particular en lo tocante al personal laboral.

Emision de informes de asesoramiento sobre situaciones
concretas de empresas y mercados.

* Capacidad para resolver y analizar problemas organizativos
relacionados con la gestion de proyectos.

* Redaccion de proyectos de gestion global.

* Desempeiio de labores de gestion, asesoramiento y
evaluacion en empresas.

* Respeto de los derechos fundamentales, promocién de los
derechos humanos y los principios de igualdad.

Desarrollo

FASE 1: el secretario autonédmico de la Cruz Roja en Galicia acudio
a la facultad para realizar varias presentaciones de la ONG, asi
como para hablar de sus valores y de la importancia que tienen la
inclusién social, la cooperacién internacional y la responsabilidad
con el medio ambiente. Para finalizar, expuso sus principales
inquietudes de cara al avance organizativo de su entidad en
relacion con el personal laboral (el personal voluntario se tratara
en futuros proyectos de aprendizaje y servicio).

El alumnado tuvo la posibilidad de preguntarle sobre todas
aquellas dudas que le habian surgido de cara a la realizacién del
trabajo. La respuesta por parte del alumnado fue excelente y
aprovecharon esta oportunidad, hicieron gran cantidad de
intervenciones. Esto fue valorado por parte del ponente muy
positivamente.
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Desarrollo

FASE 2: en la segunda fase se desarrollé una wiki colaborativa
en la que el alumnado fue disponiendo la informacién que
considerd relevante. Por su parte, el profesorado puso en ella
la informacién que la empresa le habia proporcionado
previamente.

El alumnado tenia la opcidn de requerir datos
complementarios a la empresa, aunque nadie optd por esta
via, dado que la informacién proporcionada inicialmente fue
bastante completa.

FASE 3: los grupos de estudiantes, de manera independiente,
tenian que escoger aquellos problemas que les habian
resultado mas interesantes para desarrollar y exponer
soluciones, contando con la guia y el apoyo de diferentes
docentes de la materia.

FASE 4: |a ultima fase abarcé el envio de los informes
realizados por los estudantado a la empresa, asi como la
exposicion de sus trabajos en diferentes mesas de debate.
Ademas, alumnado y empresa cubrieron los cuestionarios de
valoracion del servicio y de reflexion al respeto.

Niveles de satisfaccion: a partir de las encuestas realizadas, se
puede decir que todos los agentes participantes muestran un
alto grado de satisfaccion.

Con respecto a la entidad colaboradora y al profesorado, la
evaluacidn es altamente positiva. Mas en concreto, la entidad
manifestd de manera literal que considera esta “muy buena
experiencia y un alumnado motivado y participativo”.
Asimismo, destaca los planes colaborativos de accidn
desarrollados para lograr los objetivos establecidos
inicialmente en el proyecto. Tanto la entidad como el
profesorado involucrado mostraron su interés en mantener
colaboraciones futuras.

En relacion con los contenidos, se encuentra diversidad en los
resultados:

1. Hay trabajos honradamente muy buenos, los cuales
fueron comentados y ensalzados por la empresa
debido a su originalidad y su aplicacién practica.

2. En otros casos, se detectaron trabajos que son
correctos, mas no consiguieron el nivel de profundidad
a que se aspiraba en un inicio en cuanto a los
resultados de aprendizaje.



Gréfico 1. Valoracion de los estudiantes al Proyecto de Aprendizaje y Servicio (1)

Aparentemente la evaluacion de tales agentes resulté
positiva. Se valoré de forma destacada los planes
colaborativos de accién entre empresa y universidad para
conseguir los objetivos establecidos inicialmente en el
programa de aprendizaje y servicio.

Profesorado y entidad colaboradora muestran interés
para mantener colaboraciones futuras.

Por parte del alumnado, la valoracion fue muy positiva,
de 3,31 en una escala del 1 al 5, donde 1 es totalmente
desacuerdo y 5 totalmente acuerdo.

Evolucion
Resultados

El tiempo de duracion del proyecto fue de un cuatrimestre para
cada grado, desde que el responsable de la Cruz Roja presento la

e Conoceny comprenden los conceptos basicos de la ] ..
Y P P dicha ONG hasta que el estudantado entregd su informe.

organizacion de la actividad econdmica.

* Conoceny comprenden las principales teorias que nos
permiten el analisis econdmico de las organizaciones.

* Capacidad para resolver y analizar problemas organizativos . .,
relacionados con el ambito de la estrategia y con la gestién de + InformaCIon
proyectos.

Presentacion-resumen del proyecto en el afio 2019 disponible
para consulta en el RUC de la UDC.



http://hdl.handle.net/2183/24703

Convocatoria 2019

Verodnica Robles Garcia
Alicia Martinez Rodriguez
Asenet Lopez Garcia

SAUDE EDUCACION REDUCION DAS ALIANZAS PARA
EBENESTAR DE CALIDADE 10 DESIGUALDADES 17 LOGRA-LOS

OBXECTIVOS
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Objetivos/resumen

* Conocer el papel del/la fisioterapeuta en el campo de la
diversidad funcional en la infancia en el ambito escolar.

* Proporcionar tratamiento de fisioterapia para nifios/las con
diversidad funcional.

* Brindar asesoramiento al personal educativo y a las familias
de nifios/las con diversidad funcional.

Centro de Educacion o
Especial Maria Marino y
ANPA de este centro

}{ .

29 nifios/as con diversidad
funcional escolarizados en
el Centro de Educacién
Especial Maria Marifio

Participantes

e 26 alumnos/as de las
Estancias Clinicas | y Il y del
Trabajo de Fin de Grado




Aprendizaje + servicios

* Aplicar los conocimientos impartidos en el grado en
Fisioterapia en un contexto real.

* Trabajar de forma efectiva individualmente y en grupo
durante las intervenciones terapéuticas.

* Desarrollar destrezas y aptitudes de cara al mundo laboral en
el ambito escolar y en el campo de la diversidad funcional en
la infancia.

* Proporcionar un servicio de fisioterapia en el ambito escolar
dirigido a nifios/las con diversidad funcional.

* Asesorar el personal educativo y las personas cuidadoras del
centro.

* Asesorar las familias de nifios/las con diversidad funcional.

FASE 1:organizacién del curso académico mediante reuniones y la
participacion activa del alumnado.

FASE 2: intervencion: visitasy evaluaciones iniciales, entrevistas
con las familias y el profesorado, disefo del plan de intervencion
fisioterapéutica y evaluacion final.

FASE 3: evaluacion de los resultados de la intervencién
terapéutica mediante encuestas de satisfaccion y aprendizaje.
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Encuestas de aprendizaje y de satisfaccion del alumnado del
grado en Fisioterapia.

Encuestas de satisfaccion del personal educativo del Colegio
de Educacién Especial Maria Marino.

Encuestas de satisfaccion con el alumnado del grado en
Fisioterapia de las familias y de los/las nifios/las con
diversidad funcional.

Evaluacidn clinica y seguimiento de los destinatarios por parte
del alumnado del grado en Fisioterapia.

Evaluacién de los trabajos de fin de grado realizados bajo este
proyecto de aprendizaje y servicio.

Resultados

Los resultados fueron satisfactorios, tanto para el alumnado como
para los/las nifios/las y
sus familias.

Resultados globales:
* 188 horas totales de aprendizaje y servicio (anuales).

* Trabajo en las aulas junto con el profesorado.
* Innovacién tecnoldgica (robot de marcha, videojuegos).
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Evolucion

2016:

Deteccidn de la necesidad de una iniciativa de aprendizaje y
servicio. Experiencia piloto con 11 nifios/las y adolescentes
con diversidad funcional y 30 estudiantes del grado en
Fisioterapia.

2017:

Establecimiento de avances de acuerdo con las encuestas del
ano anterior.

Experiencia de aprendizaje y servicio con 18 nifios/las y
adolescentes con diversidad funcional y 30 estudiantes del
grado en Fisioterapia.

Optimizacion de la evaluacion y del seguimiento.

2018:

Establecimiento de avances de acuerdo con las encuestas del
afno previo.

Experiencia de aprendizaje y servicio con 20 nifios/las y
adolescentes con diversidad funcional y 30 estudiantes del
grado en Fisioterapia.

Asesoramiento en materia de adquisicion de material y
herramientas terapéuticas para el colegio.

2019:

Establecimiento de avances de acuerdo con las encuestas del
ano previo.

Experiencia de aprendizaje y servicio con 29 nifios/las y
adolescentes con diversidad funcional y 26 estudiantes del
grado en Fisioterapia.

Innovacion tecnolégica: robot de marcha y videojuegos.

+ informacion

Presentacién-resumen del proyecto en el afio 2019 disponible

para consulta en el RUC de la UDC.
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Convocatoria 2019

Thais Pousada Garcia

SAUDE EDUCACION REDUCION DAS ALIANZAS PARA
EBENESTAR DE CALIDADE 10 DESIGUALDADES 17 LOGRA-LOS

- - OBXECTIVOS
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Objetivos/resumen
e Fundacion Abrente « 50 personas con
* Adquirir competencias especificas de la titulacién en el desarrollo de e ENKI Proyecto discapacidad fisica o
una actividad de servicio comunitario. funcional

* Conocer las necesidades y experiencias reales de las personas con
diversidad en el deporte.

* Participar activamente en el entorno para mejorar y facilitar la
practica de deportes adaptados e inclusivos.

* Contribuir a los objetivos y actividades de una organizacién sin animo
de lucro y conocer su funcionamiento desde dentro.

e Contribuir a difundir la experiencia de aprendizaje y servicio entre los
estudiantes de terapia ocupacional de otras universidades de Espafia.

* Facilitar la participacion en los entrenamientos necesarios para el
mantenimiento fisico de deportistas con diversidad funcional.

* Brindar una atencién personalizada basada en necesidades y
preferencias funcionales para fomentar la participaciéon en actividades
deportivas y de ocio.

« Difundir y fomentar la practica de deportes adaptados, de forma * 53 estudiantes
inclusiva.

* Ofrecer una propuesta divertida, ludica y sin barreras para el disfrute
de personas con y sin diversidad funcional.

Destinatarias




Aprendizaje + servicios

* Participacion en actividades deportivas inclusivas gestionadas
por la Fundacion Abrente.

* Observacion y analisis del desarrollo del entrenamiento
deportivo para personas con diversidad funcional.

* Disefo y colaboracidn en el disefio de adaptaciones para la
practica de actividades deportivas.

* Planificar una reunién de fin de semana de juegos deportivos
y participar en ella.

* Elaboracién y presentacidn de trabajos en un congreso
nacional.

* Apoyo personal a deportistas con diversidad durante los
entrenamientos de gimnasio.

* Adaptacién personalizada de materiales, espacios y nuevos
productos de apoyo para la practica deportiva.

* Ayuda en la realizacion de jornadas de sensibilizacidn sobre la
inclusidn en las escuelas de A Coruiia.

Desarrollo

FASE 1: cronograma de actividades.
* Entrenamiento en gimnasio.

* Piscina.

Aire libre.

* Visitas a colegios: actividad "Ponte en mi lugar"

FASE 2: participacion.

* Observacion.

* Analisis de la actividad.

* Ayuday apoyo en su desarrollo.
FASE 3: elaboracion de adaptaciones.
* Materiales deportivos.

* Maquinas.

* Productos de apoyo de bajo coste.
FASE 4 retroalimentacion.

* Sintesis de resultados.

* Puntos fuertes.

* Dificultades y propuestas de mejora.

* Presentacion de adaptaciones.
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Evaluacion

Heteroevaluacion:

* Entrega de un trabajo con una propuesta de adaptacién o
producto de apoyo para practica deportiva.

* Reflexion creativa. Formato alternativo (video, infografia,
mapa de ideas, poster...).

* Trabajo de campo: co los deportistas con diversidad funcional.

1. Los trabajos se entregaron antes del 12/01/2019.

2. Los trabajos podian hacerse y entregarse individualmente
0 en grupos de un maximo de 3 personas.

* 10% de la nota de la materia.
Autoevaluacion obligatoria:
* Formulario en linea.
* Cuestionario de evaluacidn adaptado a la materia.

Resultados

Cabe destacar la posterior difusion de los resultados y la
experiencia por su repercusion positiva en los propios
alumnos.

Un grupo de estudiantes que idearon soluciones y materiales
deportivos adaptados de bajo costo presentd sus resultados
en el XIX Congreso Nacional de Estudiantes de Terapia
Ocupacional (marzo de 2019). Tal presentacion gand el premio
a la mejor comunicacion del Congreso.

Fin de semana de deporte y ocio: participaron un total de 33
estudiantes, nifos y adultos con vy sin diversidad funcional, asi
como 16 personas con discapacidad cognitiva, miembros de
un grupo de ocio en Bergondo, que asistieron a la jornada del
sabado.

Este encuentro de fin de semana, gracias a la Direccidn
General de Juventud (Xunta de Galicia), podria tener lugar en
las instalaciones del Albergue de Gandario (Bergondo) el fin
de semana del 2 y 3 de marzo.
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Fueron 15 estudiantes los que decidieron participar en esta
experiencia. Tuvieron varias reuniones presenciales con el
docente para organizar la logistica y los horarios y especificar los
participantes en la reunidn. Los alumnos estuvieron
completamente a cargo del disefio de las actividades, la lista de
los materiales necesarios y las opciones alternativas en caso de
mal tiempo.

Las comidas y la tramitacidn del registro fueron gestionadas por la
Fundacién Abrente

El resultado del experimento fue satisfactorio para todas las
partes. En particular, gracias a ella los alumnos llevaron a cabo
todo un proceso de aprendizaje, que les permitio adquirir
principalmente habilidades para la resolucién de problemas,
gestion de grupos y comunicacion, asi como habilidades
especificas en la asignatura.

HANDLE

+ informacion

Presentacidn-resumen del proyecto en el afio 2019 disponible
para su consulta en el RUC de la UDC.
https://www.enkiproyecto.com/i-encuentro-ludico-deportivo-

enki/
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13.

Discapacidad y empleo:
Proyecto de iniciacion a
las relaciones laborales

Convocatoria 2020

Cristina Anido Martinez
Jesus Maria Garcia Pardo

EDUCACION TRABALLO DECENTE 10 REDUCION DAS 17 ALIANZAS PARA
DE CALIDADE E CRECEMENTO DESIGUALDADES LOGRA-LOS
ECONOMICO OBXECTIVOS

M W > B

~~.'N




Objetivos/resumen

Al revisar las estadisticas de ambito mundial, europeo y espafiol,
queda de relieve que el acceso al mercado laboral es mas
complejo para las personas con discapacidad, asi como también lo
es el acceso a la educacion superior o a la educacién al largo de la
vida profesional.

El objetivo principal de este proyecto fue presentar informacion
sobre aspectos basicos de las relaciones laborales a las personas
usuarias de la Confederacién Gallega de Personas con
Discapacidad (COGAMI) en Ferrol, con la finalidad de mejorar su
inclusidn laboral. Asi, se proporcionaron nociones basicas para
entender cdmo es una ndmina y qué funcién tienen los convenios
colectivos, ademas de conocer sus contenidos y aprender a hacer
busquedas en estos textos.

En lo tocante al aprendizaje, este proyecto implicé una mayor
comprensidn de los contenidos desarrollados en el TFG, al tener
gue explicarselos la otras personas.

Cabe destacar el avance en relacién con competencias
transversales fundamentales para el desarrollo personal y
profesional, como son la autonomia en el aprendizaje, la
capacidad de toma de decisiones, las habilidades interpersonales
y la responsabilidad social.

En cuanto a la parte de servicio, este proyecto pretendid
contribuir a mejorar los conocimientos sobre documentos bdsicos
en el campo de las relaciones laborales de las personas con
discapacidad, con el objetivo de incidir positivamente en las
posibilidades de insercidn laboral de este colectivo vulnerable.
Para eso se realizé un taller, constituido por cuatro pildoras
formativas, en colaboracion con la COGAMI en Ferrol.
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COGAMI (Ferrol)

15 personas

DENIRQEIEIES

e 1 estudiante

Participantes

Aprendizaje + servicios

Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos al trabajo
de una forma profesional, y posean las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracion y defensa de
argumentos y la resolucién de problemas dentro de su drea de
estudio.

Transmitir y comunicarse por escrito y oralmente, usando la
terminoloxia y las técnicas idoneas.

Capacidad de organizacion y planificacion.

Capacidad de gestion de la informacion.

Toma de decisiones.

Habilidades en las relaciones interpersonales.

Adaptacion a nuevas situaciones.

Motivacién para la calidad y creatividad.

Reconocimiento de la diversidad y de la multiculturalidade.
Comportarse con ética y responsabilidad social cdmo parte de
la ciudadania y como profesional.

Expresarse correctamente, tanto de forma oral cdmo escrita, en
las lenguas oficiales de la comunidad auténoma.

Utilizar las herramientas basicas de las TIC para el ejercicio de la
profesion y para el aprendizaje al largo de la vida.

Asumir cdmo profesional y parte de la ciudadania a importancia
del aprendizaje al largo de la vida.
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Desarrollo

FASE 1: necesidades formativas inicialmente identificadas:

*  Nomina. Definicidn, conceptos recogidos, deberes con la
Seguridad Social, coste del trabajador para la empresa, salario
neto, salario bruto etc.

* Contrato.

*  Convenio colectivo.

*  Facilitar la comprensidon de las conexiones entre los diferentes
documentos.

FASE 2: encuesta inicial on line para definir el nivel de conocimientos
de las personas usuarias y asi poder dirigir el taller mas concretamente
a ciertos temas.

FASE 3: taller tedrico-practico virtual constituido por cuatro pildoras
formativas, de una duracién aproximada de entre 6-14 minutos:

* Video 1: la ndmina

* Video 2: el convenio colectivo

* Video 3: practica

* Video 4: aspectos generales de las relaciones laborales

Las personas usuarias, después de ver el conjunto de los videos,
pudieron cubrir una encuesta final para valorar si la formacion habia
cumplido sus expectativas, si la claridad de la explicacion de los
conceptos habia sido buena y la calidad del video era idénea, asi como
para presentar sus opiniones sobre aspectos que mejorarian o
informar de sus dudas.

* Encuesta inicial y final a las personas usuarias de la COGAMI.
* Encuesta de satisfaccion a la COGAMI.

e Evaluacion del equipo docente y del tribunal de TFG

Resultados

El 100% de las personas participantes considera:

* que la duracion de los videos vy su calidad (imagen y sonido)
resultan correctas;

* de utilidad el expuesto en los videos;

e de utilidad a explicacion de cémo buscar un convenio
colectivo;

* vy que el video- tutorial es una buena herramienta para la
formacion.

* EI92% considera que la confeccion de una ndmina les ayudd a
entenderla mejor.

* EI85% obtuvo conocimientos nuevos a través de los videos.

* Laentidad, satisfecha con el proyecto, destaca que posibilita
el intercambio de conocimiento y el acercamiento de
diferentes colectivos.



+ informacion

Presentacion-resumen del proyecto en el aiio 2020 disponible
para consulta en el RUC de la UDC.
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14.

Propuesta de
restauracion de los
habitats acuaticos de la
zona humeda de
Cospeito

Convocatoria 2020

Roberto Bao
Isabel Pardo

EDUCACIGN AUGALIMPA 1 3 ACCION 1 VIDA
DE CALIDADE E SANEAMENTO POLO CLIMA DE ECOSISTEMAS
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Objetivos/resumen

El humedal de Cospeito forma parte del espacio natural Parga-
Ladra-Tamoga, declarado lugar de interés comunitario (LIC
ES1120003) dentro de la Red Natura 2000 de la UE. También
forma parte de la Reserva de |la Biosfera Terras do Mifio,
reconocida por la UNESCO.

En los aios cincuenta del s. XX se secé parcialmente, hasta casi
desaparecer una laguna de aguas abiertas poco profunda que
existia en su interior. Un proyecto de restauracion emprendido a
fines de la década de 1990 cre6 un humedal semi-artificial con
una laguna similar a la original, pero de menor extension. Sin
embargo, la falta de mantenimiento ha provocado en los ultimos
aflos una aceleracion de su congestion y la pérdida de ambientes
lacustres, un fendmeno de degradacion ambiental que se
intensificara con el escenario de calentamiento global.

Este espacio es un excelente laboratorio natural donde desarrollar
la docencia practica de la asignatura Conservacion y Restauracion
de Ecosistemas Acuaticos dentro del Master Interuniversitario en
Biodiversidad Terrestre (USC, UDC y UVigo).

Durante el curso 2019/20, los alumnos de la asignatura
elaboraron en sus practicas ideas encaminadas a restaurar
habitats especialmente degradados en el humedal y sugerir
acciones que promuevan un uso publico sostenible. Con un
formato de actividad de aprendizaje y servicio, el destinatario
final de este trabajo fue la Asociacion Gallega de Custodia del
Territorio (AGCT), entidad que promueve la conservacion y uso
sostenible de los espacios naturales de gran interés ecolégicoy / o
cultural en Galicia.

Siguiendo el sistema de trabajo conocido como enfoque de marco
l6gico (EML), que facilita el desarrollo de una practica reflexiva,
los estudiantes desarrollaron en grupos de trabajo ideas
destinadas a (a) reducir el contenido de fésforo del estanque; (b)
incrementar las entradas de agua; (c) mantener la etapa de
sucesion herbacea en los margenes de la laguna; (d) crear
microhdbitats para especies amenazadas; y (e) fomentar el uso
publico sostenible.

Los informes elaborados por los estudiantes fueron entregados a
la AGCT para crear un banco de ideas de custodia del territorio
gue esta asociacion podria desarrollar en el futuro.



Asociacion Gallega de e Sociedad en general

Custodia del Territorio

(AGCT)

DENIRQEIEIES

e 20 estudiantes

Participantes

Aprendizaje + servicios

Competencias especificas:

* Conocer los principales factores de degradacion de ecosistemas
acuaticos y terrestres, asi como las estrategias de restauracion.

Competencias generales:

* Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos
y su capacidad para resolver problemas en entornos nuevos o
poco conocidos dentro de contextos mas amplios o
multidisciplinares relacionados con su area de estudio.

* Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y
afrontar la complejidad de emitir juicios a partir de informacién
gue, por ser incompleta o limitada, incluye reflexiones sobre
responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacion de
Sus conocimientos y juicios.

Competencias transversales:

* Capacidad de analisis y sintesis.

* Capacidad para el razonamiento, la argumentaciéon y la toma de
decisiones.
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Desarrollo

e Contacto inicial con el AGCT. Durante el curso 2018/19 se
iniciaron contactos con el personal de AGCT con miras a
desarrollar actividades conjuntas en el marco del aprendizaje
y el servicio.

* Desarrollo de un plan de trabajo AGCT-UDC-UVigo. En julioy
agosto de 2019 se desarrolla un programa que incluye la
opcidn para que los estudiantes desarrollen ideas dirigidas a:

1. reducir los niveles de fésforo en el agua;

2. aumentar las contribuciones de agua;

3. mantener la etapa de sucesidon herbacea en los
margenes de la laguna;

4. favorecer la habitabilidad de dos especies vegetales
amenazadas: Eryngium viviparum y Pilularia
globulifera;

5. gestionar adecuadamente el espacio que ocupan las
aves anatidas en comparacién con el necesario para los
limicolas;

6. y mejorar los usos publicos del espacio, de manera que
se promuevan actividades sostenibles de caracter
interpretativo, divulgativo, cientifico y / o recreativo.

Jornada de introduccién a la custodia del territorio en la sede de
la AGCT. Tuvo lugar el 29/09/2019 a la Casa das Insuas, Rabade
(Lugo), después de que se impartieran las clases tedricas de la
asignatura esa misma semana. En este dia, el AGCT present6 a los
estudiantes los conceptos bdsicos de esta estrategia de
conservacion.

Jornada practica en el humedal de Cospeito.

El mismo dia 29/09/2019 se realizé un viaje a la laguna de
Cospeito donde el AGCT vy los profesores de la asignatura
introdujeron a los alumnos en la problematica ambiental y social
de este espacio natural in situ.

Asimismo, en el marco de una practica reflexiva, se solicitd a los
estudiantes las primeras ideas de acciones a desarrollar de
acuerdo a lo anterior en los puntos anteriores de este apartado.
Finalmente, se conformaron grupos de trabajo, cada uno de los
cuales selecciond dos temas de restauracién para desarrollar (ver
los objetivos especificos indicados por cada grupo en la pagina
siguiente).



Desarrollo

Desarrollo laboral y tutoria. Desde que abandonaron el campo
y con fecha limite el 18/11/2019, los alumnos han
desarrollado en los grupos de trabajo cada una de las dos
ideas de restauracion y redactado los informes
correspondientes.

En este proceso, los estudiantes fueron instruidos en grupos
por los profesores de las asignaturas. Igualmente, el personal
de AGCT respondio a sus preguntas.

La entrega de los trabajos se hizo a tiempo, y los profesores
entregaron copia a la AGCT.

Evaluacion. La calificacion de los trabajos por parte del
profesorado siguid las pautas que se explican en el siguiente
apartado. También se valord la opinion de la AGCT,
destinataria del servicio prestado.

La evaluacion se basa en un informe en el que los estudiantes
describen el proyecto de restauracion y mejora ambiental que
sugiere para el espacio natural. En términos generales, se
valora especialmente la planificacion realista y objetiva del
proyecto, tomando como modelo el lamado enfoque de
marco légico (EML).

Asimismo, se realizé un seguimiento de la ejecucidon de una
practica reflexiva de los trabajos a lo largo del proyecto, a
través de tutorias.

Mas concretamente, se evallan los siguientes aspectos:

1. Aspectos formales. Se valora el buen uso de la
bibliografia, la ortografia y la sintaxis empleadas en la
escritura, la concision en las ideas, etc.

2. Acciones y metodologia. Se tiene en cuenta la
idoneidad de las acciones sugeridas y si las
metodologias se basan en experiencias previas en
otros lugares y / o tienen ldgica ecosistémica. Se valora
especialmente la descripcion clara y concisa de las
acciones que se desarrollaran en el espacio natural.

73



3. Integracidn y coherencia entre si de las acciones de
restauracion. Este item pone especial énfasis en evaluar la
sostenibilidad de las propuestas, en la filosofia de las
soluciones basadas en la naturaleza. Asimismo, se evalua la
compatibilidad de las acciones con los usos tradicionales de la
poblacion.

4. Adecuacion del presupuesto econdmico de las propuestas.
Se valora el realismo y sentido comun del informe de gastos
econdmicos del proyecto. Dado el caracter profesional del
master, este apartado tuvo un peso muy significativo en la
evaluacioén final.

5. Adecuacion de la propuesta en el contexto del enfoque del
marco légico (LME). Se valora la adecuacion del sistema de
evaluacion y seguimiento de los proyectos de la Fundacién
Biodiversidad en materia de adaptacién al cambio climatico, ya
gue siguen este enfoque metodoldgico.

Resultados

Tras el viaje al campo de profesores, alumnos y el AGCT, se llevd a
cabo el trabajo de elaboracién de los informes y su tutoria.

El resultado final del experimento fue muy positivo para todas las
partes involucradas:

Para los estudiantes, ya que les permitiéo medir su capacidad
para proponer soluciones, algo que la sociedad demanda, a
un conjunto de problemas ambientales reales y conocer de
manera practica las estrategias de la custodia del territorio.
Para los docentes, porque la experiencia ha facilitado el
desarrollo de un médulo de practicas en un laboratorio
natural como es el humedal de Cospeito de la mano de la
AGCT, que cuenta con una dilatada experiencia en sus
conocimientos.

Para la AGCT, porque ha recibido un aporte de ideas originales
para la gestion de este espacio natural que ahora puedes
integrar en tus propios proyectos.



Evolucion

Debido al éxito alcanzado en este primer curso, la actividad de
aprendizaje y servicio que presentamos ya tuvo continuidad
durante el curso 2020/21.

+ informacion

Presentacion-resumen del proyecto en el afio 2020 disponible
para su consulta en el RUC de la UDC.

Lenda

Cultivos
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Lagoa de Cospeito
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Objetivos/resumen

Durante el confinamiento que se inicid el 15 de marzo y finalizo el
4 de mayo de 2020 (fecha en que comenzd a desescalada), las
personas mayores se revelaron como un colectivo especialmente
vulnerable a la covid-19, por la gravedad que en ellas alcanza la
dolencia. De hecho, las campafas gubernamentales se centraron
en apelar a la responsabilidad individual de la ciudadania para no
transmitir el virus a las personas de riesgo.

Sin embargo, el colectivo de la tercera edad no habia recibido en
los ultimos afios el reconocimiento social necesario, a pesar de ser
fuente de riqueza cultural, social y familiar.

En este contexto, desde |la materia de Lengua y Literatura
Castellana y su Didactica del grado en Educacidn Primaria,
elaboramos una propuesta de aprendizaje y servicio para darles
visibilidad a las personas mayores durante el confinamiento,
hacernos eco de su situacion fisica y psicolégica, difundir la
responsabilidad social y promover su participacion social y
educativa.

La tercera edad, a pesar de atesorar importantisimos
conocimientos (especialmente relevantes en tiempos de crisis),
apenas esta presente en los curriculos educativos escolares y
universitarios, y en la construccion sociocultural de la literatura.

De este modo, con base en los principios del curriculo
democratico, de la integracién curricular y de la responsabilidad
social universitaria, disefnamos una propuesta que se llevé a cabo
durante el confinamiento y las clases a distancia universitaria (a
partir del 15 de marzo de 2020 y hasta final del curso).

El estudiantado debia hacerse con los medios técnicos precisosy,
manteniendo las precauciones necesaria, entrevistar a personas
mayores proximas, dialogar con ellas y escucharlas, al tiempo que
compilaban las piezas del cancioneiro tradicional infantil
(canciones, romances, nanas, adivinanzas, letanias etc.) que estas
recordaban.

Luego, el alumnado elabord diferentes videocreaciones visibles a
través de un canal de YouTube habilitado y denominada Proyecto
Frederick. Los videos se difundieron entre los familiares adultos de
las personas entrevistadas, docentes y personal bibliotecario, entre
otros mediadores, mediante las redes sociales y herramientas TIC
para hacérselos llegar a nifios/as confinados/as en sus casas, ya
gue, en muchos casos, apenas tenian contacto con la literatura (ya
gue las escuelas y bibliotecas estaban cerradas).



De este modo, los nifias/os pudieron acercarse al acervo artistico,
educativo, ludico y cultural de la poesia infantil de transmisién
oral, ademads de conocer a quien lo transmite e interpreta, de
suerte que se pueda continuar con la cadena transmision.

Junto con los videos, el estudiantado universitario intentd
sensibilizar los/as nifios/as sobre la situacidn sociosanitaria de las
personas mayores, sobre la responsabilidad social de cuidarlas y
sobre lo relevante papel que este colectivo deberia ocupar en la
sociedad, en la cultura y en la educacién, para luchar cuenta su
discriminacién. Ademas, instaron los/las nifios/as a hacer sus
propias recopilaciones con sus abuelos y sus abuelas, ademas de
otras personas mayores de su entorno.

200

DENIRQEIEIIER

e 122 estudantes

Participantes

78



Aprendizaje + servicios

Competencias especificas:

« Comprender los principios basicos de las ciencias del lenguaje
y la comunicacion.

* Adquirir formacion literaria y conocer la literatura infantil.

e Conocer el curriculo escolar de las lenguas y la literatura.

* Hablar, leer y escribir correcta y adecuadamente en las
lenguas oficiales de Galicia.

* Afrontar situaciones de aprendizaje de lenguas en contextos
multilingles.

e Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante
recursos didacticos apropiados, asi como promover las
competencias correspondientes del estudantado.

Competencias generales:

* Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

* Elaborar discursos coherentes y légicos.

* Exponer las ideas elaboradas, de forma oral y en la escrita.

* Comprender los distintos cédigos audiovisuales y multimedia
y manejar herramientas informaticas.

* Usar diversas fuentes de informacidn y seleccionar, analizar,
sintetizar y extraer las ideas importantes, al otro lado de
gestionar la informacion.

* Saber aplicar sus conocimientos al trabajo o vocacion de una
forma profesional, y poseer las competencias que suelen
demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de
argumentos, asi como la resolucién de problemas, dentro de su
area de estudio.

* Tener la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes
(normalmente dentro de su area de estudio) para emitir juicios
gue incluyan una reflexidén sobre temas de indole social, cientifica
o ética.

* Ser quien de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones
a un publico tanto especializado como no especializado.

* Desarrollar aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de autonomia.

Competencias transversales:

*  Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las
lenguas oficiales de Galicia.

* Utilizar las herramientas basicas de las TIC necesarias para el
ejercicio de su profesidn y para el aprendizaje al largo de la vida.

* Valorar la importancia de la investigacidn, la innovacion y el
desarrollo tecnoldgico en el avance socioecondmico y cultural de
la sociedad.
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Desarrollo

Fase 1: formacién del alumnado de grado acerca :

* delos principios que rigen la metodologia del aprendizaje y
servicio;

* de las caracteristicas tedricas y los subxéneros del cancioneiro
de tradicién oral infantil.

Fase 2: entrevistas a las personas mayores confinadas para

recopilar los textos del dicho cancionero.

Fase 3: clasificacidon genérica de los textos y preparacion de los

materiales educativos (videocreaciones).

Fase 4: realizacidn de los videos artistico-didacticos adaptados

al publico infantil confinado.

Fase 5: insercidn de los videos en el canal de YouTube del

Proyecto Frederick y difusidon por las redes sociales y TIC para que

las persoas adultas (madres, docentes y otros mediadores)

pudiesen difundirlos entre los nifio/as confinado/as.

Fase 6: seguimiento de la acogida de los videos.

Fase 7: evaluacién y reflexion final sobre el Proyecto

Frederick y sobre la metodologia de aprendizaje y servicio

utilizada.

El desarrollo del proyecto, que se realizé en grupos de 3a 6
alumnos/las, representd el 50% de la nota final de la materia. Un
30% mas de la nota se consiguié mediante un examen con un item
en que el estudantado reflexiond sobre los aprendizajes
adquiridos mediante el proyecto.

Respeto del desarrollo del proyecto, los criterios de evaluacién
fueron los siguientes:

* Acceso, adecuacién y tratamiento de los textos (veracidad de
las entrevistas con las personas mayores y adecuacion de la
recogida a los textos indicados).

* Creatividad y calidad de las videocreaciones artisticas y/o
didacticas.

* Adecuacién de las videocreaciones al publico infantil
confinado.

* Seguimiento.
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Resultados

Los resultados fueron testados por varias vias. En primer lugar, el
alumnado entregd un documento reflexivo de caracter obligatorio, a
modo de examen, en que vertio sus reflexiones sobre el proyecto. La
totalidad de los/las estudiantes participantes (122) manifestd que
habia adquirido las nociones fundamentales sobre la etnopoesia
infantil, asi como aspectos utiles sobre como crear contenidos
artistico-educativos para los/las mas pequefios/las.

Ademas, el alumnado consiguid utilizar las herramientas TIC para
fomentar la comunicacion y el didlogo tanto entre ellos/las como
con los colectivos implicados, siempre con perspectiva humanistica,
con animo innovador y con la finalidad de divulgar el conocimiento
de las personas de la tercera edad, normalmente excluidas del
curriculo, para fomentar la no discriminacién de este colectivo y la
igualdad social.

El proyecto despertd en el estudantado una fuerte motivacién (120
de los 122 documentos entregados sefialaron este hecho) e hizo que
se enterara del valor de la literatura para generar contextos ludicos y
de socializacion en tiempos de crisis. Asimismo, las y los discentes
destacaron su compromiso con la metodologia de aprendizaje y
servicio.

Las personas mayores entrevistadas pudieron comprobar como sus
manifestaciones culturales eran validadas por la universidad y como
eran difundidas entre nifios/las en edad escolar, al tiempo que se
sintieron escuchadas, acompafiadas y reconocidas como agentes
sociales necesarios.

Por ultimo, las videocreaciones del alumnado universitario les
permitieron a lo/as nifio/as confinados acercarse a la literatura de
tradicion oral infantil a través de sus intérpretes (las personas
mayores) y descubrir la faceta mds ludica de este tipo de
composiciones (que, a veces, derivd en la ampliacidon de su
repertorio de juegos y de composiciones, en nuevas compilaciéns
espontdneas realizadas con sus familiares). El canal tuvo 13.721
visitas, y fue compartida por docentes, bibliotecas publicas y el canal
de Cultura e Deporte de la UDC durante el confinamiento.



Evolucion

Se trata de la primera vez que se lleva a cabo el proyecto.

«  Proyecto Frederick
() 112 suscriptores

b 14

INICIO VIDEOS LISTAS DE REPRODUCCION CANALES COMENTARIOS MAS INFORMACION >

Subidas P REPRODUCIR TODO

LA RATITA f AN

_ PRESUMIDA 4 mk\w}

LEEY ! 3 P
La Ratita Presumida ¢ Eternos : Caperucita Roja ¢ Las Canciones Del Patio Del : Cancionero infantil
e ; - A . Colegio tradicional
52 visualizaciones 11 visualizaciones * 25 visualizaciones *
hac hace 10 meses hace 10 meses 29 visualizaciones * 36 visualizaciones * hace 1 afo

hace 10 meses

+ informacion

e Canal de YouTube del proyecto:
https://www.youtube.com/channel/UCMqg pxOp0UYO0ifUgoSH
wMlg/about

* Una comunicacion sobre este proyecto, titulada "Proyecto
Frederick: una propuesta de Aprendizaje-Servicio sobre el
cancionero infantil tradicional para tiempos de
confinamiento", fue presentada al Ill Congreso Internacional
de la Red Internacional de Universidades Lectoras: Imaginando
el Futuro de la Lectura (a propdsito de Asimov y Bradbury,
organizado por la Red Internacional de Universidades Lectoras,
la Universidad de Estremadura y la Universidad de Malaga,
que tuvo lugar los dias 29 y 30 de septiembre de 2020.
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Objetivos/resumen

Este proyecto de aprendizaje y servicio desarrollado en el marco
de la materia Informatica Basica del grado en Relaciones
Laborales y Recursos Humanos (Facultad de Ciencias del Trabajo
del campus de Ferrol) traté de concienciar el alumnado de Ia
importancia de la educacidn y la alfabetizacion digital hacia la
insercion laboral y social. El alumnado constatod la existencia de
una brecha digital y tratd de colaborar en su reduccion,
mejorando el manejo de herramientas tecnoldgicas de colectivos
vulnerables.

Por el lado del aprendizaje, este proyecto implico la aplicacion de
los conocimientos tedricos adquiridos en el aula en el relativo al
uso de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones
(TIC). A modo ilustrativo, se puede mencionar como resultado del
aprendizaje la elaboracion de distintos tipos de documentos en
procesadores de texto. Con todo, cabe destacar el avance de la
consecucion de algunas competencias transversales
especialmente relevantes para asumir, como miembro de la
ciudadania y futuro profesional, la importancia del compromisoy
la solidaridad, del aprendizaje al largo de la vida y del andlisis para
diagnosticar problemas y proponer soluciones.

En cuanto a la parte de servicio, este proyecto pretendid
contribuir a mejorar el grado de alfabetizacion digital de
miembros de colectivos vulnerables, y asi reducir la brecha digital
existente en la sociedad. Para eso, se realizaron diferentes
talleres en colaboracion con cuatro ONG de la ciudad de Ferrol:
Agencia Adventista para el Desarrollo y Recursos Asistenciales
(ADRA), Asociacion Dignidad Galicia, Asociacion Sociocultural
ASCM y Confederaciéon Gallega de Personas con Discapacidad
(COGAMI).
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ADRA

Asociacién Dignidad Galicia
Asociacién Sociocultural
ASCM

COGAMI

Destinatarias

29 personas

e 19 estudiantes

Participantes

Aprendizaje + servicios

*  Transmitir informacidn y comunicarse por escrito y oralmente
usando la terminologia y las técnicas idoneas.

* Aplicar los conocimientos a la practica.

* Capacidad de planificacion y organizacion.

* Razonamiento critico.

* Trabajo en equipo.

* Adaptacién a nuevas situaciones.

* Emplear las herramientas basicas de las TIC necesarias para el
ejercicio de su profesion y para el aprendizaje a lo largo de la
vida
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Desarrollo

Actividad
Objetivo

De 06/2019a
09/2019

25/09/2019

10/2019

Do 23/10/2019
a0 30/10/2019

11/2019

20/11/2019

De 11/2019a
12/2019

Reuniones del equipo docente con las entidades receptoras del servicio.
Organizacion del proyecto de aprendizaje y servicio en la materia Informatica Basica del grado en

Relaciones Laborales y Recursos Humanos.

Presentacion de las entidades participantes al alumnado para que este decidiera se realizar o no
el proyecto de aprendizaje y servicio y, de ser el caso, escogiera la entidad con que colaborar.

Trabajo en grupo durante las sesidnes interactivas.

Buscar informacidn sobre la entidad asignada y preparar la entrevista inicial. Puesta en practica
de los conocimientos adquiridos para la gestion de tareas y el trabajo colaborativo.

Entrevista inicial: reuniones del alumnado (acompafiado del equipo docente) con las entidades
receptoras del servicio, con el objeto de conocer sus necesidades y recoger la informacion
necesaria para organizar y planificar el correspondiente obradoiro.

Trabajo en grupo durante las sesiones interactivas para organizar y desarrollar los obradoiros y
gestionar la informacién pertinente con las herramientas de trabajo colaborativo.

Presentacion preliminar de los obradoiros por parte de cada grupo ante lo equipo docente,
representantes de las entidades y el resto del alumnado, que permite obtener retroalimentacion:
puntos fuertes y avances para llevar a cabo antes de impartir los contenidos del obradoiro.

Desarrollo de los obradoiros, con la presencia del equipo docente y representantes de la entidad.

Evaluacién continua del alumnado participante:
* Seguimiento periddico

* Rubrica de evaluacidn del obradoiro

*  Memoria final

* Examen final

Del proyecto:

* Encuesta de satisfaccidon de las personas destinatarias
* Encuesta de satisfaccion de las entidades
)

Encuesta de satisfaccion del alumnado participante

Resultados

La encuesta para valorar el grado de satisfaccidén con la formacién
y el estudiantado en su papel de formadores de las personas
destinatarias constd de 5 preguntas (4 cerradas y 1 abierta). Las
preguntas cerradas se midieron mediante una escala de Likert de
grado 5 (donde 1 era completamente en desacuerdo y 5
completamente de acuerdo).
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En general, el grado de satisfaccidn con la formacion es alto: entre
el 86-100% de las personas destinatarias marcaron las opciones 4
y 5. Los mismos resultados se consiguieron en la valoracion del
avance de conocimientos, habilidades o capacidades tras la
formacion.

Dentro de las propuestas de avance mencionadas cabe destacar,
por su repeticion, una “mayor duracion del curso” y que la
formacion tenga lugar con “mas frecuencia y regularidad”.

La encuesta de satisfacciéon con el proyecto de aprendizaje y
servicio y su desarrollo de las entidades receptoras del servicio
consto de 18 preguntas (13 cerradas y 5 abiertas). Las preguntas
cerradas se midieron mediante una escala de Likert de grado 5
(donde 1 era completamente en desacuerdo y

5 completamente de acuerdo).

Todas las entidades acordaron en que el proyecto satisfizo una
necesidad de la comunidad y las actividades del servicio fueron
interesantes, asi como en la percepcidn de los y de las estudiantes
como recursos valiosos, y otorgaron también las maximas
puntuaciones (4 y 5).

El aspecto peor valorado por las cuatro entidades tiene a ver con el

tiempo y la duracion de la actividad. En lo tocante a lo que se podria
mejorar, coinciden en el mencionado por las personas destinatarias

sobre con la duracidon y la regularidad del proyecto.

La encuesta de satisfaccion del alumnado con el proyecto de
aprendizaje y servicio consté de 32 preguntas ( 28 cerradas y 4
abiertas). Las preguntas cerradas se midieron mediante una escala
de Likert de grado 5 (donde 1 era completamente en desacuerdo y
5 completamente de acuerdo).

En general, los resultados son muy positivos: se consigue en todas las
cuestiones una puntuacion media mayor de 4 puntos sobre un total
de 5. El aspecto que recibe peores valoraciones, 3,5 de promedio, es
de nuevo el relacionado con el tiempo y la duracion de los talleres.

El estudantado coincide en destacar el hecho de poder aplicar los
conocimientos adquiridos en la materia y la oportunidad de ayudar a
los demds codmo lo mas positivo: “Los aspectos positivos que
encuentro en esta actividad son: el ensefar lo que aprendemos, ya
gue muchas veces pensamos que no sabemos cuando en realidad si,
relacionarnos con gente con multiples necesidades y ver una
realidad que no solemos ver habitualmente, trabajar en equipo,
aprender a escuchar y poner ideas en comun”.



+ informacion

Presentacion-resumen del proyecto en el afio 2020 disponible para consulta en el RUC de la
UDC.

Durante o desarrollo del proyecto, algunas de las entidades receptoras del servicio divulgaron
informacion sobre él en sus redes sociales y paginas web:

https://noticiasascm.blogspot.com/2019/12/informatica-inclusiva-da-man-do.htmI?m=0

http://www.adraferrol.es/hoy-tuvo-lugar-el-segundo-taller-de-informatica-basica-en-la-
universidade-da-coruna/

http://www.adraferrol.es/los-usuarios-de-adra-ferrol-participaron-en-el-primer-taller-de-
informatica-basica-en-la-universidade-da-coruna/

http://www.adraferrol.es/adra-comienza-su-colaboracion-con-la-universidade-da-coruna/

El lunes 21/01/2020 representantes de los grupos de trabajo del proyecto de aprendizaje y
servicio participaron en una entrevista en Radio Filispim en el programa de variedad
“Unha tarde no muifio”.

https://muinhodovento.gal/radio-072/
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Objetivos/resumen

El proyecto de aprendizaje y servicio desarrollado por la alumna
Raquel Gonzalez Castro, en la materia Trabajo y Fin de Grado (en
adelante, TFG) del Grado en Administracion y Direccidon de
Empresas (en adelante, ADE) ponen de manifiesto la importancia
de la educacidn financiera como herramienta bdsica para el
desarrollo de una sociedad mas igualitaria y sostenible.

Por el lado del aprendizaje, este proyecto implicd que la
estudiante realizara una investigacidn exhaustiva, que resulté en
un excelente TFG, que proporciona una radiografia general del
nivel medio de conocimientos econdmico-financieros de los
adolescentes, asi como su relacion con diferentes factores
sociodemograficos que afectan a la cultura financiera de la
poblacién mas nueva, y su grado de conciencia fiscal.

En cuanto a la parte de servicio, el proyecto tuvo como objetivo
ayudar a mejorar la educacion y cultura financieras de un grupo
de 116 estudiantes de secundaria del IES Concepcién Arenal de
Ferrol, como herramienta bdsica para su correcto desarrollo en la
toma de decisiones auténomas, en su dia a dia.

IES Concepcion Arenal

(Ferrol)

1 estudiante

e 116 alumnos/as del IES
Concepcidén Arenal

Destinatarias
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Aprendizaje + servicios

Comprender conocimientos en el drea de estudio que parten de
la base de la educacién secundaria general, y que, apoyandose
en libros de texto avanzados, también incluyen algunos aspectos
que involucran conocimientos de la vanguardia de su campo de
estudio.

Saber aplicar los conocimientos a su trabajo de forma
profesional y poseer las habilidades que habitualmente se
demuestran a través de la elaboracidn y defensa de argumentos
y la resolucidn de problemas dentro de su area de trabajo.
Saber recopilar e interpretar datos relevantes del area de
estudio para emitir juicios que incluyan una reflexidon sobre
temas relevantes de caracter social, cientifico o ético.

Transmitir informacién, ideas, problemas y soluciones a publicos
tanto especializados (participacién en congresos, elaboracion de
documentos cientificos y del propio trabajo de fin de grado)
como no especializados (imparticion de charlas en el centro
receptor).

Desarrollar las habilidades de aprendizaje necesarias para
emprender estudios posteriores con un alto grado de
autonomia.

Saber realizar tareas de gestién, asesoramiento y evaluaciéon en
organizaciones empresariales.

Saber tomar decisiones y, en general, asumir tareas de gestion
(la estudiante colabord en tareas de gestién y organizacion de
las charlas impartidas).

Saber identificar y anticipar oportunidades, asignar recursos,
organizar informacion, seleccionar y motivar las personas,
tomar decisiones en condiciones de incertidumbre, lograr las
metas propuestas y evaluar resultados.

Respetar los derechos fundamentales y la igualdad de
hombres y mujeres, asi como la promocion de los derechos
humanos y los principios de igualdad de oportunidades, a no
discriminacién y la accesibilidad universal para las personas
con discapacidad.

Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania abierta,
culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, y de formular e
implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas
al bien comun.

Expresarse correctamente, tanto de forma oral cdmo escrita,
en las lenguas oficiales de Galicia.

Evaluar criticamente el conocimiento, la tecnologia y la
informacién disponible para resolver los problemas que
deban afrontar.

Asumir como profesional y ciudadana la importancia del
aprendizaje permanente.



Desarrollo

FASE 1: estudio de las necesidades sociales a que se pretendia dar
respuesta, que llevd a constatar la falta de iniciativas de
divulgacidon econdmico-financiera en nuestra comunidad.

FASE 2: seleccién de la entidad colaboradora, contacto con el IES
Concepcion Arenal de Ferrol e identificacion y segmentacion en
cinco pequefios grupos del conjunto de destinatarias del
proyecto: 116 personas escogidas aleatoriamente.

FASE 3: analisis de la realidad e identificacidén de las necesidades
sociales mediante una primera reunién de 50 minutos con cada
uno de los grupos de usuarias, en que se les pasd una encuesta
para tener informacion inicial sobre sus conocimientos de partida.

FASE 4: formacion de las usuarias partiendo de las necesidades
detectadas.

FASE 5: evaluacion de la formacidon impartida (test de
conocimientos adquiridos) y del proyecto.
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Reuniones cada 15 dias con la alumna para comprobar se se
adquirian las competencias previstas.

Supervision y correccion por parte de las personas tutoras de
todos los materiales elaborados por la alumna.

Supervision en persona por parte de las personas tutoras de
los talleres formativos impartidos.

Supervision del proceso de elaboracién del TFG, asi como (la)
de la comunicacidn presentadas a un congreso internacional;
y (b) de la publicacion en un libro dado al prelo por una
editorial de reconocido prestigio.

Encuesta de satisfaccion de las personas destinatarias.

Encuesta de conocimientos (pre y postobradoiro) para evaluar

los conocimientos adquiridos por las personas usuarias.
Defensa del TFG por proceso de defensa no simplificado (ante
tribunal).

Resultados

La alumna obtuvo una calificacidn de sobresaliente en el TFG
realizado como fruto del proyecto de aprendizaje y servicio.
Las valoraciones de las personas responsables del IES
Concepcidn Arenal fueron muy positivas y rondan el 4,5 en
una escala de 5 puntos. Entre los comentarios recibidos
destacan como puntos fuertes del proyecto: “La cercania con
las personas que desarrollaron la actividad” y “No se percibe
ningun aspecto para mejorar”.

Las personas usuarias otorgaron en la encuesta de
satisfaccion una valoracion media de la iniciativa (pregunta
Q27) de 4,27 puntos sobre un total de 5.
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* Enlo relativo a los conocimientos adquiridos, el promedio de las * Laalumna presentd, junto con el PDI tutor, el TFG realizado en el

respuestas correctas en el cuestionario realizado antes de los XIIl Congreso Internacional de Prospectiva y IV Congreso
obradoiros fue de un 66%, mientras que en el cuestionario Internacional de Emprendimiento que tuvo lugar en Colombia los
efectuado después de los obradoiros las respuestas correctas dias 27-30 de octubre de 2020. Obtuvo un premio a la
consiguieron el 79% (un avance de 13 puntos porcentuales). segunda mejor ponencia de investigadores/las.

* Lainvestigacion llevada a cabo por la estudiante le permitio
elaborar junto con el PDI tutor un capitulo para el libro Financial
Management and Risk Analysis Strategies for Business
Sustainability, publicado luego de un proceso de revision por pares
por la editorial internacional IGI Global, indexada en el Scholarly
Publishers Indicators (SPI) del CSIC. ISBN: 9781799876342
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Evolucion

La estudiante mostré su compromiso con el proyecto de
aprendizaje y servicio desde lo primer momento, asi como su
implicacion con el objetivo de contribuir a mejorar la
educacion financiera de los estudiantes del IES Concepcidn
Arenal de Ferrol. Por ese motivo, puede decirse que la
evolucion del proyecto fue muy positiva.

+ informacion

Presentacion-resumo do proxecto no ano 2020 disponible para
consulta en el RUC de la UDC.

Diario digital Ferrol 360: https://www.ferrol360.es/premio-
internacional-para-una-universitaria-ferrolana/

La Voz de Galicia:
https://www.lavozdegalicia.es/noticia/ferrol/ferrol/2020/11/0
6/trabajo-premiado/00031604692687287584104.htm

Diario de Ferrol: https://www.diariodeferrol.com/texto-
diario/mostrar/2573649/educacion-financiera-tambien-nos-
permite-hacer-consumo-responsable

Radio Voz: https://t.co/3J)7cIPzm0?amp=1

IES Concepcion Arenal:
http://www.iesconcepcionarenal.es/index.php/event/talleres-

economico-financeiro-udc/

http://www.iesconcepcionarenal.es/index.php/event/decision
s-economicas-do-ciclo-da-vida/

Web de la Facultad de Economia y Empresa:
https://www.economicas.udc.es/gl/post/861/tfg-premiado-

nun-congreso-de-colombia/

Programa “Unha tarde no muifio “de Radio Filispim:
https://muinhodovento.gal/radio-075-2/

Web del CUFIE: https://udc.gal/novas/Premiado-un-dos-
proxectos-de-Aprendizaxe-Servizo-do-curso-19-20/

Programacion de los congresos en que se participo:
https://prospecta.unad.edu.co/images/2020/Programacin pro

specta 2020 Mircoles.pdf

Publicacidn en IGI Global: https://www.igi-
global.com/book/financial-management-risk-analysis-
strategies/264887
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Objetivos/resumen

Este proyecto, disefiado para desarrollar las competencias de la materia a
través de las tareas definidas, la responsabilidad y las relaciones
interpersonales, tuvo como propdsito disefiar, en cuanto a contenido y
estructura, y echar a andar el sitio web de la Asociacion Vecinal de Canido
(Ferrol) (en adelante, AVCanido). El estudiantado cred los contenidos y el
sitio web, que quedod disponible y en funcionamiento en la primera
semana de junio (https://avcanido.org/ ).

Los objetivos pedagdgicos estuvieron anclados en las competencias
especificas. Ademas, por la propia naturaleza del aprendizaje y servicio, se
incidié en las competencias basicas y transversales. El trabajo constituyé
el 70% de la evaluacion del curso. Por otra parte, la iniciativa se concibid
como un servicio a la comunidad conectado con los aprendizajes formales
e informales. Los objetivos fueron los siguientes:

* Parala entidad: verse equipada de un sitio web con secciones y
contenidos de interés y utilidad para el vecindario, que sirva como
eficaz medio de informacion y que permita poner en valor el trabajo
de la AVCanido.

* Para el alumnado: proporcionarle un aprendizaje practico de los
contenidos de la clase y activar su motivacién a través del
compromiso social, la responsabilidad, la vinculaciéon con el entorno
social, el trabajo en equipo, el trabajo en un medio externo a la
universidad en un contexto real, la posibilidad de comprobar los
resultados de su trabajo y su valor.

El proyecto responde a una necesidad social de la AVCanido que
guedod definida en una reunion entre el presidente de la entidad y la
docente. La noticia directiva de la entidad se incorpord en marzo de
2017 y realizé un importante trabajo de dinamizacién del barrio. Era
necesario contar con un medio eficaz para trasladar la informacion al
vecindario, como garantia de que la entidad vecinal habia trabajado a
favor de una comunidad inclusiva, sostenible, segura y resiliente.

El estudiantado buscd informacidn, la filtrd y la sintetizé para crear los
contenidos. En el momento de su publicacidn, estos contenidos
creados por el estudiantado suponian mas del 90% de la informacidn
del sitio web. Ademas, organizo la informacidn en secciones, diseid el
sitio web y lo publicd. Todo eso habida cuenta las necesidades de la
entidad y adoptando siempre el punto de vista de la persona usuaria.
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La originalidad del proyecto radica, desde el punto de vista didactico,
en vincular el uso de fuentes de informacién con la responsabilidad
de generar recursos de informacién para la mejora de la vida de la
comunidad. Todo esto en un corto plazo de tiempo y en condiciones
adversas, pues el trabajo fue desarrollado durante el periodo del
confinamiento. ES innovador ademas porque no es frecuente que las
asociacion vecinales cuenten con un sitio web, frente, por ejemplo, a
las empresas. Tampoco lo es en Ferrol. La AVCanido es la primera
entidad vecinal con sitio web de la ciudad.

Asociacion Vecinal de

Canido

o )

Vecinos/as de Canido y
todas Inas persoas que
asisten a las actividades
organizadas por su
asociacion vecinal o
interesadas en el barrio

e 18 estudiantes

Participantes

98



Aprendizaje + servicios

Competencia de la materia

Resultados de aprendizaje

C Cor?ocer y comprer.@er los prInC.IpIOS tedricos y metodolodxicos de la gestion de informacidn y la documentacion Los estudiantes aprendieron a buscar informacién y organizar informacién y contenidos de forma
para aplicarlos en la actividad profesional eficiente para ser usados por los vecinos y la AV.

CE4. Dominar los fundamentos del comportamiento de los individuos en la busca, la recuperacion y el uso de la
informacion teniendo cdmo punto de referencia los aspectos de motivacion, contorno y contexto

La vinculacidn del proyecto con el contexto permitié que los estudiantes desarrollaran su trabajo
adoptando siempre el punto de vista de la entidad vecinal y los vecinos.

CE5. Dominar las fuentes de informacion relevantes que le permitan atender de forma eficaz a las demandas de los

Los estudiantes se documentaron sobre su tema y ademas manejaron diversos tipos de fuentes de
usuarios tanto para la actividad investigadora como para la actividad empresarial

informacion para elaborar contenidos y recursos digitales

CE13. Conocer y dominar las técnicas y normativas para | creacion y autenticacion, reunion, seleccion, organizacion,

representacion, preservacion, recuperacion, acceso, difusion e intercambio, ademas de evaluacion, de los recursos y Los estudiantes conocieron criterios, métodos y técnicas para la organizacién de la informacion y
servicios de informacién para el disefio de recursos digitales, esto es, las secciones de la web y el sitio web en su totalidad.

CE16. Dominar y utilizar criterios e indicadores para la evaluacion de productos y servicios de informaciones
incluidas métricas y estudios cualitativos La retroalimentacién de la AVCanido sobre el contenido y la forma, de la docente y la
responsabilidad de publicar los contenidos permitieron contar con indicadores de evaluacion.
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Aprendizaje + servicios

CB1. Poseer y comprender conocimientos que acerquen una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de XSl [EI RN eIt iR Rl g=lale [[e W= Nol E =N o 1 - Ko £=F- 1] [V ol [ g TSI = K L [ = M Lo R - K Mol 4 Lo}
ideas, a menudo en un contexto de investigacion tampoco los contenidos creados.

CB2. Aplicar los conocimientos adquiridos y la capacidad de resolucion de problemas en contornos nuevos o poco conocidos dentro

. . S . ., . Se aplicaron los conocimientos la una asociacion de vecinos.
de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB3.Ser capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo
incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la aplicacidn de sus
conocimientos y juicios

El trabajo se desarrollé con un enfoque reflexivo. Al largo del proceso fueron conscientes del valor de su
aportacion y de su impacto en la AVCanido y el barrio.

CB4. Saber comunicar sus conclusiones -y los conocimientos y razones ultimas que las sustentan- a publicos especializados y no

Sed t | tenid | disefio de | b (http: ido.
especializados de un modo claro y sin ambigliedades e demuestran en los contenidos y el disefio de la web (http://avcanido.org)

CB5. Poseer las habilidades de aprendizaje que permitan continuar estudiando de un modo que debera ser en gran medida Fueron capaces de organizar su tiempo para estudiar y preparar el material. Eso se hizo mas patente por la
autodirixido o autébnomo imposibilidad del trabajo presencial, consecuencia de |la pandemia de la covid-19.

Se organizaron grupos de trabajo que interactuaron entre ellos y con la entidad vecinal, ademas de con la

CG1. Capacidad para la cooperacidn, el trabajo en equipo y el aprendizaje colaborativo . . .
P P P J quipoy P ) docente. Usaron herramientas colaborativas como Teams o Google Drive. Se ayudaron entre ellos.

Fue necesario este proceso para implicarse en el trabajo. Se fomentd desde lo primer dia de clases.
Mostraron capacidad de planificacion, organizacion y gestion de recursos, informacién y operaciones por
los resultados obtenidos y a tiempo.

Resultaron grupos eficaces que trabajaron entregando a tiempo su tarea y tomando decisiones de forma
auténoma.

CG6. Capacidad de comprender la importancia, el valor y la funcién de la gestidn digital de informacién y documentacion en la Crear recursos digitales para los vecinos e informacion de utilidad para la entidad permitid a los estudiantes
actual sociedad de las TIC comprender el valor de la informacién y su impacto en la comunidad.

Se aprecia en el trabajo entregado, en los contenidos y la informacién en la web y al largo de todo el curso.

CT1. Expresarse correctamente, tanto de forma oral como escrita, en las lenguas oficiales de Galicia . .
Se ponen en valor a capacidad de adecuar los contenidos al formato.

El resultado consistid en crear un sitio web y contenidos digitales y se comunicaron para trabajar a través

CT2. Utilizar las herramientas basicas de las TIC necesarias para el ejercicio de la profesion y para el aprendizaje al largo de la vida ) L, e
P ) P yp P ! & de TIC. Para la busca de informacién también se utilizé TIC.

Mostraron una grande actitud civica y una gran responsabilidad para con los vecinos y la entidad. Los
grupos trabajaron con contenidos a favor de la integracion de la ciudadania, la cultura democraticay la
igualdad, como se puede apreciar nos objetivos de cada grupo.

CT3. Desarrollarse para el ejercicio de una ciudadania respetuosa con la cultura democrética, los derechos humanos y la
perspectiva de género

CT6. Desarrollar la capacidad de trabajar en equipos interdisciplinares o transdisciplinares, para ofrecer propuestas que Mostraron una gran capacidad de trabajo en equipo de forma interna, pero también de colaboracién entre
contribuyan a un desarrollo sostenible ambiental, econémico, politico y social equipos, lo cual era necesario para obtener el resultado final de todo el sitio web.

CT7. Valorar la importancia que tienen la investigacion, la innovacién y el desarrollo tecnoldgico en el avance socioeconémico y Comprendieron que un sitio web puede ser clave para la mejora de un barrio y realizaron un trabajo de
cultural de la sociedad investigacion para generar sus contenidos y disefiarlo
Los grupos se organizaron de forma auténoma: establecieron sus propios hitos, su método de trabajo, sus

plazos. Actuaron de forma eficiente frente a los conflictos y contingencias, y fueron resilientes ante la
adversidad que supuso hacer este trabajo en condiciones de confinamiento. 100

CT8. Tener la capacidad de gestionar tiempos y recursos: desarrollar planes, priorizar actividades, identificar las criticas, establecer
plazos y cumplirlos



Desarrollo

FASE 1:disefio de los objetivos didacticos del proyecto a partir de
las competencias de la materia y definicion de los resultados de
aprendizaje esperados.

FASE 2: contacto con la Oficina de Cooperacién y Voluntariado y
eleccion definitiva del centro.

FASE 3: contacto con el presidente de la AVCanido para concretar
la necesidad social para resolver y definir las tareas.

FASE 4: elaboracion del documento de pautas de trabajo para lo
estudantado, disponible en Moodle desde lo primer dia de clase

FASE 5: en el primero dia de clase se trataron el documento de
trabajo, la metodologia del aprendizaje y servicio, su importancia
y el valor del trabajo para realizar en la AVCanido.

FASE 6: propuesta al estudantado de los temas de trabajo (fiesta
de los mayos, seguimiento de prensa, servicios sociocomunitarios,
guia de comercios del barrio, disefio web) y creacion de los
grupos. Cada grupo escoge una persona responsable que le sirva
de interlocutora con la entidad, los otros grupos y todas aquellas
personas que habian podido contactar, para coordinar las tareas.

FASE 7: firma del anexo al acuerdo de colaboracion el 11 de
febrero de 2020.

FASE 8: se organiza una visita a la sed de la entidad vecinal para
gue el estudantado conozca sus instalaciones y las actividades que
realiza, y tome conciencia de la importancia de la entidad.
Roberto Taboada, el presidente, le ofrecié una charla. Quedé
pendiente un itinerario por el barrio para visitarlo, algo que no fue
posible debido a la crisis sanitaria. Los grupos quedan en contacto
con el presidente de la AVCanido para agilizar la comunicacion.
FASE 9: los grupos comienzan su trabajo en una primera etapa de
recogida y busca de informacién. Para eso, deben hacer
busquedas bibliograficas, pero también usar otras fuentes
(entrevistas a personas, contacto con entidades etc.).

FASE 10: la docente prepara un documento mas detallado con los
resultados que se esperan de cada grupo, orientaciones sobre el
funcionamiento de los grupos y la comunicacion entre ellos y
otros aspectos del trabajo. El documento queda disponible en
Moodle

FASE 11:los grupos trabajan y van aclarando las dudas que les
surgen.

FASE 12: el periodo de confinamiento y eso obliga a establecer
nuevas formas de trabajo: los grupos, en colaboracién con la
docente y la entidad, trazan una nueva estrategia de trabajo, en
especial, para la recogida de informacion sobre la AVCanido y el
barrio.
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FASE 13: los grupos contintan trabajando y se coordinan entre ellos
para no repetir informacién, amais de con el grupo de diseifio web
para tener los contenidos en un formato acomodado a los requisitos
del sitio.

FASE 14: se realiza una version de prueba y se detectan errores.
Participa la entidad para dar su opinion.

FASE 15: se corrigen los errores.

FASE 16: el alumnado entrega su trabajo en |la fecha del examen, que
lo incluye en diversos apartados. A su vez entregan los contenidos
definitivos en el formato idéoneo.

FASE 17: queda lista la web, y nos primeros dias de junio ya esta
accesible y en pleno funcionamiento. La directiva realiza una
evaluacion altamente positiva y envia un comunicado de prensa a la
web.

FASE 18: la alumna coordinadora del grupo de disefio ofrece
formacion a la directiva de la AVCanido para que esta pueda trabajar
de manera auténoma.

FASE 19: la entidad ofrece al alumnado una fiesta de reconocimiento
por su trabajo, que se aplaza por las condicidon sanitarias.

FASE 20: la docente se despide del alumnado después de calificarlo y
emitir el acta definitiva, valorando el trabajo hecho y su impacto.
FASE 21: el estudiantado recibe su certificado de participacion.

El proyecto de aprendizaje y servicio constituyd el 70% de la
calificacion de la materia, como figura en la guia docente. El
alumnado tuvo dos evaluaciones con relacion la este proyecto.
Por una parte, los y las estudiantes siguieron un documento con
unas orientaciones pautadas por la docente, que quedd publicado
en el Moodle desde el inicio del cuatrimestre y que fue explicado
en la primera clase. Ademas, tuvieron que presentar tanto el
disefio como los contenidos para la web, que debia quedar la web
en funcionamiento. Esto se consiguid en un tiempo de marca, sélo
en 3 meses y en condiciones adversas, por el confinamiento y el
inicio de la crisis sanitaria.
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Resultados

Sitio web da AVCanido en Ferrol. O estudantado creou os
contidos, para o cal buscou informacion, filtrouna e sintetizouna.
No momento da sua publicacién,

o contido creado polo estudantado representaba mais do 90% da
informacidn do sitio web. Ademais, encargouse do desefio e a
organizacion do sitio, que é orixinal e quedou accesible na
primeira semana de xuio. Todo iso tendo en conta as necesidades
da entidade. O sitio web é o reflexo dos valores e necesidades do
barrio e da entidade veciial.

Os resultados do traballo realizado podense apreciar no propio
resultado final http://avcanido.org/

Evolucion

Tratase da primeira vez que se leva a cabo o proxecto.

+ informacion

Presentacion-resumo do proxecto no ano 2020 dispoiiible para
a suia consulta no RUC da UDC.

* “Aprendizaje-servicio en el Grado en Gestidn Digital de
Informacién y Documentacion”
https://humanidades.udc.es/novas/eventos/761-aprendizaje-
servicio-en-el-grado-en-gesti%C3%B3n-digital-de-
informaci%C3%B3n-y-documentaci%C3%B3n

*  “En el Grado en Gestion Digital de Informacidny
Documentacion se aprende a crear sitios web”
https://twitter.com/FacultadeHyD/status/1277528160775688
198

* “La Asociacion Vecinal de Canido estrena pagina”
https://www.cope.es/emisoras/galicia/a-coruna-
provincia/ferrol/ferrol-ocio-y-cultura/noticias/asociacion-
vecinal-canido-estrena-pagina-web-20200613 766630
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Objetivos/resumen

Se disefid, implementd y se evalud un programa de fisioterapia
basado principalmente en la aplicacidn transcutanea de corriente
interferencial, a la cual se acompaind de la realizacion de ejercicios
abdominales y de una reeducacion del patrén respiratorio, asi como
de medidas educativas para el tratamiento del estrefiimiento crénico
en personas mayores del centro de dia Vitalia de la Coruia.

El objetivo, para las personas participantes, fue mejorar el
estrefiimiento crénico en relacién con su sintomatologia,
funcionalidad y calidad de vida. El objetivo para la alumna

fue culminar la adquisicion de las competencias del Master en
Discapacidad y Dependencia. El programa se diseid con base en la
evidencia disponible y se aplicé adaptandolo a la poblacién y a las
circunstancias contextuales, con un total de 10 sesiones en 5
semanas, ademas de las sesiones de evaluacion.

El programa, amdemas de servir a la alumna para adquirir las
competencias precisas, logrd disminuir la severidad del
estrefiimiento, el esfuerzoy el dolor defecatorio, asi como mejorar la
frecuencia y la consistencia de las deposiciones y la calidad de vida de
las participantes. Prolongar la intervencidn o incorporarla como
herramienta del servicio de fisioterapia del centro permitiria
incrementar su utilidad, pero la crisis sanitaria impidio el desarrollo
de esta faceta.

Centro de dia
Vitalia,

A Coruna

1 estudiante

11 pacientes valoradas por
los servicios médicos del
centro; 5 finalmente
incluidas en el proyecto

~
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Aprendizaje + servicios

Disefiar, adaptar, aplicar y evaluar una intervencion de fisioterapia
integral dirigida a aliviar el dolor abdominal, el incidente y la
severidad del estrefiimiento; mejorar la frecuencia defecatoria y
consistencia de las heces; y mejorar la calidad de vida. En este
sentido, los aprendizajes requeridos se orientan a los siguientes
aspectos:

* I|dentificar la evidencia disponible mediante una busca
bibliografica sobre lo uso de corrientes de promedio y baja
frecuencia en el tratamiento del estrefiimiento primario y
secundario.

* Sintetizar la evidencia disponible para el disefio de un
programa integral de combinacion de la corriente
interferencial con medidas mas activas, como la reeducacion
del patrény el ritmo de respiracidon diafragmatica-abdominal
y la activacion de la musculatura abdominal.

* Colaborar dentro de un equipo interdisciplinar para valorar las
necesidades y caracteristicas especificas de la poblacién diana
y adaptar la estas un programa de intervencion.

Dirigir y ejecutar el programa disefiado en condiciones de
efectividad y seguridad para la poblacidn mayor a que se
dirige.

Identificar las limitaciones y dificultades que supone la puesta
en marcha de una actividad de aprendizaje y servicio en este
colectivo.

Extraer los principales resultados a través de los instrumentos
de medida recogidos y reflexionar respeto de ellos en
referencia al antes y después de la intervencion.

Efectuar un analisis reflexivo sobre lo proceso de aprendizaje y
servicio a la comunidad a partir de la experiencia vivida.
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Desarrollo

Fase inicial: establecimiento de la evidencia. Se hizo una busca
bibliografica sobre la eficacia de las corrientes de baja y media
frecuencia en personas con estrinximento primario y secundario,
para lo cual se actualizd una busca previa llevada a cabo por la
misma alumna en el curso anterior para el trabajo de fin de grado
en Fisioterapia. Se realizo en las bases de datos de Pedro,
Pubmed, Biblioteca Cochrane, Scopus, Cinahl y DARE, desde Ia
data de la ultima busca en marzo 2019 hasta la ultima
actualizacion el 31 de marzo de 2020.

Ademas, se incorporo evidencia sobre otras técnicas para el
tratamiento de fisioterapia en pacientes con estriliimiento,
basicamente ejercicios diafragmaticos y abdominales,
acompanados de pautas educativas.

Fase preoperativa:

se contactd con el centro Vitalia de la Corufia. Con base en la
evidencia disponible, se disefid un programa destinada al avance
del cuadro de estrinximento crénico en relacion con su
sintomatologia, funcionalidad y calidad de vida en personas
mayores, con los siguientes objetivos especificos:

* Mejorar el conocimiento sobre las pautas de autogestion del
estrefiimiento.
* Disminuir el dolor durante la defecacion.

* Aumentar la frecuencia de defecacion.

* Mejorar la consistencia de las heces.

* Mejorar la severidad del estrefiimiento.

* Mejorar el padrdn respiratorio hacia un control
diafragmatico-abdominal de respiracion mas lenta.

* Conseguir una correcta activacion de la musculatura
abdominal, especialmente del transverso del abdomen.

* Mejorar la calidad de vida relacionada con el
estrinximento.

* Comprobar la seguridad de la intervencion.

Se redactd una carta informativa para enviar a las familias
de las personas usuarias preseleccionadas por el centro por
sus condiciones de salud, en la que se informaba
brevemente de la intervencién en que estaban invitados/las
a participar. Finalmente, el 22 de enero de 2020 se suscribid
el convenio con el centro y se envié el consentimiento
informado para ser firmado por las personas participantes
interesadas.



Fase de implementacion:

la seleccidn de las posibles participantes se hizo en colaboracién
con la médica responsable del departamento médico del centro. Se
dirigio a las personas usuarias de 60 afos con problemas de
estrinximento crénico (definido segun la escala Roma V) sin una
enfermedad directamente vinculada al tracto digestivo que lo
ocasione, como la enfermedad de Crohn, a colite ulcerosa o el
colon irritable. Otro requisito fue que asistieran con regularidad al
centro y que se encontraran con un nivel cognitivo adecuado, a
juicio de las personas responsables del centro.

De las 11 personas usuarias inicialmente interesadas en participar,
se descartaron seis por las siguientes causas: tres enfermos no
cumplian con los criterios de la escala ROMA |V, dos presentaban
colon irritable y otro habia sufrido una caida reciente con fractura
vertebral, por lo que no podia acudir al centro.

Se efectuaron 10 sesiones con una frecuencia de 2 por semana. En
la primera sesidn de tratamiento se aplicd electroterapia
(corrientes interferenciais) de forma aislada, para que la persona
enferma se acostumbrara a la corriente. En las siguientes sesiones
fueron introduciéndose las respiraciones diafragmatico-
abdominales y los ejercicios abdominales progresivamente. Antes
de la estimulacion, en cada sesiéon de tratamiento se hacen 3
mediciones de la frecuencia cardiaca (FC) preestimulacidn.

A los 15 minutos de intervencion y cuando remataba la corriente
se volvia a medir la FC, tanto para garantizar la seguridad de la
aplicacion como para comprobar se disminuia. A partir de la
primera sesién, como notamos, se incorpora la reeducacion del
padrdn respiratorio, en la busqueda de una respiracién
diafragmatica abdominal con toma a nivel del angulo epigastrico.
Se emplea un modo respiratorio nasobucal y se evitan
movimientos compensatorios del térax superior, la hiperlordosis y
la actuacidon de musculatura accesoria del regazo y los miembros
superiores. A partir de la segunda y hasta llegar a la 10.2 sesion, se
anaden a los anteriores ejercicios de la musculatura abdominal con
la ayuda de una theraband, particularmente el ejercicio de Pilates
spine twist; se presta especial atencidn a la respiracion durante la
ejecucion.

Durante las intervenciones, se les proporciona también a las
personas usuarias pautas educativas y condutuais para lo manejo
del estrinximento. En lineas generales, estas consistieron en
formacion acerca del transito intestinal normal, los tipos de
estrinximento y las medidas generales que se pueden tomar, como
la importancia de la fibra dietética, la hidratacion y la actividad
fisica.



Ademas, se recomendod buscar la regularidad horaria y se explicé cual
es la postura excelente durante la defecacidn (ligera inclinacidn
anterior del tronco con una pequeia elevacion de los pies mediante
lo uso de uno tallo u objeto similar). Se insistid en prescindir de hacer
una fuerza excesiva durante la defecacién, para evitar asi posibles
desdrdenes del suelo pelviano; hace falta centrarse en el uso de una
respiracion lenta prolongada ante lo deseo defecatorio.

Fase de analisis y difusion: el analisis se realiza al finalizar el trabajoy
su difusion queda limitada por el inicio de la pandemia. Se dirige asi
simplemente a la elaboracion del TFM y a la remision de los
resultados al Centro Vitalia para su conocimiento y analisis.

Del aprendizaje: se llevaron a cabo reuniones continuadas entre
alumna y tutora y con la responsable del centro para conocer las
prioridades de este, contextualizar el programa para adaptarlo a
las necesidades y rutinas del centro, coordinarse con el equipo
interdisciplinar y hacer un seguimiento del desarrollo del
programa. Asimismo, se realizd una valoracidon numérica por parte
de la tutora y del tribunal de evaluacion de los TFM.

Del programa: la todas las personas finalmente destinatarias se
les hizo una valoracidn previa. Una vez finalizadas las sesiones
programadas, hubo una valoracién final y se compararon los
resultados pre y postaplicacidon inmediata de la terapia.

La valoracidn inicial hecha en la primera sesién consta de la
evaluacion de la carga fecal mediante una palpacion abdominal;
del test de activacién del transverso del abdomen y de la
identificacion del padrdn respiratorio. Se les proporcioné a las
usuarias el cuestionario PAC-QOL sobre la valoracion de la calidad
de vida relacionada con el estrinximento y la escala Wexner de
gravedad de este fendmeno. Se consideraron la escala ROMA |V,
la escala Bristol y la escala EVA para el dolor durante la defecacion
y en el momento actual. También se les pidid que registraran un
diario intestinal durante 7 dias.



En cada una de las sesiones destinadas a la terapia se efectud una
medicion de la FC previa, la FC a los

15 minutos y la FC a la finalizacion de la electroestimulacion.
Ademas, en el ecuador de la intervencion (5.2 sesién) se valoré las
personas que se estaba tratando con la escala PAC-QOL.

En la evaluacion final, en la 12.2 sesidn, se realizan de nuevo las
pruebas iniciales y se pasan todos los cuestionarios, mas un
cuestionario de satisfaccion y sobre los cambios percibidos.

Evolucion

Se trata de la primera vez que se lleva a cabo el proyecto.

Resultados

A pesar de las limitaciones en la aplicabilidade de la intervencion
(amplitud de corriente y temporalizacion), se observa una
tendencia positiva al avance del estrefiimiento en variables
subjetivas en la mayoria de las personas mayores participantes.
Sin embargo, este trabajo va orientado a cubrir una necesidad
educativa y social y a evaluar su implementacidon en condiciones
reales, por lo que la capacidad para dilucidar la efectividad de Ia
técnica en este colectivo es insuficiente, y consta de carencias
metodoldxicas (como la muestra escasa y heterogénea, la
ausencia de grupo control o la falla de mediciones objetivas del
estrefimieento).

+informacion

Presentacion-resumen del proyecto en el aiio 2020 disponible
para consulta en el RUC de la UDC.
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Objetivos/resumen

En la materia de Ficcidon Audiovisual, el alumnado del

2.2 curso del grado en Comunicacién Audiovisual (Facultad de
Ciencias da Comunicacién) hizo cémo practica en grupos tres
cortometrajes de ficcidn en colaboracion con la Asociacion Down
Coruna.

La finalidad de este servicio, ademas del beneficio para la
integracidn de las personas participantes, era dar visibilidad a las
personas asociadas, y “normalizarlas”, a través de productos
audiovisuales que pudieran difundirse con facilidad. La actividad,
gue en afios anteriores habia llevado a cabo a propia Asociacion
Down Coruiia, habia quedado suspendida por la imposibilidad
econdmica y de tiempo.

El tipo de ejercicio, un corto de ficcion, fue formulado por la
responsable de la materia. La tematica concreta de la practica
surgio, desde lo inicio, por propuesta de la Asociacién Down
Coruia. Desde junio de 2019 trabajamos conjuntamente en la
planificacion y puesta en marcha de la practica, asi como en todos
los procedimientos y las infraestructuras que cumplieron para
llevarla a cabo.

Asociacion Down Coruia

Sociedad en general, en
especial el entorno de A
Coruna

Destinatarias

e 35 estudiantes

Participantes
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Aprendizaje + servicios

Contribucién del proyecto a la adquisicion de las competencias
especificas, generales y transversales asignadas a la materia en que
se enmarca el proyecto (pueden consultarse en la correspondiente
guia docente).

Este trabajo suponia la obtenciéon de un maximo de

2,5 puntos en el total de la nota del estudantado, establecida
sobre 10. Esta puntuacidn estuvo sujeta a la entrega de un video
final y de una memoria ejecutiva cuyo esquema habia sido
preestablecido por la profesora.

Resultados

El aprendizaje de todos los grupos de interés fue evidente, al igual
que su satisfaccion final.

Participaron 35 estudiantes de la Facultad de Ciencias da
Comunicacién de la UDCy, de modo directo, 11 miembros de la
Asociacion Down Corufia. De modo indirecto también

participaron las familias (en contacto con los equipos de
produccién de las cortas), y estaba previsto que también
participara el resto de miembros de la Asociacién en el estreno y
la difusidn de las cortas. Igualmente hubo participacion directa del
coordinador de la Asociacién Down Corufia.
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ESTRA VIVIENDA: UN FLATO FARA REIVINDICAR Y QUITAR
ETIQUETAS

Evolucion

Se trata de la primera vez que se lleva a cabo el proyecto.

Este curso cumplimos 10 anos de nuestro primer
cortometraje "DICEN"

Desde hace unas semanas, estamos realizando un
proyecto con el Grado de Comunicacion
Audiovisual y algunas de nuestras socias y socios

Es otro de los proyectos derivados del Encuentro
de Jovenes, en el que, a la presentacion de
nuestro g corto asistio Teresa Nozal, profesora de
esta facultad.

Ella nos planteo que sus alumnos podrian hacer
un proyecto de cortometraje de ficcion, nosotros

+ i n fo r m a C i 6 n un guion base y el platé:NUESTRA VIVIENDA

En total 36 estudiantes y g socias y socios de
nuestra entidad estan recreando realidades en
vivienda que hoy son ficcion y manana quien sabe.

Como es marca de la casa. el toque reivindicativo

Web de |a ASOCiaCiénDown Coruﬁa estara presente, asi como el juego de darvueltaa

las etiquetas y roles erroneamente asumidos.

Esta nueva iniciativa y el proyecto del Taller de
Cortos en Nocturnia (el programa de ocio
alternativo y saludable para jovenes del Concello
de A Coruna) son 2 de los 3 proyectos que
conmemoran los 10 anos del Dicen

DOWN: °

Corvne

Asociacién Down Corufia

Down Corufia ~  Sindrome de Down  Nuevos Padres  Areasde trabajo ~  Transparencia  Colabora ~

¢El tercer proyecto? Seguid atentos, pronto seréis
informados
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Objetivos/resumen

Se trata de una actividad de aprendizaje y servicio que se
enmarca en el Practicum del Grado de Sociologia y se lleva a cabo
en un centro de referencia a nivel nacional como es la ONGD Ecos
do Sur. El estudiantado implicado en la actividad tuvo la
oportunidad de participar en un proyecto donde la adquisicién de
conocimientos y competencia les llevd a mejorar notablemente su
capacitacion profesional y también humana. De hecho, este
programa de aprendizaje y servicio supuso la generacién de un
espacio de reflexion, acercamiento e inmersion del estudiantado
en una realidad sociolégica muy intensa, al tratarse de primera
mano in situ diferentes problematicas de indole social
relacionadas con la pobreza, la salud y el bienestar, la igualdad de
género, el derecho al trabajo y la reduccion de las desigualdades
(ODS 1, 3, 5,8 e 10).

ONGD Ecos do Sur

Destinatarias

e 2 estudiantes

Participantes
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Aprendizaje + servicios

Contribucién del proyecto a la adquisicidon de las competencias
especificas, generales y transversales asignadas a la materia del
Practicum en que se enmarca y que figuran en la guia docente.
Por otra parte, la elaboracion de informes, el analisis de datos y la
realizacion de un proyecto social permitieron obtener una mejora
substancial de las capacidades y competencias del estudiantado,
por ser tareas que tienen una estrecha relacién y, sobre todo,
continuidad con lo aprendido durante el grado.

Aunque la actividad de la entidad tiene un caracter claramente
interdisciplinar, los conocimientos aprendidos por parte del
estudiantado en el ambito aplicado de |a sociologia son muy
amplios y valiosos.

Desarrollo

Durante el desarrollo de las actividades asociadas al proyecto,

estuvieron implicadas las tres personas coordinadoras del Practicum,
gue llevaron a cabo tareas especificas de tutorizacién académica del

estudiantado y elaboracion de la memoria de solicitud de
reconocimiento del aprendizaje y servicio; asi como la supervision
de las memorias del estudiantado y elaboracién de la memoria de
solicitud de reconocimiento del aprendizaje y servicio.

Después de definir los ambitos especificos de interés para los dos
estudiantes implicados en el proyecto, las actividades desarrolladas
en la entidad se enmarcaron en cinco tipologias:

Elaboracion de informes.

Andlisis de fuentes secundarias.

Programas de formacion y prestacion de servicios de la entidad.
Acogida y trato con las personas usuarias.

Diferentes tareas de gestion. Parte de estas se llevaron a cabo a
través del teletrabajo (durante el periodo de confinamiento a
casusa de la pandemia) que no impidié mantener, no obstante,
un contacto permanente con el centro a través de reuniones
diarias entre las y los compaiieros y con el tutor profesional
asignado.

s wh e
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El sistema de evaluacidn y seguimiento de los conocimientos
adquiridos por el alumnado durante |la experiencia de aprendizaje
y servicio se baso en tres pilares fundamentales: (a) la
tutorizacién académica por parte del profesorado coordinador de
la materia a través de consultas de seguimiento periddicas; (b) la
tutorizacién profesional por parte de la persona asignada por el
centro (en este caso, el propio director) y (3) la evaluacién de los
resultados a partir de la revision de las memorias de practicas
presentadas por el estudiantado, que alcanzé una calificacidon de
sobresaliente en ambos casos.

Asi mismo, se tuvo en cuenta la valoracion del tutor profesional
sobre el desarrollo de las actividades, el nivel de esfuerzoy la
implicacion del estudiantado.

Resultados

En cuanto a los resultados de aprendizaje alcanzados por el
estudiantado, fueron los siguentes:

* Conocimientos y habilidades para exponer y desarrollar una
investigacion aplicada en las diferentes areas de la sociedad.

Capacidad para contribuir al disefo de politicas publicas
orientadas a abordar problemas sociales.

Conocimientos y habilidades en la busqueda de informacion
secundaria en las diferentes fuentes (instituciones oficiales,
bibliotecas, internet, etc.).

Capacidad para evaluar proyectos de politicas publicas y de
intervencion social, asi como sus resultados.

Capacidad para definir, localizar y contactar a poblacidn objeto
de integracidn social.

Capacidad para identificar y medir factores de vulnerabilidad
social y procesos conflictivos.

Habilidades en gestidn y organizacidn de las personas y de las
redes sociales que participan en proyectos colectivos.

Saber elegir las técnicas de investigacion social (cuantitativas y
cualitativas) pertinentes en cada momento.

Habilidades para el desarrollo de los recursos humanos en las
organizaciones.

Capacidad para establecer, programar y ejecutar programas y
proyectos de intervencién social.



Evolucion + informacion

Presentacién-resumen del proyecto en el aiio 2020 disponible
para su consulta en el RUC de la UDC.

Se trata de la primera vez que se lleva a cabo el proyecto

La experiencia del aprendizaxe y servicio se transformod en
avances de indole académica y profesional para el alumnado
implicado en el proyecto. El uso de herramientas practicas de gran
utilidad como programas de tratamiento de datos y programas de
disefio grafico, asi como el de herramientas y nuevas
metodologias que aplicar en el campo de la sociologiay, en
concreto, en la formulacion de proyectos de intervencion social,
repercutieron, sin duda, en su capacitacion profesional.

De igual manera, la intervencion supuso una mejora substancial
en la forma de trabajar en equipo y en la capacidad de trato con
las personas usuarias (lenguaje adecuado, discursos y modos de
trasladar la informacion, gestidon de actitudes y comportamientos,
asi como la inmersidn en diferentes problematicas sociales de
gran calado, etc.).

==
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La gestion de la avispa
asiatica en una
administracion local
(Ayto. de Oleiros,

A Coruiia)

Convocatoria 2020

M.2 José Servia Garcia

José Antonio Cortés Vazquez

SAUDE EDUCACION 15 VIDA 7 ALIANZAS PARA
E BENESTAR DE CALIDADE DE ECOSISTEMAS LOGRA-LOS

A TERRESTRES OBXECTIVOS
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Objetivos/resumen

El Servicio de Emergencias de Proteccién Civil (SMEPC) del
Ayuntamiento de Oleiros, que es el municipio colaborador en el
programa de gestion de la Xunta de Galicia, se encarga de la
retirada de nidos de avispa asiatica (Vespa velutina) desde el afio
2015 hasta la actualidad. Tal y como reflejan sus memorias de
actividad, disponibles en la pagina web del Ayuntamiento, esta se
convirtié en su actividad principal (hasta el 70% del total de
actividades anuales en alguno de los afos), lo que ha consumido
una cantidad muy importante de recursos econdmicos y tiempo
de trabajo de los agentes.

Los nidos de avispa retirados son aquellos localizados en Oleiros
cuya eliminacidn es solicitada por parte de cualquier ciudadano,
por lo que las actitudes, creencias y conocimientos de la
poblacidn local respeto de esta avispa invasora juegan un papel
fundamental en su gestion. Por eso, el objetivo principal de este
trabajo, acordado con representantes del Ayuntamiento de
Oleiros, consistid en analizar de forma critica la gestion de esta
invasion por parte del SMEPC mediante el examen de los datos de
las actividades desarrolladas, asi como el papel de la poblacién
en esta problematica y la relacidon entre el SMEPC y las personas
habitantes de Oleiros.

El sefalado andlisis, permitid estimar el coste econdmico de las
actividades; y detectar, como punto fuerte, una mejoraen la
eficiencia de los procedimientos realizados por el SMEPC a lo
largo de estos afos, pero también un cierto desconocimiento
sobre la especie entre la poblacidn local, asi como las deficiencias
en la comunicacién entre el SMEPC vy las personas habitantes de
Oleiros. Por ello, se recomendd al Ayuntamiento invertir mas
recursos en labores de formacidon y comunicacién, ya que pueden
contribuir enormemente a incrementar la eficiencia del servicio.
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Ayuntamiento de
Oleiros

1 estudiante

Participantes

\

De forma directa, toda la
corporacidon municipal de
Oleiros (21 concejales/as)
y el personal del Ayto.,
especialmente del Servicio
Municipal de Emergencias
y Proteccién Civil (10
agentes y alrededor de 20
voluntarios/as).

De forma indirecto, las

personas habitantes del
Ayto. de Oleiros (35.000).

Destinatarias

Aprendizaje + servicios

La experiencia ApS contribuyé a la adquisicidon de las competencias
especificas, generales y transversales asignadas a la asignatura en
que se enmarca el proyecto (figuran en la correspondiente guia
docente). Ademas, le permitié a la alumna explorar la dimensién
social de un problema ambiental, aspecto muy valioso para
cualquier estudiante de Master.
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Desarrollo

FASE 1: entrevista inicial y discusion del tema del TFM con la
alumna.
FASE 2: coordinacion con la entidad receptora del servicio.

FASE 3: realizacion de entrevistas al coordinador y agentes del
SMEPC de Oleiros.

FASE 4: realizacion de entrevistas a la poblacion local.
FASE 5: reflexion.

FASE 6: evaluacion.

FASE 7: implementacion.

La evaluacion de la alumna y del proyecto se llevd a cabo
mediante un seguimiento personal de los avances. En este
seguimiento se contd con la colaboracién del coordinador del

SMEPC de Oleiros, J.M.Suarez, y con miembros de la corporacion

municipal.

El TFM producido por la alumna fue evaluado segun la rubrica
establecida en la titulacién correspondiente (Mdaster
Interuniversitario en Biodiversidad Terrestre).

Resultados

La alumna contd con la colaborcion de 9 agentes del SMEPC de
Oleiros (entre ellos, el coordinador), que se prestaron a ser
entrevistados para el trabajo. Ademas, entrevisté a 173
habitantes de Oleiros.

Este proyecto aprendizaje y servicio resultd una experiencia muy
valiosa y gratificante para la alumna, que valord especialmente
gue el trabajo tuviese una orientacion transversal, al permitir
ofrecer una vision lo mas completa posible de un problema
ambiental y social complejo. Ademas, el TFM permitié revalorizar
el trabajo que hace el SMEPC en el disefio y la recogida de datos
propios. Esto fue especialmente bien valorado por el Ayto. de
Oleiros.

Evolucion

Es la primera vez que se lleva a cabo el proyecto, que espera tener
continuidad en el futuro.



Convocatoria 2020

Laura Varela Candamio




Objetivos/resumen

Este trabajo presenta una propuesta innovadora basada en dos
actividades concretas: por una parte, la imparticion de talleres
sobre economia doméstica y consumo responsable en diferentes
ONG y asociaciones locales; vy, por la otra, la realizacion de
programas de radio semanales emitidos en una emisora local
(Radio Flispim) sobre diferentes enfoques de las economias
heterodoxas. En ambos casos, las metodologias utilizadas fueron
el aprendizaje colaborativo y el aprendizaje y servicio.

En este proyecto participan estudiantes pregraduados de la
materia de Fundamentos de Economia, encargados tanto de la
elaboracién del programa de contenidos como de la busqueda y
preparacion de los diversos materiales y tematicas.

Como aprendizaje, el estudiantado universitario desarrolld un
pensamiento divergente que favorece, primero, la aparacion de
nuevas ideas insertas dentro de un pensamiento econdémico
actual, asi como un juicio critico sobre ellas; y, segundo, la
promocion de la creatividad bajo la formulacién de respuestas
gue promuevan entre el alumnado competencias tales como la
autonomia personal, el trabajo en grupo, la expresiéon oral y
escrita, y el fomento del respeto a la diversidad de opiniones.

En materia de servicio a la comunidad, se favorecié el desarrollo
de una ciudadania abierta, culta, critica, comprometida,
democratica y solidaria.

Como resultado, este proceso de aprendizaje y servicio permite
construir una sociedad capaz de diagnosticar problemas
econdmicos, analizar la realidad de su entorno y formular e
implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas al
bienestar social.
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Caritas (Ferrol) Aprendizaje + servicios

Fundacién ADRA

Asociacion Vecinal de ) )

Canido e 103 Contribucion del proyecto a la adquisicion de las competencias
Asociacién Sociocultural especificas, generales y transversales asignadas a la asignatura en
Muifio do Vento (Radio que se enmarca el proyecto (figuran en la respectiva guia docente).
Filispim)

Destinatarias ' Desarrollo

El desarrollo de todo proyecto de aprendizaje y servicio comprende
tres etapas basicas: preparacion, realizacion y evaluacion.

e 57 estudiantes

Participantes
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Evolucion

Es la primera vez que se lleva a cabo el proyecto.

a) Aprendizaje colaborativo.

b) Trabajo tutelado.

c) Aprendizaje y servicio + informacién
Dado que el desarrollo de estas actividades forma parte de un
proceso continuo de aprendizaje colaborativo, la guia docente de
la asignatura establece una cualificacion del 30% de la nota final
para todo el proceso

Presentacién-resumen del proyecto en el afio 2020 disponible
para su consulta en el RUC de la UDC.

Resultados

Del total de alumnado de la asignatura (64 estudiantes) optaron
voluntariamente por el proyecto de aprendizaje y servicio 57, lo
que representa una tasa de participacion del 89%. La alternativa a
esta actividad de evaluacion era la realizacidon de un trabajo
tutelado con exposicidn oral en la clase.
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Objetivos/resumen

El presente proyecto ApS conjuga ciencia ciudadana e
investigacion profesional. BMS-Espaiia es un programa de
seguimiento de mariposas implementado en Espana en 2014
porgue es una herramienta de diagndstico para las mariposas de
nuestro pais y sus habitats. A través de la monitorizacidon
periddica realizada por voluntariado, profesionales cientificos/as
estudian tendencias demograficas, cambios fenoldgicos y el
estado de conservacion de las diferentes especies. El
funcionamiento del programa se basa en diseiar un recorrido de
1-2 km que se le asigna a una persona voluntaria. Esta persona
tendrd que visitarlo un minimo de 10 veces entre marzoy
septiembre, contabilizando los especimenes presentes de cada
especie de mariposa.

Estos censos utilizan la metodologia de los transectos y siguen el
protocolo establecido para BMS
Espafia:(https://butterflymonitoring.net/es ). Esto supone la
captura eventual de ejemplares para su identificacidon con una
manga entomoldgica, siendo posteriormente liberados sin
producirles dafio alguno. Los resultados de cada visita se suben a
la plataforma habilitada por eBMS, que suministra datos para la
elaboracion de indicadores de cambio a nivel europeo por
investigadores/as profesionales.

En Galicia hay actualmente 12 transectos activos, que se
coordinan desde la seccién "BMS-Galicia". Uno de ellos se creé en
el afio 2018 en el Campus de Elvifia y recibe el nombre de "Lagar
de Elvifia", pero el naturalista que lo inicié no podia continuarlo.
Es ahi cuando la docente responsable de este proyecto ApS
decide ofertar un TFG en la que el alummnado de ultimo curso del
Grado en Biologia se entrene en el reconocimiento de visu de
mariposas en el mes de septiembre y realice el transecto entre
marzo y junio del siguiente afio. Ademas, la identificacion
taxondmica de ciertas especies requiere trabajo de laboratorio
(diseccion de la genitalia masculina y/o barcodin molecular), por
lo que BMS-Galicia solicité enviar algunas muestras cada afio a la
docente responsable para su determinacion.

Esta segunda faceta encaja muy bien como actividad de TFG en el
Grado en Biologia y su coste es asumible. En esta primera edicién
del proyecto ApS "Programa de seguimiento de mariposas en el
Lagar de Elvifia" se redefinié el transecto inicialmente propuesto,
se realizaron cuatro censos (no siendo mas a causa del
confinamiento) y se identificaron cuatro individuos del género
Hipparchia (Nymphalidae, Satyrinae) enviados por BMS-Galicia
desde el transecto de Cortegada (Parque Nacional de las Islas
Atlanticas) como Hipparchia hermione (Linnaeus, 1764).

129


https://butterflymonitoring.net/es

BMS-Galicia

¢ Indeterminado

Destinatarias

e 1 estudiante

Participantes

Aprendizaje + servicios

Contribucion del proyecto a la adquisicion de las competencias

especificas, generales y transversales asignadas a la asignatura/s en

las que se enmarca el proyecto (de las que figuran en la/s guia/s
docente/s de la/s asignatura/s).

Esta actividad es de gran relevancia para la conservacion de las
mariposas y de determinados habitats de los que ellas son
bioindicadoras. Los insectos en general, y las mariposas en
particular, sufren una gran regresion desde hacer varias décadas.

Desarrollo

La docente responsable trabaja en genética de mariposas y
desde hace tiempo tenia interés en la implementaciéon e un
BMS en Galicia. Ya en el afo 2004 mantuviera una
corresponsable del BMS Catalan (Dr. Constanti Stefanescu) y con
un reputado ecdlogo/entomaélogo de la Universidad de Vigo (Dr.
Adolfo Cordero) sondeando las posibilidades de un BMS en
Galicia en el que se censasen también Odonatos.
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En el afio 2019 se decidié formar parte de BMS-Galicia postulando
un transecto en el campus universitario, cuando recibio la sorpresa
de que un doctorando de su mismo grupo de investigacion iniciara
uno en el campus de Elviia que, por motivos diversos, no iba a
continuar. Por otra parte, BMS-Galicia le planted la necesidad de
identificacidon taxonédmica a nivel de especie de un nimero de
individuos por afio.

Finalmente, al ofertar un TFG anualmente con estas actividades,
asegura la continuidad del transecto (los meses de julio y agosto son
cubiertos voluntariamente por la docente responsable). Mientras el
numero de ejemplares enviados para identificacion taxondmica no
sea excesivo, la docente responsable podra cubrir los costes del
trabajo de genética molecular con su financiacion para la
investigacion. La vinculacidn de estas actividades con las
competencias de la asignatura TFG en el Grado de Biologia de la
UDC, es notoria y constituye una iniciativa muy satisfactoria para
todas las partes implicadas.

El. Informe BMS-Espafia 2019 en el que

ya se indican (pdagina 10) a Miguel Carballa (alumno TFG) y Marta
Vila como censadores en el Lagar de Elviia, retomando el trabajo del Sr.
Romay Cousido.

E2. Solicitud de permiso en el afio 2020 a la Xunta de Galicia por parte
de BMS-Galicia en la que se especifica "Se consolidan Marta Vila
Taboada y Miguel Carballa Ferndndez como censadores del transecto de
Lagar de Elvifia. Ademas contamos con el apoyo del laboratorio de la
Doctora Marta Vila Taboada para la identificacidon de especies"

E3. Concesién de permiso por parte de la Xunta de Galicia para censos
en el Lagar de Elvifia 2020 en el que se especifica a Miguel Carballa y
Marta Vila como censadores en el Lagar de Elvifia.

E4. TFG del alumno Miguel Carballa Fernandez defendido el 30 de
junio de 2020 en la Facultad de Ciencias, valorado conun 9,3y
publicado en el RUC

E5. Concesién de permiso por parte de la Xunta de Galicia a varios
censadores/as para captura y muestra de algunos ejemplares de los
géneros Melitaea (Nymphalidae) y Pyrgus(Lycaenidae) de cuatro
transectos BMS-Galicia para su correcta identificacidon a nivel de
especie. Esos especimenes serdn enviados al laboratorio de la docente
responsable.



http://hdl.handle.net/2183/26070

Resultados Evolucién

El alumno inicié en 2020 un transecto nuevo cerca de Cambados,
donde reside. Ademas, se va a matricular en el Master
Interuniversitario en Biodiversidad Terrestre desde la UDCy ya
consultd con la coordinacion del master la posibilidad de realizar + informacion
su TFM con la tematica BMS (respuesta afirmativa).

BMS-Galicia estd también satisfecha con este proyecto ApSy
desea continuidad en el futuro. Esto es constatable en el propio
documento de solicitud de permisos a la Xunta de Galicia
(evidencia E2, pagina 1) donde dice:

"Se consolidan Marta Vila Taboada y el alumno como censadores
del transecto de Lagar de Elvifia. Contamos con el apoyo del
laboratorio de la doctora Marta Vila Taboada para la identificacion
de especies".

BMS-Galicia nos invitd a participar en las charlas divulgativas en |la
provincia de Ourense que estan organizando para este verano de
2020. El alumno fue ganador del 12 Premio UDC Sostenibilidad en
la modalidad TFG (4/junio/2021).

Es la primeia vez que se lleva a cabo el proyecto.

Presentacidn-resumen del proyecto en el afo 2020 disponible
para a su consulta en el RUC da UDC.
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Objetivos/resumen

Este proyecto ApS se realizé con el estudiantado de las
asignaturas de Disefio y Producto y Proyectos de Disefio Il del
tercer curso del Grado en Ingenieria en Disefio Industrial y
Desarrollo del Producto de la Escuela Universitaria de Disefio
Industrial (EUDI) del Campus de Esteiro (Ferrol).

El proyecto tiene como objetivo elaborar con entidades del
entorno para el disefio de nuevos productos, herramientas o
cualquier tipo de elemento interactivo que facilite la vida y el ocio
a personas con necesidades especiales. Por lo tanto, se pretende
gue el proyecto iniciado este afio se pueda continuar en afios
venideros cambiando el elemento interactivo.

En este curso 2019/2020 el objetivo principal fue disefiar nuevos
conceptos de catamaranes, innovadores, atractivos y de caracter
propio, silenciosos y no contaminantes para la practica nautica,
ecoldégica y sostenible, asi como de actividades de ocio en zonas
de aguas tranquilas, rias y areas restringidas para motores de
combustién, accesible y tripulable para todo tipo de publico,
especialmente indicado para las necesidades de personas
participantes de las dos entidades colaboradoras: Asociacidn
Sociocultural ASCM, que trabaja con personas con discapacidad
(accesible y manejable desde cualquier punto del barco), y la
Asociacion de Xordos de Ferrolterra (con sefiales visuales de
averia y emergencia).

e Asociacion Sociocultural
ASCM

¢ Asociacion de Xordos de
Ferrol (AXF)

Indeterminado

e 86 estudantes
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Aprendizaje + servicios

Aprendizaje: En las asignaturas Disefio y Producto y Proyectos Ill se
desarrollan proyectos dirigidos en colaboracién con empresas. En el
temario de estas materias los bloques tematicos estan orientados a
todos los puntos importantes en el proceso de disefio y desarrollo
de un nuevo producto. En la asignatura de Proyectos de Disefio Il se
realizan proyectos conceptuales de amplia complejidad, en este
caso la contruccién del catamaran. En la asignatura Disefio y
Producto se tratan todas las fases del proceso (identidad
corporativa, imagen de empresa, envase y embalaje, imagen de
marca, comunicacion, etc.). Se colabora con otras materias para
formacidon en aspectos concretos (matematicas, materiales, etc.)

El estudiantado trabaja durante el proyecto todas las competencias
de las dos asignaturas (especificas, generales y transversales) como
son preparar el proyecto en todas las fases, trabajo en grupo,
trabajo con programas informaticos de disefo, preparar
presentaciones, defender las ideas, aprender a trabajar en un
entorno de trabajo, crecer como ciudadania responsable y futuros
profesionales que tengan en cuenta la diversidad en sus productos.

Servicio: Sensibilizar a futuras/os ingenieras/os de las necesidades
gue puedan tener personas con diversidad funcional para que
disefien sus productos para que sean accesibles a todos y todas. En
el caso de ACSM, acceder y tripular el catamaran desde cualquier
punto. Para la Asociacion de Xordos disefar avisos de averia 'y
emergencia que sustituyan a los acusticos.

Desarrollo

Las fases de desarrollo fueron las siguientes:
Fase 1: Primeras sesiones en el aula.

Presentacidn del proyecto y entrega al estudiantado del Pliego
de Condiciones (definicion, objetivos, mercado,
especificaciones, proceso productivo, costes, etc.) que deberian
cumplir. El estudantado firmdé un documento en el que se
comprometia con el proyecto y en el caso de que no cumpliese
(asistencia, puntualidad, plazos) estarian suspendidos. Se les
explicé la parte tedrica que el estudiantado debia conocer para
iniciar el proyecto. Se definid la planificacion del proyecto y los
apartados (informacién, desarrollo de conceptos, alternativa
propuesta, prototipo y preserie). Las siguientes sesiones en el
aula sirvieron para el seguimiento del proyecto por el
profesorado.

Fase 2: Primeras semanas- Seminario con la empresa Praxxis.

La empresa explico al estudiantado las caracteristicas técnicas
de su embarcacién Xouba (tomada como modelo para el
proyecto) y los puntos importantes en el disefio del barco segun
lan conversacidn previa co profesorado e con las entidades.
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Fase 3: Octubre- Visita a la Asociacion ASCM

La presidenta de la asociacion explicé al estudiantado los problemas de
mobilidad de las personas usuarias, los tipos de sillas de ruedas que
existian, etc. El estudiantado probd las sillas de ruedas hablando con
las personas usuarias de las ventajas e inconvenientes de cada modelo.
Fase 4: Octubre- Visita al puerto de Vilagarcia

Conocer la embarcacién Xouba de PRAXXIS sobre la que el
estudiantado iba a hacer el disefio. La empresa participd
altruistamente.

Fase 5: Noviembre- Visita a la empresa A-02 Velas en Sada

Empresa colaboradora sin animo de lucro que les permitio ver el
funcionamiento de un catamaran mas grande.

Fase 6: Noviembre- Visita del profesorado a la Asociacion de Xordos de
Ferrol

En el segundo cuatrimestre cuando se iniciase |la parte de
comunicaciones y manejo universal del barco, la asociacion AXF vendria
a la universidad a explicarles al estudiantado sus requreimientos.
Debido a las crisis de la COVID 19 esto no fue posible y el estudiantado
tuvo que hacer el disefio con las instrucciones recibidas por el
profesorado en esta ultima reunién.

Fase 7: Desarrollo del proyecto y preparacion de la Memoria.

A pesar del problema de la COVID, el estudiantado tuvo en cuenta las
necesidades transmitidas por el profesorado y las necesidades de
control universal transmitidas por la ASCM, y disefiaron una aplicacion
en tablet con este fin, que no pudo ser verificada en la embarcacion
porque estaba prevista para el mes de abril, y la situacion de
confinamiento no lo hizo posible.

Fase 8: Evaluacion.

El 100% de la nota se asigna al proyecto ApSy las dos asignaturas e
evallan en conjunto. La evaluacion final se realiza mediante la
observacion de:
= Memoria individual y del grupo del proyecto (concepto, libreta,
bocetos, maqueta, paneles de presentacion, documentaciones tanto
individual como de grupo, planos Técnicos, resumen,
identidad corporativa).
= Presentacién PPT
= Experiencias personales (reflexiones del estudiantado),
= CD/DVD de todos los documentos relacionados con el proyecto.
= Presentacion del proyecto en el aula y en las entidades
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Resultados

Tanto el estudiantado como el profesorado quedaron muy
satisfechos con los resultados de las Memorias. El 70% del
estudiantado y de los grupos consiguieron superar las materias.
El estudiantado asistid en su totalidad a las visitas a las entidades
y a las empresas, y un 95% lo hizo a todas las tutorias con el
profesorado, por lo que se puede conluir que el estudiantado
estuvo muy implicado em la parte que corresponde a las
entidades y en conocer todo lo que esta relacionado con las
necesidades de adaptacidn de las personas usuarias con
necesidades especiales.

En la parte de las reflexiones, el estudiantado sefialé que:

* Como puntos débiles que al principio se sintieron
abrumados por la dimension del proyecto y mas aun
cuando se quedaron em situacidon de confinamiento, y
gue tuvieron momentos de estrés cuando tuvieron que
llevar material para entregar en las tutorias.

* Como puntos fuertes: hablan muy positivamente de la
labor del grupo para seguir conectados, superar
momentos duros y apoyarse mutuamente. Valoran el
hecho de trabajar com colectivos com necesidades
especiales, ya que es um modo de ponerse em su piel y
entender que los disefios tienen que ser para incluir a
todas y todos. Destacan la buena acogida de las
entidades.

Algunas indican incluso que crecieron a nivel personal, y que
maduraron durante el proyecto, ya que fueron capaces de superar un
reto que de inicio parecia imposible. Muchas sefialan también que
trabajar de esta forma es algo muy similar a lo que encontraran en su
futuro profesional, abordar proyectos de envergadura trabajando en
equipos muchas veces multidisciplinares y atendiendo a necesidades
especificas de las personas consumidoras, por lo que tienen que
conocerlas a todas, incluidas quienes tienen diversidad funcional.

Evolucion

Es la primera vez que se lleva a cabo el proyecto.

+ informacion

Presentacion-resumen del proyecto en el afio 2020 disponible
para su consulta en el RUC de la UDC.
https://noticias-ascm.blogspot.com/2019/10/0-alumnado-da-
escola-de-deseno.html

Los alumnos de Diseno Industrial se enfrentan a las barreras
(lavozdegalicia.es)
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Objetivos/resumen

La propuesta parte de los resultados de la experiencia de la
Cartografia social del derecho al habitat en la ciudad de A Coruia,
llevada a cabo en el curso académico 2017/18 por alumnado de
2.2y 3.2 curso del grado en Educacion Social y del Master
Universitario en Formacion de Profesorado de Educacion
Secundaria Obligatoria (itinerario de Arte).

En la triangulacion de la informacidn recabada en las 67 derivas y
en las entrevistas a 46 profesionales y 24 personas en situacion de
vulnerabilidad, realizadas por las y los 174 estudantes
implicados/as, desvela la magnitud del problema de la exclusion
residencial en la ciudad, asi como la necesidad de ahondar en la
dimension emocional del derecho al habitat.

Objetivo general:

Contribuir a cambiar el estigma que acompana a las personas
y los colectivos en situacion de exclusion social, visibilizando lo
gue nos une, en este caso, las vinculaciones emocionales con
el territorio.

Objetivos especificos:

Narrar la vivencia emocional que las personas en situacion de
vulnerabilidad tienen sobre la ciudad de A Coruiia (pasado,
presente y futuro).

Trazar sus itinerarios cotidianos dando cuenta del acceso y
goce de los espacios politicos y recursos de la ciudad.
Descubrir la cara oculta de la ciudad, haciendo visible lo
invisible, lo que pasa desapercibido, o lo que es olvidado o
ignorado; y humanizando espacios marginados, recogiendo
voces silenciadas.

Identificar los lugares comunes (espaciales y emocionales) de
la ciudad de A Coruiia.
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Arquitectura sin Fronteras
14 entidades sociales

Colectivo Galicia
Emocional

e 68 estudiantes

\

71 personas en situacion de
vulnerabilidad, asi como
también las 14 entidades
colaboradoras, la comunidad
universitaria y la ciudadania
en conjunto

Aprendizaje + servicios

Aprendizaje (sesiones de aula y trabajo auténomo):

La fase de aprendizaje del proyecto se centré en que el

alumnado desarrollase y afianzase una serie de competencias para
poder realizar la cartografia emocional, es decir, entrevistar a
personas en situacion de vulnerabilidad y construir los relatos
correspondientes en los mapas de pasado, presente y futuro.

Servicio (Sala Cartografica):

Independentemente de considerar que el hecho de recoger los
testimonios de personas en situacion de vulnerabilidad, respecto de
su vinculacién emocional con la ciudad, ya constituye, en cierta
medida, un servicio, por lo que tiene de escucha, visibilizacién de
voces silenciadas y realidades escondidas, desarrollandose dos
actuaciones especificas en clave de servicio:

1. Envio de la version final de la cartografia emocional a las
entidades colaboradoras.

2. Exposicion publica, bajo el formato de Sala Cartografica, de los
principales resultados del proyecto a la comunidad universitaria,
las entidades sociales participantes, las personas en situacion de
vulnerabilidad y la ciudadania interesada.
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Desarrollo

* Presentacién de la propuesta de aprendizaje y servicio al * Realizacion de las entrevistas y construccion de los relatos
alumnado (14/09/18). (trabajo auténomo del 5/11/2018 al 27/11/2018), después

*  Formacidén sobre exclusién social como proceso de la reunion con las entidades.

multidimensional y estructural que limita el acceso, * Laboratorio de ideas “Del mapa a la accion” impartido por el

la participacion y la garantia de derechos; conceptualizacién del Colectivo Galicia Emocional. En esta sesién de tres horas con

estigma social y aproximacion a las realidades de la prostitucién, cada grupo, realizada el 30/11/18, se puso en comun la

la prisidn y el sinhogarismo, sobre las que mas tarde se centraran informacion recabada en las entrevistas y se desarrollaron

los relatos (del 18/09/18 al 16/10/18). técnicas para trabajar la creatividad de los relatos: lenguaje
estético.

* Formacion sobre cartografia emocional, impartida por el
Colectivo Galicia Emocional (26/10/28).

* Cartografia piloto del vinculo emocional del alumnado con la
ciudad y toma de contacto con las entidades (trabajo auténomo
del 26/10/2018 al 02/11/2018).

* Formacion sobre entrevistas, impartida por el Colectivo Galicia
Emocional. En ella se disefid conjuntamente el guion de
preguntas y se definieron pautas para el desarrollo de las
entrevistas, el registro y la codificacion de la informacion, asi
como el uso del cuaderno de campo, siguiendo un protocolo
ético de confidencialidad (tres horas de trabajo con cada grupo
el 02/11/2018).

Técnica de creatividad Juego de rol (entrevistas)
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Revision y mejora de los relatos y del mapa en su conjunto,
extrayendo reflexiones generales (del 20/11/2018 al 12/12/18).

Puesta en comun de la cartografia. El 13/12/18 se trabajo sobre los
relatos y el 14/12/18 se hizo un analisis del resultado cartografico, en
que se compartieron reflexiones y conclusiones sobre lugares,
sentimientos, valores, lo que nos une y diferencia de los relatos.

Analisis de los relatos para la puesta en
comun

Remate de la cartografia (del 14/12/2018 al 04/1/2019). Cada
grupo, de forma autdnoma, tuvo que crear un cartel en el Drive
donde recoger toda la documentacion relacionada con las
entrevistas: cuadernos de campo, fotografias, consentimientos
informados...

on

o000 00 008000000 ® 47 §i
1 : - i

- 4 - * 34

Conjunto de relatos cartografiados
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Desarrollo del servicio

Una vez finalizada la asignatura, se solicité la colaboracion voluntaria
de alumnado para disefar y dinamizar la presentacion publica de los
resultados de la cartografia emocional. Asumié el encargo un grupo
integrado por 7 alumnas y 1 alumno de 32, mas un estudiante de 42
curso del grado en Educacion social, becario de colaboracion en el
Departamento de Pedagogia y Didactica.

La preparacion del servicio implicd las siguientes acciones, Compartiendo las preocupaciones sobre la
desarrolladas de febrero a mayo de 2019: ciudad en la Sala Cartografica

* Revisién y seleccién de los relatos para presentar (minimo uno por
persona entrevistada).

* Disefio de los paneles informativos: presentacién, mapas de
pasado, presente y futuro, itinerarios, infografia.

* Decoracidén de la Sala Cartografica.

* Diseio de dinamicas para favorecer la interaccion del publico con
la Sala y los relatos.

* Difusidn y convite a entidades y comunidad universitaria.

* Inauguracion de la exposicion y desarrollo en dos sesiones, el 16 y
el 22 de mayo.

Interactuando con relatos a través de
los sentidos
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* De forma individual el alumnado cubrié una encuesta de ideas
previas (02/10/18) para obtener una linea de base con que
comparar la encuesta de autoevaluacion final (10/01/18).

* Ademas, se evaluaron los relatos construidos y los cuadernos
de campo.

Resultados

* En total se entrevistaron 71 personas en situacion de
vulnerabilidad (sinhogarismo, prostitucidn y privacion de
libertad) y se construyeron 238 relatos de presente, pasado y
futuro que narran sus vivencias y vinculaciones emocionales
con el territorio.

Elresultado es un gran mapa colaborativo y subjetivo de los
afectos, que se puede consultar en el siguiente enlace

* Teniendo en cuenta que se trata de un servicio de
sensibilizacidon, con que se pretende provocar vinculaciones
emocionales entre los relatos de las personas en situacion de
vulnerabilidad y la ciudadania, es importante considerar el
numero de personas asistentes a la exposicion de la Sala
Cartografica, asi como la dindmica generada y la interaccion
con los relatos.

En total participaron 150 personas de perfil diverso: alumnado,
profesorado y personal de administracion y servicios de la
Facultad de Ciencias de la Educacion; 11 de las 14 entidades que
colaboraron en el proyecto; personas en situacion de
vulnerabilidad. Todas interactuaron con los relatos a través de las
dindmicas generadas: pusieron adhesivos (gomets) en aquellos
con que se sentian identificados (348 adhesivos en total); crearon
nuevos relatos (68 en total); compartieron preocupaciones sobre
la ciudad; y se dejaron llevar por el olor, sabor y tacto para
conectar emocionalmente con las historias de vida.

El elemento mas significativo de la valoracidn del servicio ofrecido
lo constituye la evaluacidn de las personas participantes durante
las dos jornadas en que estuvo abierta la Sala Cartografica. Se
solicitd que apuntasen en papeles de notas adhesivas sus
apreciaciones respecto de tres cuestiones: qué me gustoé (51
notas), qué senti (54) y qué mejoraria(16). En general, las
valoraciones apuntan a la consecucion del objetivo de conectar
emocionalmente con Is relatos de otras personas: “Me senti parte
de todos, me senti con todos. Vivi la ciudad a través de las
personas que tienen las mismas inquietudes, los mismos gustos,
las mismas”.


https://ruc.udc.es/dspace/handle/2183/24706

Lo que mas me gusto fue el enfoque emocional de la exposicidn,
la posibilidad de verse reflejado/a en la mirada de otras personas,
y la posibilidad de interacturar con los relatos y crear nuevas
narrativas.

En general, se desarrollaron dos jornadas tremendamente
emotivas en que personas de diverso perfil y en distinta situaciéon
compartimos nuestras historias de vida y preocupaciones sobre el
espacio que habitamos. Contribuyé no sdélo a conectarnos
emocionalmente, desde lo que nos une, con personas en riesgo de
exclusidn, olvidando el estigma que nos distancia, sino también a
humanizar espacios desde la proximidad de lo que sucede dentro
de sus limites. En palabras de un chaval privado de libertad:
"Nunca pensé que una exposicion fuese capaz de emocionarme".

+ informacion

Presentacidn-resumen del proyecto en el afio 2019 disponible
para su consulta en el RUC de la UDC
Enlace a la cartografia final

Valoraciones de la Sala Cartografica
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Objetivos/resumen

En este curso 2019/20, el objetivo del proyecto era desarrollar
materiales para concienciar a los consumidores de los problemas
medioambientales que producen una mala gestion de los residuos
plasticos. En concreto, se centrd en el impacto de los plasticos de un
solo uso y en proponer alternativas a este tipo de productos.

Los temas fueron tratados con rigor cientifico y neutralidad. Se utilizé

un formato y lenguaje atractivo para su difusién entre los jévenesy a

través de las redes sociales. El problema se contextualizé en la ciudad

de Ferrol, para incrementar su efecto sobre la proximidad. El objetivo
principal era concienciar a la poblacion (especialmente a los jovenes) de
la responsabilidad individual que tenemos en el cuidado del medio
ambiente.

Los alumnos participantes de la asignatura de Disefio y Procesado con

Polimeros de 4.2 curso de la licenciatura en Ingenieria de Disefio

Industrial y Desarrollo de Producto, en colaboracién con la entidad

Generacion, realizaron diferentes videos cortos para luego difundirlos al

publico en general a través de redes sociales. redes (YouTube, etc.). El

trabajo se dividio en dos partes:

* Enuna primera serie de videos se realizaron entrevistas en la calle
para conocer la opinién de los ciudadanos de Ferrol sobre los
materiales plasticos, su uso, reciclaje, etc.

* Enlasegunda serie, los estudiantes proponen alternativas al uso de
algunos productos de uso diario de un solo uso (bolsas de
transporte, film de cocina, productos de higiene femenina, entre
otros), al tiempo que informan sobre el impacto en la naturaleza de
la mala gestion de los residuos generados por estos productos.

Una vez terminados, los videos fueron subidos al canal de YouTube de la
asociacion Generacion y a diversas redes sociales. Finalmente, los
alumnos involucrados en el proyecto realizaron una presentacion frente
a sus compaferos US Industrial Design, donde proyectaron los videos y
compartieron su experiencia.

El proceso de evaluacién de la actividad fue a través de encuestas y
entrevistas a los participantes (estudiantes, representantes de
Generacion y docentes involucrados). El trabajo del alumno en relacidn
con las competencias de la asignatura se evalud segun el método de la
rubrica.

Como resultado, los alumnos participantes profundizaron en los temas
tratados en los videos que los que no participaron en el proyecto:
productos plasticos de un solo uso, reciclaje de materiales plasticos,
economia circular, impacto ambiental de los polimeros, etc.

A mayores, logré otro tipo de competencias transversales, como
mejorar su capacidad para comunicarse en entornos no técnicos o
tomar conciencia de la necesidad de evaluar la informacion de forma
critica, desde una perspectiva neutra y con rigor cientifico.
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Xeracion

e Publico general accesible
mediante las redes sociales

DENIRQEIEIER

e 5 estudiantes

Participantes

Aprendizaje + servicios

Durante el proyecto de aprendizaje y servicio se trabajaron las
siguientes competencias especificas, transversales y generales (que
aparecen en la guia diddctica de la asignatura):

* A7.Capacidad para diseiar, redactar y dirigir proyectos en toda su
diversidad y fases.

* B4. Trabaja en colaboracion. Conocer la dindamica de grupo y el
trabajo en equipo.

* B10. Capacidad para organizar y planificar.

* B11. Capacidad para analizar y sintetizar.

* C4. Desarrollar para el ejercicio de una ciudadania abierta, culta,
critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de analizar la
realidad, diagnosticar problemas, formular e implantar soluciones
basadas en el conocimiento y orientadas al bien comun.

* (8. Valorar laimportancia de la investigacién, la innovacion y el
desarrollo tecnolégico en el avance socioecondmico y cultural de
la sociedad.
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Desarrollo

El desarrollo de la actividad se inicié en la primera semana del
curso académico 2019/20, cuando se propuso la actividad de
aprendizaje y servicio al alumnado. Toda la informacién estuvo a
su disposicion en el Moodle de la asignatura.

En primer lugar, se informd a la clase principal de los principales
objetivos de la actividad, su horario y cobmo iba a ser la
evaluacion. Luego se abrid un periodo para que quienes quisieran
participar pudieran manifestar su interés.

La actividad se organizé para un maximo de 5 alumnos. A medida
que se presentaron mas voluntarios, fue necesario establecer un
criterio de seleccion.

Semana del 10-19 de septiembre: presentacion del alumnado
voluntario para la actividade.

Tutoria 1: 20 de septiembre. Obligatoria. Descripcién de la
actividad, definicidon de las tareas y seleccion de los grupos de
trabajo.

Visita inicial a Xeracion: 20 de septiembre. Presentacion de la
actividad.

Tutoria 2: 7 de octubre. Obligatoria. Seleccion de los temas de
los videos. Revision de los materiales desarrollados
(guiones/esquemas/storyboard)

Tutoria 3: 18 de octubre. Obligatoria. Visita a Xeracién para
explicar las propuestas de materiales audiovisuales, guiones
definitivos, etc. Organizacidon del material de grabacion,
edicion, etc.

Fecha limite para enviar los materiales audiovisuales
finalizados: 15 de noviembre

Fecha del evento publico de presentacion:

2.2 quincena de noviembre.
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Evaluacion

* Reuniones iniciales y visitas a Xeracion.
* Encuestas de satisfaccion estudiantil.
* Rubrica de evaluacion de actividades

Resultados

Se realizd una encuesta de satisfaccion entre los estudiantes, en la
gue se obtuvo un grado de satisfaccion muy alto.

De los resultados del analisis cualitativo de las citas de los
estudiantes, se pudo extraer que, inicialmente, los estudiantes
estaban preocupados por realizar una actividad sobre un tema
(residuos de envases pldsticos de un solo uso) sobre el que no
tenian conocimientos técnicos previos. También por el hecho de
gue tiene que preparar materiales audiovisuales accesibles al
publico en general, y que esto podria colocar el mensaje en el
alboroto de desinformacidn y noticias falsas que circulan sobre
estos temas. También mostraron su preocupacion de que el
trabajo realizado pueda tener una influencia real en la gente de la
calle.

RESULTADOS ENQUISAS ALUMNXS DA UDC

[ B2 Totalmente dacordo [[] Dacordo [l Neutro [ | Desacordo [l Totalmente en desacordo

100
90 —
80 —
70
60 —

50 H

%

40 4
30
20

10

i

i

—

)

—

—

—

—

i

—

i

2

2

—

—

)

2

2

2

Una vez realizada la actividad, se podrian evaluar los siguientes
resultados en el aprendizaje de los estudiantes:

Convocatoria Obxetivos

Reflexién

Organizaciéon

Titoria

especificos).

* Los alumnos debian seleccionar los conceptos a cubrir en los
videos, elaborar las preguntas de las encuestas que realizaron
en la calle y preparar los materiales, teniendo en cuenta que
el perfil del oyente puede ser muy diferente entre si.

Mejora de la capacidad para disefar, dirigir y redactar
proyectos, en particular como adaptarse a las caracteristicas
especificas del publico objetivo (personas de diferentes
niveles culturales y, a priori, sin conocimientos técnicos
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Mejora en la capacidad de sintetizacion: la duracién de cada video
se fijo en 1-2 minutos, por lo que los estudiantes tuvieron que
adaptar los guiones al tiempo establecido.

Mejora en la gestion del tiempo y mejora en la resolucién de
dificultades o imprevistos surgidos durante la actividad: durante
el desarrollo de la actividad (grabacién de video), los alumnos
debian afrontar imprevistos derivados de fallos en la organizacion
del grupo, tiempos de tareas, sonido fallas, etc.

Mejorar la capacidad para trabajar en grupo y gestionar los
conflictos que puedan surgir entre compaferos.

Mejora de la expresidn oral y el manejo del estrés al hablar en
publico.

Aumentar la conciencia de los estudiantes de la UDC sobre la
necesidad de brindar a la sociedad informacidn veraz, neutral y
rigurosa sobre los materiales plasticos, su utilidad y beneficios,
pero también sobre la necesidad de reducir y gestionar
adecuadamente los residuos generados para reducir su impacto
ambiental.

Conocer el papel, como futuros profesionales del disefio
industrial, que pueden jugar en el desarrollo de productos mas
sostenibles y con menor impacto ambiental, con el fin de
promover el consumo responsable y la proteccidon del medio
ambiente.

Mejora de su educacidon ambiental y responsabilidad individual en
el cuidado del medio ambiente.



Evolucion

La actividad se viene realizando desde el curso 2015/16, pero este
afo se han propuesto varias novedades.

* Porunlado, se cambiod la entidad participante y se comenzd a
trabajar con Xeracion, una entidad enfocada a los jovenes.

* Porotro lado, también ha cambiado el perfil de los usuarios
del taller, esta vez un publico que se informa a través de las
redes sociales, en su mayoria jévenes, y que necesitan la
informacién en un formato agil, visualmente atractivo y en
forma de pildoras breves. ", aqui que se elija el formato de
video corto.

* Finalmente, la parte del taller dedicada al reciclaje de
materiales plasticos se ha sustituido por sugerencias para
reducir el consumo de estos elementos, y por tanto reducir los
residuos generados.

+ informacion

Presentacion-resumen del proyecto en el afio 2020 dispofiible para
su consulta en el RUC de la UDC.

Video

https://www.youtube.com/watch?v=zzcnLQD
X2Sw

https://www.youtube.com/watch?v=whNzBU
YvaCl

https://www.youtube.com/watch?v=xQ7yIPS
3IPQ

https://www.youtube.com/channel/UCDCukA
mv-sCwBxTDwpy ggw/videos

https://www.youtube.com/channel/UCDCukA
mv-sCwBXxTDwpy ggw/videos

https://www.youtube.com/channel/UCDCukA
mv-sCwBxTDwpy_ggw/videos

https://www.youtube.com/watch?v=6ghalfD
GARI

https://www.youtube.com/watch?v=-

vpfiYNr4Ql

https://www.youtube.com/watch?v=uZmhW
7erWRM

https://www.youtube.com/watch?v=hGf3UP
WmwUY
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http://hdl.handle.net/2183/27033
http://hdl.handle.net/2183/27033
https://www.youtube.com/watch?v=zzcnLQDX2Sw
https://www.youtube.com/watch?v=whNzBUYvqCI
https://www.youtube.com/watch?v=xQ7yIPS3IPQ
https://www.youtube.com/channel/UCDCukAmv-sCwBxTDwpy_ggw/videos
https://www.youtube.com/channel/UCDCukAmv-sCwBxTDwpy_ggw/videos
https://www.youtube.com/channel/UCDCukAmv-sCwBxTDwpy_ggw/videos
https://www.youtube.com/watch?v=6ghaIfDGARI
https://www.youtube.com/watch?v=-vpfjYNr4QI
https://www.youtube.com/watch?v=uZmhW7erWRM
https://www.youtube.com/watch?v=hGf3UPWmwUY
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Objetivos/resumen

Este proyecto de aprendizaje y servicio se llevé a cabo con alumnos
de la asignatura Fundamentos de Fisica, de

1.2 curso del grado en Ingenieria de Disefio Industrial y Desarrollo
del Producto de la Escuela Universitaria de Disefio Industrial de la
UDC (campus de Ferrol) con la colaboracién de 5 entidades que
atienden a personas con discapacidad funcional o en riesgo de
exclusién social .

Con cada una de las entidades se realizd una experiencia adaptada
a las necesidades de sus participantes y relacionada con los
contenidos de la asignatura (fisica y materiales, especialmente
plasticos, y su reciclaje) y con las competencias asociadas a su
parte practica.

Con Cdritas Diocesana de Mondofiedo-Ferrol (CARITAS), el servicio
ha llegado a dos colectivos desfavorecidos: menores y
adolescentes en riesgo de exclusion social y adultos sin hogar. En el
primer caso, el objetivo era fomentar el gusto por la ciencia a
través de talleres de fisica y reciclaje; y en el segundo, capacitar
para la busqueda de empleo y también para favorecer las
relaciones sociales.

Con la entidad Saude Mental, Ferrol, Eume y Ortegal (AFAES) el
servicio estaba dirigido a personas con enfermedad mental,
principalmente esquizofrenia.

El objetivo era sacar a estas personas de la rutina y fomentar las
relaciones sociales con personas ajenas a la entidad mediante la
realizacion de una feria cientifica. Cabe destacar que muchos de
estos participantes enfermaron luego de tener una formacién
técnica, por lo que la idea de una feria de ciencias los motivé
mucho, ademas de ser muy diferente a las actividades que realizan
todos los dias en los talleres ocupacionales.

En la entidad Alzheimer Ferrolterra (AFAL), los alumnos prestaron
servicios a pacientes con Alzheimer con actividades para fomentar
el uso de la memoria, la psicomotricidad y las relaciones a través
de talleres de reciclaje y reutilizacion.

En el caso de Teima Down Ferrol (TEIMA) los estudiantes
trabajaron con personas con sindrome de Down realizando
experimentos en fisica y reciclaje, para promover las relaciones
sociales, que es una necesidad muy demandada en este colectivo.
Finalmente, para la Asociacién de Padres y Madres de Nifios y
Nifas con Problemas Psicosociales (ASPANEPS) los alumnos
prepararon diversos experimentos de fisica y reciclaje con el
objetivo de fomentar las relaciones sociales con personas ajenas al
centro, ademas de, en el caso del reciclaje, capacitarlos para abrir
una nueva linea de trabajo de reciclaje y reutilizacién de materiales
plasticos en el centro, que actualmente se dedica a trabajos de
serigrafia, cultivo y encuadernacion.



Caritas Diocesana
Mondofiedo (Ferrol)

AFAES
AFAL
TEIMA
ASPANEPS

e 120 personas usuarias

DENIREIEIEER

e 71 estudiantes

Participantes

Aprendizaje + servicios

Competencias especificas:

* Trabajar con eficacia como individuo y como miembro de
equipos diversos y multidisciplinares.

* Capacidad para disefiar, redactar y dirigir proyectos en toda su
diversidad y fases.

Competencias generales:

* Trabajar de forma colaborativa. Conocer las dindmicas de
grupo y el trabajo en equipo.

* Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

Competencias transversales:

* Expresarse correctamente, tanto de forma oral coma escrita,
en las lenguas oficiales de Galicia.

* Desenvolverse para el ejercicio de una ciudadania abierta,
culta, critica, comprometida, democratica y solidaria, capaz de
analizar la realidad, diagnosticar problemas, formular e
implantar soluciones basadas en el conocimiento y orientadas
al bien comun.
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Desarrollo

Como los talleres no se pudieron realizar presencialmente
en los centros, se enviaron a las entidades los videos
grabados por los alumnos con las diferentes experiencias y

actividades. Evaluacidn competencias académicas y parsonales
(obsenacion v nibnca)

Reflexion (dianos de campa), andlizas cuantitative (encuestas) v cuslitaliva, qua incluya a todos los agentes

Selecatn Disefio de los
estudiantas materiales, 0 e el ta
) > experimentos, BpEncE del Laker
Mecesidad Introduccdn Aps prgchcaa
Visita a la entidad z
: 3 SeRionas
Convanios » intermedias de
Ll tutorizacion,
) discusion, ensayo
Disefio servicio
1.5 - 2 meses
m— Informe de evaluacidn de la
&5 . actividad que incluya las
Fortalezas y debildades (Feedback)- Redisefiar la acimdad reflexiones de todos los agentes
mphcados

Figura 1. Fases de desenvolvemento das acfividades ApS
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Reuniones iniciales y visitas presenciales a las entidades.
Diarios de campo en Moodle (profesores y alumnos).
Encuestas de satisfacciéon en Formularios con los agentes
implicados.

Rubrica de heteroevaluacidon (docentes) y coevaluaciény
autoevaluacion (estudiantes)

Comentarios de la entidad sobre los videos de los
estudiantes.

Resultados

ALGUNAS COMPETENCIAS % ALGUNAS CITAS

Manejo de las TIC

Adaptarse a los imprevistos

Adaptar contenidos/materiales

Reconocer las necesidades de la comunidad

Eliminar estereotipos

Aprender haciendo

Valores personales

Hacer proyectos

Aprender para enseiiar

Ayudar a los demas

100

100

73

73

50

37

37

37

34

34

34

“No pensé que hubieran organizado tantas actividades, pensé que
era una residencia donde pasar el tiempo “(chico, 18 afios, AFAL)
“Disfruté mucho la experiencia y me hizo ver que las personas con
enfermedades mentales son personas normales con las que se
puede hablar...” (chica, 19 afios, AFAES)

"Tener que desarrollar el proyecto en todos los puntos es muy
motivador" (chica, 18 afios, CARITAS)

"Cuando visitamos el centro estaba todo el tiempo con un nudo
en la garganta, iya que no me daba cuenta de lo que esta gente
sufre!" (chica, 19 afios, CARITAS)
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Evolucion

El proyecto se inicié en el curso 2015/16 mediante la colaboracién
con CARITAS y ha ido evolucionando en los afos siguientes. En el
curso 2016/17 se incorpord AFAES como entidad colaboradora. En
2017/18 el proyecto se amplid con las incorporaciones de las
entidades: Asociacidn de Familiares de Personas con Alzheimery
Otras Demencias y Asociacidon Sindrome de Down TEIMA-Ferrol.
En el curso 2018/19 se incorpord al proyecto la Asociacidn
Ferrolterra de Personas Sordas (AXF). Y finalmente, en el curso
ASPANEPS 2019/20.

EXPERIMENTO DE FiSICA
EL LEVITRON

-2 %

[ .
. .
j -
30 @
T

-

N

NP° participantes

180 -
160 i
140 i
120 i
100 i

80 i
60 i
40 i

20

I Estudiantes ApS

Il Farticipantes
I Entidades

Curso académico

176

2018/2019  2019/2020
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+ informacion

Presentacién-resumen del proyecto en el afio 2020 disponible
para su consulta en el RUC de la UDC.

“La Escuela Universitaria de Disefio Industrial homenajea a
entidades v estudiantes” - Galicia Artabra Digital
(galiciaartabradigital.com)

"Tras enseiar Fisica en Caritas, algunos alumnos se han hecho
voluntarios" - La Opinidn de A Coruia (laopinioncoruna.es)
«Ilbamos a dar una leccidn tedrica y nos fuimos con una leccién de

Publicacions:
100 buenas practicas de aprendizaje-servicio 102342.pdf

vida» - La Voz de Galicia (lavozdegalicia.es)

“La EUDI apuesta por la union del aprendizaje de conocimientos
con el compromiso social” —Diario de Ferrol (diariodeferrol.com)

(wordpress.com) (paxina 103)

"Educando para la diversidad a futuros disefadores industriales
a través de la fisica". IV Congreso Mundial de Educacion Educa
2021, 25-27 de febreiro de 2021.

"Formando ingenieros socialmente responsables: aprendizaje-
servicio para personas sin hogar antes y durante la COVID".
Aceptado para presentaciéon no Congreso Internacional de
Docencia Universitaria 2021, 14-17 de xuno de 2021.

LIRCUITO PEEGUNITAS  Saner
ELECTRICO 8 amennino
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29.

Aprendizaje y servicio

en las practicas
curriculares del
grado en Derecho

Convocatoria 2019

M.2 del Carmen Garcimartin

Xosé Manuel Carril
M.2 Rocio Quintans

5 IGUALDADE 10 REDUCION DAS 17 ALIANZAS PARA
DE XENERD DESIGUALDADES LOGRA-LOS
OBXECTIVOS

1 FIN
DA POBREZA

4 i
i NI S




Objetivos/resumen

* Prestar un servicio a la comunidad a través de las pasantias
externas de estudiantes de licenciatura en derecho a través
de un proyecto.

* Integrar el servicio de asesoria legal a la comunidad con el
aprendizaje en efectivo.

* Adquirir habilidades a partir de una practica reflexiva rica en
valores y compromiso social.

Caritas: Centro Hogar,
Centro Violetas y Centro
de Atencidn Caritas
Primaria

¢

e Familias en riesgo de
exclusion social

DENIRQEIEIES

e 6 estudiantes

Participantes
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Aprendizaje + servicios

* El estudio y analisis de la situacion real de las familias en riesgo
de exclusidn social que acuden a estos centros Caritas han
contribuido a la formacion juridica de los estudiantes, que han
tenido que aplicar los conocimientos adquiridos a lo largo de su
formacion universitaria en situaciones reales.

* Esta actividad contribuyd a la adquisicidon de los valores de los
estudiantes: lograron formarse en principios y valores con el fin
de lograr una realidad mas justa, colaborativa y humana,
utilizando la ley como herramienta fundamental en la resolucién
de situaciones injustas.

* Elservicio prestado consistié en analizar la situacién de las
personas en riesgo de exclusion social y proponer aquellas
opciones de mejora que pudieran existir a partir del marco legal
vigente.

* Asesoramiento juridico: asistencia social, prestaciones,
alquileres, sucesiones hereditarias, tramites de incapacidad,
inmigracion, divorcios, etc.; y, en su caso, derivacién a los
servicios correspondientes.

Desarrollo

FASE 1: asistencia a los encuentros con las personas tutoras
profesionales y académicas.

FASE 2: intervencion directa con las familias en riesgo de exclusion
social desde una perspectiva juridica (entrevistas con las personas
usuarias, recopilacion de los datos necesarios, estudios de caso,
busqueda de soluciones al problema), con la consulta del personal
del centro y de los/as tutores/as académicos/as.

FASE 3: asesoramiento juridico al personal usuario del centro
(resolucion de dudas y, de ser el caso, derivacion a los servicios
oportunos).
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* Informe semanal con las acciones y procedimientos
realizados, avances en los casos, la resolucion de las
dificultades y los comentarios de las personas coordinadoras
del centro.

* Informe final de la evaluacidn personal de cada alumno en el
que los conocimientos adquiridos durante la titulacion se
relacionan con su implementacidon durante este tiempo,
reflexidon sobre la metodologia de aprendizaje y servicio y
reflexidn critica sobre el derecho y la resolucién de
problemas.

* Informe final de los alumnos, donde evaluaron su experiencia
y propusieron mejoras para futuras ediciones de la actividad.

* Evaluacion de tutores profesionales mediante el cuestionario
UDC.

+ informacion

Presentacién-resumen del proyecto en el aio 2019 disponible
para su consulta en el RUC de la UDC.

Resultados

* Se han alcanzado los objetivos propuestos.

* Mejora de las competencias adquiridas durante los estudios
de los estudiantes de la licenciatura en Derecho.

* Mejora de la situacion de las familias en riesgo de exclusién
social.

* Mayor empoderamiento y autogestion de familias en riesgo
de exclusidn social.

Evolucion

2017/18:
* 4 plazas ofertadas para el alumnado.

* Centro donde se desarrolla la actividad: Centro de Atencion
Caritas Primaria .

2018/19:
* 6 plazas ofertadas para el alumnado.

* Centros donde se desarrolla la actividad: Centro Hogar, Centro
Violetas y Centro de Atencién Caritas Primaria.
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30.

Llevando la tradicion
oral a la escuela

Convocatoria 2019

Iria Sobrino
M.2 Montserrat Muriano

EDUCACION
DE CALIDADE

]

17 ALIANZAS PARA
LOGRA-LOS
OBXECTIVOS

&



Objetivos/resumen

Contribuir a la normalizacién de la lengua gallega.
Introducir la literatura de tradicién oral en la escuela.
Disefiar una propuesta didactica y aplicarla en el aula.

Centros publicos y e 29 aulas de educacion
concertados de A Corufiay infantil

alrededores

Destinatarias

e 134 estudiantes

Participantes

166



Aprendizaje + servicios

* Disefiar propuestas didacticas para aplicar en el aula.

* Desarrollar la capacidad de expresion oral en gallego.

* Pon en practica diferentes técnicas de narracion.

e Conoce la literatura de tradicién oral.

* Familiarizar a los nifios y nifias de la etapa de educacién
infantil con el patrimonio cultural oral y con la lengua gallega
de forma ludica.

* Acercar a los alumnos de preescolar a la literatura de
tradicién oral.

Desarrollo

Deteccion de necesidades: visita y prospectiva en los centros para
su seleccion.

Formacion y preparacion: sesiones tedricas y talleres, seleccion de
los materiales literarios y ensayos

Implementacion: puesta en practica de la actividad en las
escuelas.

Evaluacion: autoevaluacion, evaluacién por pares y evaluacion por
las profesoras.

* Autoevaluacion de los alumnos a través de un informe sobre
el trabajo realizado.

* Evaluacion por pares entre estudiantes.

* Evaluacion oral de los alumnos por parte de los profesores de
los centros.

* Evaluacion por parte del profesorado de la asignatura de
Didactica de la Lengua Gallega.
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Resultados

* Lavaloracién de los profesores de los centros y las reacciones
de los chicos y chicas son positivas.

* Enlas encuestas de evaluacidn de los alumnos esta es la
actividad mejor valorada de la asignatura.

* El proyecto de aprendizaje y servicio contribuye a la
adquisicién de habilidades y objetivos de aprendizaje de una
manera ludica y motivadora.

* Los estudiantes desarrollan habilidades de autocritica y
conciencia civica.

* Laactividad tiene un potencial transformador, en la medida
en que implica la dignificacién de la cultura oral y la
normalizacion de la lengua gallega en la escuela.

Evolucion

Cursos 2012/13 a 2015/16: el proyecto se centra en la transmision
de la literatura de tradicién oral en las aulas de educacién infantil
en todo tipo de contextos sociolinglisticos.

Curso 2016/17: se decide orientar el proyecto a los entornos
predominantemente hispanohablantes. Se incorpora la fase de
deteccién de necesidades en las escuelas.

Cursos 2017/18 y 2018/19: Se perfeccionan los instrumentos de
evaluacion para promover una mayor reflexién por parte de los
estudiantes sobre la realidad sociolinglistica y sus propias
necesidades de formacién en lengua gallega. Se introduce la
difusion de las actividades del proyecto a través de las redes
sociales.

+ informacion

Presentacidn-resumen del proyecto en el afo 2019 disponible
para su consulta en el RUC de la UDC.

168


http://hdl.handle.net/2183/24711

31.

Conocer nuetros rios
para conservarlos

Convocatoria 2019

Luisa Santos Fidalgo

1 ALIANZAS PARA
LOGRA-LOS

SAUDE EDUCACION ACCION
3 E BENESTAR DE CALIDADE 1
OBXECTIVOS

POLO CLIMA

4




Objetivos/resumen g A

* Dotar al alumnado de un mayor conocimiento de los sistemas e Asociacién parala e Personal de instituciones
fluviales y sensibilizar sobre su necesaria conservacion y Defensa Ecoldgica de y asociaciones y publico
proteccion. Galicia (ADEGA) en general

* Conectar los conocimientos adquiridos en la asignatura con su
realidad mas cercana, obteniendo datos reales para la

inspeccidn de nuestros rios.

* Acercar a los alumnos al entorno en el que viven y estudian.

* Fomentar la educacion, el voluntariado ambiental y Ia
participacion ciudadana con el objetivo de conocer los
ecosistemas fluviales y su importancia ambiental y social, y asi
estimular y potenciar la proteccidon y mejora de nuestro
entorno natural. e N

* Estimular el interés por la preservacién y defensa ecoldgica de
los rios, asi como adquirir valores y actitudes de

responsabilidad ambiental. e 74 estudiantes de la
materia de Geografia
Fisica

DENIREIEIER

Participantes
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Aprendizaje + servicios

e Adquisicién de un adecuado desarrollo de las capacidades de
aplicacion del analisis y la valoracidn de los conocimientos
adquiridos en el contexto practico que demanda el futuro
ejercicio profesional.

* Adquisicion de competencias especificas de la guia docente de
la asignatura, tales como: describir, analizar, evaluar el impacto
ambiental y desarrollar con seguridad en el trabajo de campo.

* Adquisicion de competencias generales y transversales de la
guia docente de la asignatura, como trabajar en colaboraciony
comportarse con ética y responsabilidad social como miembro
de la ciudadania y como profesional.

* Colaboracion con ADEGA para la obtencion de datos de la
inspeccidn fluvial con el objetivo de elaborar informes anuales
para su evaluacidn, vigilancia y ciudad.

Desarrollo

El proceso de implementacidn de la experiencia surge del interés
personal por las actividades que realiza la Oficina de Medio
Ambiente de la UDC (OMA). Durante varios afios académicos, la
OMA ofrecid la actividad de inspeccion fluvial a través del Proyecto
Rios. Se ha intentado en varias ocasiones sin éxito que los alumnos
participen fuera de la docencia de la asignatura.

Primero se elaboré y firmd un convenio con ADEGA, con el fin de
asegurar que los estudiantes adquirieran las competencias incluidas
en la asignatura.

Se realizd una reunion inicial con los alumnos para explicar cdmo
funciona el proyecto y ofrecerles la oportunidad de participar de
forma voluntaria. Todos y todos eligieron participar.

Luego de una primera reunidn de capacitacion, se disefiaron las
fechas de las jornadas de inspeccién con la OMA y ADEGA. En todos
los casos, se realizd una sesion de 2 horas durante varios dias y los
estudiantes se dividieron en grupos. Todos los grupos fueron
acompanados por una profesora para completar la hoja de campo
para la inspeccién del rio. También se tomaron fotografias de la
actividad que se mostraron en el grupo de Instagram del proyecto.
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Completaron el formulario correspondiente que incluye una
descripcion del dia de inspeccidn, que junto con las otras
actividades propuestas y discutidas anteriormente, también
utiliza una evaluacion. Se mantuvo la comunicacién por correo
electrénico cuando fue necesario para el trabajo de
seguimiento, se celebrd una reunion final y se desarrollé un
cuestionario con la herramienta Kahoot.

La evaluacion se realiza en base a un trabajo final que incluye una

descripcidn del dia de inspeccidn, la hoja de campo para la

inspeccion del rio y participacion en el grupo de Instagram, tanto

adjuntando fotografias como identificando los invertebrados
encontrados.

Resultados

Adquisicion de habilidades programadas en la planificacion de la
ensefanza a partir del aprendizaje de la experiencia. Aplicacién a
casos reales motivando el interés del alumno mediante la
comprension e interpretacion de su propio entorno natural.

Evolucion

En el curso 2019/20, la actividad se incluyd en la guia docente y ya
se ofrece a los alumnos del programa de simultaneidad de Ia
licenciatura en Biologia y la licenciatura en Quimica, con buena
acogida. También esta previsto ofrecerlo a los estudiantes de la
licenciatura en Biologia en el segundo cuatrimestre. La idea es
mejorar la actividad perfeccionando la formacion personal en
evaluacion y desarrollo de proyectos de aprendizaje y servicio.
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+ informacion

Presentacién-resumen del proyecto en el afio 2019 disponible
para su consulta en el RUC de la UDC.

* Relatorio en el IV Congreso Mundial de Educacién EDUCA
2021 (evento en linea, 25-27 de febrero de 2021).
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Convocatoria 2020

M.2 José Servia Garcia

1 ALIANZAS PARA
LOGRA-LOS
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Objetivos/resumen

La informacidn que recibe la poblacién sobre la avispa invasora
Avispa velutina proviene principalmente de los medios de
comunicacioén, que ofrecen noticias que pueden llegar a ser, en
muchos casos, sensacionalistas, ya que intentan llamar la atencion
del publico.

Asi, los problemas derivados de las picaduras de esta especie son
bien conocidos, pero aspectos menos llamativos de su biologia y
comportamiento, importantes para evaluar el riesgo que implica,
ocupan menos espacio en los medios. Esto ha generado una enorme
demanda por parte de la poblacién de los servicios responsables de
remocion de especimenes y nidos de esta especie, lo que satura
estos servicios y genera costos muy altos, tanto de personal como de
equipos.

Este proyecto de aprendizaje y servicio, que ya se ha desarrollado en
una edicidn anterior, tiene como objetivo en definitiva ayudar a
reducir la presidn social sobre los servicios responsables del manejo
de la avispa asiatica mediante la difusidon de informacion sobre la
biologia y ecologia de esta especie, para que una mayor el
conocimiento puede favorecer un uso racional de los recursos.

El destinatario del servicio de este proyecto es el Ayuntamiento de
Oleiros, localidad donde los Servicios Municipales de Emergencia y
Proteccién Civil (SMEPC) han dedicado en los ultimos anos hasta el
70% de las intervenciones anuales a incidencias relacionadas con
velutina, principalmente controles y remocidn de nidos.

Asi, el proyecto incluyd actividades preparatorias, la participacion en
la Feria de la Miel de Oleiros con un stand y paneles informativos, y
la presentacion de los resultados en una jornada especifica que tuvo
lugar en la Facultad de Ciencias de la UDC, que sirvié como acto de
reflexion.

También se organizd una visita de estudiantes de Etologia a la Casa
de la Miel de Goente, donde pudieron recibir mas informacién sobre
el impacto de la velutina en la apicultura.

Finalmente, esta edicidn promovio el uso de herramientas TIC
colaborativas en todas las actividades de aprendizaje y servicio,
especialmente la plataforma Equipos, que permitié a los estudiantes
mejorar la coordinacion y comunicacion tanto entre sus miembros
como con el docente para la elaboracién de materiales.
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Ayuntamiento de Oleiros

Sobre 350-400 personas
(actividad abierta sin
plazas limitadas)

DENIIEIEHER

¢

e 23 estudiantes

Participantes

Aprendizaje + servicios

La competencia basica especifica del sujeto es analizar e
interpretar el comportamiento de los seres vivos.

Algunas de las competencias generales y transversales que te
permiten adquirir este proyecto de aprendizaje y servicio son las
siguientes:

* Aplicar un pensamento critico, l6gico y creativo.

* Comunicarse de manera efectiva en un entorno de trabajo.

* Sintetizar la informacion.

* Formarse una opinion propia.

* Ejercer la critica cientifica.

rao en grao en mestrados e : 5 novas/

ULTIMAS NOVAS

ETOLOXIA 2019

5de
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Desarrollo

FASE 1: seleccion de alumnos para participar en el proyecto. Los
objetivos y el tipo de actividades se explicaron a los grupos docentes
en gallego e inglés, con el objetivo de integrar a estudiantes de
universidades extranjeras. Esto da como resultado un entorno de
trabajo complejo que obliga a los grupos a establecer dinamicas
colaborativas.

FASE 2: evaluacion inicial y seleccion de temas a tratar en la Feria de
la Miel. En un encuentro especifico, se realizé una evaluacion inicial
de los conocimientos de los estudiantes sobre el tema y se llevd a
cabo una sesidon de formacion basica. Luego se seleccionaron los
temas, momento en el que se consideré repetir algo del afio anterior
(identificacion, vida en la colonia, manejo) y se introdujeron dos
nuevos (capacidad de vuelo, orientacion). Los temas se dibujaron
entre los grupos de estudiantes, de modo que cada grupo fue
responsable de uno.

FASE 3: elaboracién de materiales. La actividad central de esta
actividad de aprendizaje y servicio es una jornada de difusion
durante la Feria de la Miel de Oleiros, que tiene lugar a principios de
noviembre. Asi, los estudiantes debian: (a) buscar informacién
cientifica actualizada sobre el tema del trabajo; (b) revisar el formato
del cuestionario para el publico y los materiales utilizados en el afio
anterior, asi como proponer mejoras (obligatorio); y (c) disefiar
materiales para nuevos temas.

FASE 4: coordinacion con el municipio de Oleiros para la organizacion del
puesto. Una vez elaborado el material expositivo, contactamos con el
encargado de organizar la Feria de la Miel de Oleiros para acordar el
material necesario para apoyar la actividad (mesas, sillas, paneles, etc.).

FASE 5: participacion en la Feria de la Miel de Oleiros. La jornada
comenzd con una reunidn de grupo para ordenar el material y acordar
estrategias de comunicacion para evitar conflictos. La atencion al publico
se llevd a cabo entre las 10:00 y las 18:00 horas, y se organizo a los
alumnos en dos turnos (manana y tarde). Al final del dia, se llevd a cabo
una reunion de agrupacion final.

FASE 6: encuentro intermedio de reflexidn. Se revisé criticamente los
materiales y el desarrollo de la jornada publica. También se creé un
grupo de trabajo en la plataforma Teams para preparar presentaciones
de resultados de aprendizaje y servicio en la Facultad de Ciencias.

FASE 7: presentacidn de la experiencia en la Facultad de Ciencias. Como
novedad, se realizd una jornada especifica que se publicitd tanto en el
centro como en las redes sociales, donde se presentaron los resultados
de otro proyecto de aprendizaje y servicio y dos trabajos de investigacion
de estudiantes de Etologia. También se incluyeron dos conferencias
impartidas total o parcialmente por antiguos alumnos de la asignatura.
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FASE 8: Reflexidn final sobre aprendizaje y servicio. Luego de
una reunidn presencial, los estudiantes dejaron sus reflexiones
por escrito en formato de analisis FODA a través de la
plataforma Teams. También se incluyo una reflexidn sobre
aspectos mas personales, como el aprendizaje civico e inter e
intraindividual. Esta reflexion se llevé a cabo exactamente en el
mismo formato en los dos proyectos de aprendizaje y servicio
de la asignatura.

FASE 9: celebracidn del aprendizaje y el servicio. Aunque la
jornada de presentacion tuvo un ambiente festivo, este afio se
organizé una excursion a la Casa de la Miel de Goente, en As
Pontes de Garcia Rodriguez.

La evidencia recopilada en las fases 3, 5, 6, 7 y 8 se utilizd
principalmente para evaluar tanto a los estudiantes como al
proyecto. Esta evaluacidn se realizd mediante una rubrica
explicada en detalle en el informe de la edicion anterior del
proyecto, y que fue desarrollada para poder evaluar a los
estudiantes participantes de manera similar a la que hace otro
tipo de trabajo del sujeto o que participa en diferentes proyectos
de aprendizaje y servicio.

Resultados

Participaron 23 estudiantes de etologia, incluidos estudiantes
Erasmus y de convenciones de Corea del Sur, Chipre, Grecia y los
Paises Bajos. Durante la Feria de la Miel alrededor de 350
visitantes pasaron por el stand (los estudiantes llevaron un
registro de las personas que visitaron cada seccion), y cerca de 70
personas participaron en la jornada de presentacion en la
Facultad de Ciencias. En general los alumnos quedaron satisfechos
con la experiencia, especialmente el contacto con el publico
durante la Feria de la Miel. Ademas, hacer turnos redujo las
guejas sobre problemas organizativos con respecto a la edicidon
anterior.



+ informacion

Presentacion-resumen del proyecto en el afio 2020 disponible para su consulta en el RUC de la UDC
https://www.emerald.com/insight/content/doi/10.1108/1JSHE-02-2020-0059/full/htm]
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33.
¢Que le pasa
a mi mascota?

Convocatoria 2019

M.2 José Servia Garcia

EDUCACION 1 PRODUCION 1 VIDA 1 ALIANZAS PARA
DE CALIDADE E CONSUMO DE ECOSISTEMAS LOGRA-LOS
. RESPONSABLES TERRESTRES OBXECTIVOS
~
1
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. . 4 I
Objetivos/resumen

.., e Personas con mascotas
e Asociacion Protectora de y

. i imi . o otenciales adoptantes
Mejorar el con'oumlento sobre los problemz?\s ‘ Animales de A Corufia (Fj) clet p.d
de comportamiento de las mascotas con el fin de reducir el Gatocan € animales acogidaos en
nimero de abandonos y promover la adopcion de animales refugios y protectoras
recolectados en refugios.

*  Promover la produccion y el consumo responsables, en
relacion con el Objetivo de Desarrollo Sostenible 12 de la
ONU.

Destinatarias

e 8 estudiantes dela
materia de Etologia
(grado en Biologia)

Participantes
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Aprendizaje + servicios

* Formacidén en contenidos curriculares de la asignatura.

e Adquisicién y desarrollo de habilidades y competencias
especificas y transversales, como las relacionadas con la
sintesis de informacidn, comunicacion y trabajo en grupo.

e Reflexidn sobre problemas sociales y ambientales.

* Aprendizaje civico.

e Redaccion de articulos para el boletin electronico Gatocan en
casa.

* Disefio de actividades para difundir la labor del protector
Gatocan y promover un trato ético y respetuoso a los
animales.

Desarrollo

FASE 1: seleccion de participantes y formacion inicial sobre los
problemas de comportamento de las mascotas y la relacidon que
tiene co su abandono.

FASE 2: evaluacion inicial y seleccion de los temas de trabajo.
FASE 3: visita a las instalaciones de la protectora Gatocan.

FASE 4: formacion de los grupos de trabajo para la elaboracion de
los materiales.

FASE 5: reunion intermedia para la reflexion

FASE 6: revisidon de los materiales para publicar.

FASE 7: presentacion de la experiencia en la Facultad de Ciencias.
FASE 8: participacion en charlas en colegios.

FASE 9: reflexion final sobre el apredizaje y servicio
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* Sevaloro el aprendizaje de contenidos y la adquisicion de
competencias a través de una rubrica comun a todos los
trabajos de la asignatura.

* Analisis del aprendizaje civico e inter e intrapersonal en
tutorias.

* Evaluacion final y completa mediante un analisis FODA final
de aprendizaje y servicio.

Resultados

* Servia, MJ (2018) "De laa utopia a la realidad: la
implementacién de varias actividades de Aprendizaxe-Servizo
en una misma materia". lll Jornadas de Innovacidon Docente
en la UDC.
https://www.udc.es/es/cufie/INNOVACION/xornada _innovaci

on/iii xornada innovacion/
* Los articulos del alumnado son publicados por la entidad
colaboradora en http://www.gatocan.com/Noticias.php

Evolucion

2016: participacion de 3 estudiantes de forma individual, grado de
satisfaccion medio, evaluacion simple de la actividade.

2017: participacion de un grupo de 7 estudiantes, grado de
satisfaccidon muy alto por la implicacidn y la calidad del trabajo
realizado por el grupo, andlisis DAFO grupal de la actividad.

2018: participacion de dos grupos de 4 estudiantes, grado de
satisfaccion muy alto, evaluacién mds pormenorizada de la
actividad.

2019: participacion de 8 estudiantes, grado de satisfaccion

muy alto, andlisis DAFO final de la actividad como evaluacion final
y completa.

+ informacion

Presentacidon-resumen del proyecto en el afio 2019 disponible
para su consulta en el RUC de la UDC.
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34.
Fisioterapia en el
abordaje de
pacientes de parkinson

Convocatoria 2019

Susana Vinas Diz

3 SAUDE EDUCACION 1 ALIANZAS PARA
E BENESTAR DE CALIDADE LOGRA-LOS
" OBXECTIVOS

L 4




Objetivos/resumen

* Ofrecer al alumnado del 2.2 curso del grado en Fisioterapia
una primera experiencia clinica en el manejo de una patologia
neurolégica (pdarkinson).

* Ensefiar al estudiantado para que sea capaz de valorar a un
paciente con parkinson, y llevar a cabo un plan terapéutico:
abordaje individual, grupal o trabajo en piscina.

* Garantizar que pacientes de parkinson reciban semanalmente
tratamento de fisioterapia (individual, grupal y en piscina)
para la mejora de su sintomatologia y su calidad de vida.

* Trabajar para que haya un aprendizaje (alumnado) y un
servicio a la comunidad (pacientes de parkinson).
Aproximacién de la UDC a la comunidad.

Asociaciéon Parkinson
Galicia-Corufa

50-60 pacientes
diagnosticados de
parkinson primario o
sindrome parkinsoniana

DENILWEIERES

e 16 estudiantes

Participantes
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Aprendizaje + servicios

* Aplicacidon de los cuentos impartidos en la materia.

* Trabajo colaborativo.

* Fomento del autoaprendizaje por parte del alumnado, con base
en la experiencia directa, que en este caso consiste en el manejo
de pacientes con parkinson.

* Promover la mejora de la sintomatologia de los pacientes de
parkinson, asi como la calidad de vida de este colectivo.

* Apoio desde la fisioterapia a la Asociacion Parkinson Galicia-
Corufia, para dar respuesta a las necesidades de sus personas
usuarias, centradas en los tratamentos individuales, grupales
y en piscina.

* La Facultad de Fisioterapia, a través del proyecto de aprendizaje
y servicio, apoya con 25 h/semana de servicio a la comunidad de
pacientes de parkinson. Este apoyo se centra en la necesidad de
gue todas las personas usuarias de la Asociacion Parkinson
Galicia-Corufa reciban diferentes modalidades de tratamiento.

Desarrollo

FASE 1: captacion de alumnado matriculado na materia de
Fisioterapia Neuroldxica y Psicomotriz. Exposicidon do proxecto ao
alumnado do 22 curso nun seminario (primeiras semanas de
setembro).
FASE 2: organizacidn de horarios e formacion do alumnado.
* Cronograma. O alumnado acode a Asociacion Parkinson Galicia-
Coruia.
* 2 seminarios de 2 h de duracion. Formacion do alumnado para a
sua participacién no proxecto no
1.2 cuadrimestre, no traballo que se realizara a posteriori.
FASE 3: organizacidon de horarios e formacion do alumnado.
* Cronograma. O alumnado acode a Asociacion Parkinson Galicia-
Coruha.
* 2seminarios de 2 h de duracion. Formacion do alumnado para a
participacion no proxecto no
2.2 cuadrimestre, no traballo que se realizara a posteriori.
FASE FINAL: supervision de todo o traballo. Retroalimentacidn sobre
os resultados do proxecto nun seminario na sede da Asociacidn
Parkinson Galicia-Corufia, onde se analiza o traballo feito, asi como
por parte do alumnado e a asociacion colaboradora.
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1. A través dunha rubrica desefada especificamente valoranse

dous aspectos, a capacidade e a independencia do estudantado

para:

* Manexar probas de valoracidn fisica, funcional e de calidade
de vida especificas para pacientes de parkinson;

* desefiar un plan para cada paciente;

* levar a practica o plan terapéutico: planificacion do traballo
individual, grupal e en piscina.

2. Enquisa de satisfaccion por parte do alumnado para cofiecer o

seu grao de satisfaccion.

3. Enquisa de satisfaccion por parte do centro receptor para

cofecer o seu grao de satisfaccion en relacion coas actividades

desenvolvidas polo alumnado.

Resultados

Los resultados del aprendizaje corresponden a las competencias
establecidas en la asignatura de Fisioterapia Neuroldgica y
Psicomotriz. Asimismo, estos aprendizajes estan relacionados con
las competencias del grado en Fisioterapia (competencias
especificas (A); competencias basicas (B), competencias
transversales / nucleares (C)).

Los conocimientos adquiridos por el estudiantado del 22 curso

en el manejo de pacientes con Parkinson (evaluados a través de la
rabrica) son 6ptimos, y superiores a los conocimientos adquiridos
sobre la misma patologia por los estudiantes que no participan en
este proyecto.



Evolucion

Este proyecto se viene desarrollando desde el curso 2008/09, en
los términos descritos anteriormente, cada curso con distintos
alumnos y con distintos usuarios. Por tanto, lleva 12 afios en |la
practica, lo que es indicativo de que existe un interés tanto por
parte de los alumnos (aprendizaje) como por parte de la
Asociacién Galicia-Corufia de Parkinson (servicio) por realizar la
actividad.

+ informacion

Presentacidn-resumen del proyecto en el afio 2019 disponible

para su consulta en el RUC de la UDC.
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