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RESUMEN

Los autores de esta ponencia participamos de forma activa tanto en la direccion de Trabajos
Fin de Grado (TFG) como en los tribunales que los evalian. Nuestra experiencia nos indica
que, en general, los estudiantes demuestran haber adquirido las competencias de Ia titulacion
de forma satisfactoria, pero muestran carencias en competencias transversales, como la
expresion oral y escrita. Esto nos ha llevado a plantear la incorporacion de "TFG breves" en las
asignaturas que impartimos en los ultimos cursos de las titulaciones.

La realizacion de los “TFG breves” sigue una metodologia de Aprendizaje Basado en Proyectos
(ABP) que se centra en la resolucion de problemas o retos por parte del estudiante, dandole la
oportunidad de trabajar de manera relativamente autonoma durante la mayor parte del tiempo y
que culmina con la presentacion de un producto final.

Los “TFG breves” son elaborados por grupos de 2 o 3 estudiantes. El desarrollo es
supervisado por el profesorado, permitiendo que gradualmente los estudiantes vayan
responsabilizandose del trabajo. Ademas de desarrollar el proyecto, los estudiantes deben
escribir una memoria y preparar una presentacion oral de acuerdo con la normativa del TFG de
su titulacion. Un tribunal, formado por un profesor y por estudiantes, se encarga de revisar la
memoria, realizar preguntas durante la presentacion y emitir una calificacion individual. El
proceso termina con una reunion del profesorado con cada uno de los grupos para comentar
los aspectos fuertes y débiles del proyecto desarrollado.

Con esta metodologia, intentamos contribuir a la adquisicion de competencias transversales:
la autonomia y el trabajo en grupo; la expresion oral y escrita; y la reflexion autocritica.
Ademas, buscamos que los estudiantes de los dltimos cursos se familiaricen con las
herramientas necesarias para la elaboracion del TFG y con el procedimiento de defensa.
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» Nuestra experiencia nos indica que, en general, los estudiantes que presentan su Trabajo Fin de Grado (TFG) demuestran haber
adquirido las competencias de la titulacién de forma satisfactoria, pero tienen ciertas carencias en competencias transversales,
como la expresion oral y escrita.

» Esto nos ha llevado a plantear la incorporaciéon de TFG breves en las asignaturas que impartimos en los Ultimos cursos de las
titulaciones.

» Mostramos nuestra experiencia en una asignatura del Grado en Ingenieria Informatica de la UDC.

¢, Qué proponemos? ¢, Como evaluamos?

Memoria Consideramos importante que los alumnos conozcan los criterios de
Se desarrollara siguiendo las instrucciones de los TFG de la  evaluacion con antelacion.

titulacion.

Maximo 20 paginas en total. Hemos elaborado unas rubricas sencillas para que no resulte
Entrega antes de la presentacion oral. “engorrosa” la tarea de evaluar.

Presentacion . _ Comunicacion escrita

1 persona del grupo realizara la presentacion. Deficiente |Regular en Muy bien Excelente
Maximo 15 min. 1 punto 2 puntos puntos 4 puntos 5 puntos

Mal Estructurada, Estructurada. Las  Estructurada. Estructurada,
estructurada. pero no queda  ideas centrales o Presenta ideas completa y

Comunicacion oral

Deficiente |Regular  |Bien Muy bien Excelente
punto puntos |3 puntos 4 puntos 5 puntos

Presentacion Mal Estructurada, Estructurada.  Estructurada. Estructurada,
estructurada. pero no Las ideas Presenta ideas  completa y
de resultados queda claras centrales o los centrales y coherente.
las ideas objetivos no objetivos.
centrales ni  estan claros. Falta coherencia.
los objetivos.
Se adapta Se ajusta al
bastante al tiempo.
tiempo.
Voz clara, Voz clara. Voz clara, tono  Todo bien.
pero tono Tono adecuado, buena
monétono.  adecuado. postura corporal,
. . Mala postura  pero no hay
Retroalimentacion corporal. contacto visual
El profesor se reunird con cada grupo por separado para o e
comentarles los pUntOS fuertes y débiles de su TFG. LTSS | Mala aptitud.  Muestra Intenta Intenta Responde
alas mucha r La y
- inseguridad.  pero muchas mayoria de las  amplia la
CUI'SO 2017 2018 zrelguntas o cm i .
e la incorrectas. correctas.
> 9 estudiantes, 3 TFG breves. audiencia.
Uso de Numero Numero Numero adecuado
. L excesivo de adecuado de de diapositivas.
> Los estudiantes mostraron inicialmente  bastante recursos de sy diapositivas. Rl
preocupacioén sobre la elaboracién de la memoria, por S Dificil de leer. Dificiles de
lo que fue necesaria tutorizacion por parte del leer.
profesor.
. . (E1)  (E2) (E3) (O1) (O2) (03) (04)  (05)
» En general, los estudiantes realizaron buenas 4 45

P | Miembro1 |
presentaciones y fueron capaces de responder I S N A

adecuadamente a las preguntas que se les plantearon.
4,86 486 3.8

» Agradecieron que el profesor les indicase de forma
detallada los fallos cometidos y cémo solucionarlos

para realizar la presentacion de su TFG. [ e (€2 (€3 (01 (02  (03) (04)  (05)
5 5 5 5 5 5 5 5
L L [ Miembro1 [ 55 5 5 5 4 [5
» El hecho de que las practicas fuesen una ampliacién de 5 5 5 5 5 5 5 5
los talleres reaI!zados en clase permitio c!e_tg(l:tar fallos 5 5T E 5 5 5 485 486
de concepto importantes en la adquisicion de las
competencias especificas de la asignatura. —
Trabajo 3:

(E1) (E2)  (E3) (O1) (02) (04)
4 2 4 3

(03) (05)
4 5

» En los resultados, se observa bastante coincidencia
entre los miembros y la calificacion final fue similar a la| [
otorgada por el profesor.

5 4 4 4 1 3
4 4 5 3 3
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